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RESOLUÇÃO Ng 003/2024. DE 03 DE ABRIL DE 2024

Dispõe sobre INSTITUI O REGIMENTO INTERNO E A POLÍTICA DE CONTRATAÇÃO DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS.

Faço saber que a Câmara Munfclbâl de Caieiras;áprovotí,,è/ê,u,r.Fabríclo Calandrinl Nogueira,

Presidente desta Casa de Leis, íi'ôs'tèrrnos.do.ar£lgô"45;rC!^9,'^^^^^ Orgânica do Município de
Caieiras e artigo 142 dõ'Regimeptò:infefrio:;promu

■ ''í TÍTULO I
t" -"DA-ORGANIZAÇÃO DA^ESGOLA DO LEGIsto

CAPÍ|:ULpi , ■ > V. . . ' V,
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES ' ; _ • í.

f  12; A Escola-Do Legislativo-do Município de Caleiras,

instituída-pela Resolução ne',002/2023, denomlnadk,.?Èseola do,Legislativo Afdoqula\Chalb
Ferreira'Neves "Dona Doca'", çònstitui órgãoppermaneftef^da Câmara Munjcipai de Caieiras,
vincülado à Mesaiplretdra.^ . '' '' 'K

Art. 29. A Escola Do Legislativo funcionará nas dependências da

Câmara Municipaide Caieiras. < •.

-.1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ 19.1fíip|çecá adrpitidá a realização de atividades escolares,
Recintonos dias de sessão ordinária ou pará ps quáisjtehha sldo desigipadgjudlêndla;,públ:lca>dôJ

do Plenário. ^ .i" ■  j l IfJ !ni ' > fx ' -
IL

'• § 29; Ò bso-do'Plenário da Câmara Munlcípaíídepénderá de
autorização da" Presidência da -Casa Leg1'slatíva,"ÍDÍrã-"quei não ocòrra'côi;rflfto-ént:ré-asjíatas da
agendadegislativa e as atividades desenvolvidas pela'Escola;, >'

'í- /' § 39. Ãs"ativjdades'dírècionadas'aòs. servidores e-pUbiicoT-em
gerai ppdêradiser transfêríqas para dutros,Jpcajs.do-Muniçíplo,'senngreqye:tãi;medlda -seja
necessáriaaodQ:t;nari^dárriênto dos trabalhoá.j pj h

§ 49r-A'fransferênGÍa'^do local Jas' atividades, es.Gplaresr--nos
termos do parágrafo antèrlor, dependerá de expressl auJprizaçãòdá'Presldênc1á dá Êscbiá do
Legislativo.

§ 59. Havendo interesse ou necessidade, a Escola do Legislativo
poderá organizar e ministrar cursos, seminários, palestras e conferências em outros Municípios
ou Estados da Federação.
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§ 52. Os membros da estrutura organizacional da Escola do
Legislativo poderão participar de cursos, seminários, paiestras e conferências em outros
Municípios ou Estados da Federação.

§ 7°. O recesso escolar respeitará a disciplina e procedimentos

estabelecidos para o recesso da ç|nrí?r.a-MunicjpaI ' C; •.

i-;,,- / orçahnentp'^ Municipal serão

designados recursos orçamentários.èspêGÍficos para^atê^nder á^jdesp^ com o programa geral
de trabalho destinado aò funcionamento da Escola do Lègislã'tivg,;Sendo vedàda a utilização
desses recursos para.outrqsífins,;,. -

r  ■ . . . - ÇAPífULOII . ; ' ■ X
■ 'dos objetivos;

.Ari:, . 42.-A Escola do Poder Legislativo tem, ps'"seguintes
objetivos:.

/  i " - ,1-realizar estudos, èvehtosedebaJ^T-jD.ara o desenvolvimento
e aplicação de políticais públicasiho Múnicípio àe Caieiras; 1

;  ; 11-subsidiar.bsTrabaihos pariamentaréS);.ò.fere'cent]o-súpo^^
tèçnico-temático . ifà-: ação lègislátiva ".pat^Yd^^^ de meâidásXguér. estímulenrf |o
desenvolvimento do zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ município; , . ■  " ; ' í : ' -L .. 7" 1

: ' •• - \ ; ; ; 7? ijíx. iieiáliza| estados, atividàdes;ei'^ebates sobré.òfl^ado, jp
Poder Legislativo,-ética, cidadania; è projetos de desehyoJyimentp;i/isando,,ap;aprimó
socjaie da democracia; .,7 \

ÍV - preparar, "elaborar e acoitipanharx "implantação ;de
convênios'^e-protocolos,:àe cOoperação/técnica a sereim:..firmadosípéla;.Gânnara- coim-put
institutos, órgã&públiços e' Uni.yersidades;

■  . . . . •7. V - "proppíjações^jegislalivisx
objetivando-maiòNnteração do Poder Legislativo corh-a sociedade e o aperfeiçpamento da
participação política; ' ' X.xr. . .. . . '

Vi - realizar, como atividade preparatória de cada legislatura e
durante as sessões legislativas, seminários, cursos e eventos sobre o parlamento, a missão da
instituição, o exercício do mandato, processo legislativo, atuação fiscalizadora e demais temas
que ofereçam subsídios e instrumentos adequados à ação dos Vereadores;
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VII - atuar em conjunto com as Comissões Permanentes,

visando ao levantamento de dados técnicos, à elaboração de estudos e pesquisas e à realização
de eventos sobre temas de Interesse do Poder Legislativo ou sobre projetos de lei em
tramitação;

VI II - atuãMehn õonjunto. com a Secretaria de Assuntos
Administrativos da Câmara-,;* visando zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAao-.■ aperfeiçoamento e à''çapacltação profissional dos
servidores. Inclusive através^-de convênios com Instituições ^ué atuem na área de estudos,
pesquisas e ensino de<pblítlças públlcas_e-outros temas de interesse do^f oder Legislativo;

-  . IX - disponibilizar, dlretamente>ou-através dt convênios com
Instltulções.unlvlts^^^ cursos de espeçialização,,nas,á.reas,dé!.àtuação.,dP Pob.er Legislativo,
destinados à, qualificação de servidores e demaisprofissionais nestas áreas;,. - ' »

.  X-reallzarestudos, seminários,-campanhasp debates visando
à orientação da legislação participativa e da iniciativa popular, capacitando lideranças sociais
para acompanhar as ações da Câmara; - •

'  ' -Xl - realizar pesquisas cle-cami:)o;--diretaÉou ■ Indiretarnente,
visando conhecer as necessidades dos diversos bairros e regiões.do' município, bem como ao
direcionamento das políticas educacionais e executivas;"

,  , :" í(ií-instituir.e,desenvolver o Mernorlal da,Câmara e incentivar

a realização, a elaboração e o desenvolvimento de projetos na área da história e memória
política do Município de Caieiras; ' , '

.  . XII I - instituir e rtiánter o' 'Núcleo Permanente de Estudos
Législatlvos, que contará com uma biblioteca legislativa, blspondo'de:bpneo,de informações e
referências bibliográficas (publicações, teses, monografias, dissertações, entre outros) que
tratem de questões e assuntos atinentes à política e legislação federal, estadual e rnunlcipal. !

? - • Art'5fi. A fim-de cumprir:os,íseus objetivos legals;-a Escola do
Legislativo poderá:

I - estabeíeGerionvênios e parcefias=eomíinstltuições.publicas

e privadas; r'"'""''''" -b, ...L,.' ^ í l

'  "'■ ^iibb^eltaièlécer convênlos^^esípafceriás-com a-'AdministraÇão
Direta e Indireta do Município para áLreálIzação de cursos ou palestras de interesse de seus
servidores;

III - realizar cursos, encontros, seminários, congressos,
conferências, simpósios, pesquisas, atividades, estudos e publicações;
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IV - promover a divulgação de sua produção intelectual ou
científica, entre outras medidas relacionadas aos objetivos da Escola;

ABEL, ou entidade congênere.

organizacional:

Presidente da Câmara.

externas;

do Legislativo;:

V - filiar-se à Associação Brasileira de Escolas do Legislativo -

CAPÍTULO III

DA ESTRUTURA

Alt. 62. A Escola do Poder Legislativo tem a seguinte estrutura

1.?^ Diretoria/Presidência;

li - Coordenadoria da Escola do Legislativo;

III - Coordenadoria Pedagógica;

IV - Conselho Deliberativo.

Seção I
Da'Difetoriã/Presidência i

Art. 79. A Diretoria .da.Escola do Legislativo será exercida pelo

Art. 89. Compete aq Diretor-Prèsidente da Escoja do Legislativo:

I - representar a. Escola do Legislativo junto às entidades

II - participar e presidir o Conselho Deliberativo; - -- . -

'1lí-'assinar certificados,-.QfícÍQS,e;dqcumei:itos-gei:ais; r

'TV-prover osTecursos becessano^ aíifunciófíâmento da Escola

V- áásinãra correspondência oficial;

VI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Escola do
Legislativo.
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Parágrafo único. O Presidente, em sua ausência, delegará as
suas atribuições à Coordenadoria da Escola do Legislativo.

Seção li

Da Coordenadorie da Escola do Legislativo

Art. 92. A-Coordenadoria da Escola do-LegIslativo será exercida

por servidor efetivo, que tenha-alcançado a-esta^ilidade- funcionatumediante nomeação do
Presidente da Câmara l^.únicipál. '

,Art. 10. Compete ao Coordenador da Escola^^do Legislativo:

i - representar a Escola do Legislativq junto aos demais órgãos

da Estrutura Administrativa da Câmara Municipal de Caieiras, ou demais órgãos públicos e
entidades privadas de qualquer natureza, na ausência do Diretor-Presidente;

'  . ■ ii -dirigir as atividades'da Escola do-Legislativo ,e tomar as
providências necessárias à sua regularidade e funcionamento; .

II I - elaborar relatório' trimestral ,ide atividades' a -'ser

apresentado ao-Conselho Deliberativò;"" .

■  IV - representar ao Diretor-Presidente sempre que houver
necessidade de adequação da disponibilidade de recursos;

V-orieqtar e fiSGalizar,os,seX/iços'.da Eseola doiegislativo;

Vi - assinar í certificados, - documentos escolares .e' a

correspondência oficial da Escola do Legislativo na ausência do Diretor-Presidente; .

VII - propor ao Conselho Deliberativo o recrutamento
temporário'de professores,/instrutoreSí. palestrantes.e..conferencistas; - ^

\  .'Vill--manter atualizadbs os registros'de alunos;'professores,
instrutores e conferencistas;-.; "•'-v,.: - --,- . ^

'-'íX ^^pfovidehciár os diários de-classe^ ii^s dè prèsêrvça;

X - expedir certificados;

XI - manter atualizado o cadastro de nomes de profissionais,

instrutores, especialistas e entidades conveniadas;
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XI I - lavrar atas das reuniões do Conselho Deliberativo;

XIII - elaborar a correspondência da Escola do Legislativo;

XIV - prover as necessidades de material para o
desenvolvimento dos programas; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,■  ^ ?

•  vXV - •planejar-rem conjunto cpm^o Coordenador Pedagógico,
cursos, palestras e programas a;serem oferecidos pela.Escola doCegislatívP;

L, , ■ ' XVI - elaborar editais de credenciamento e seleção;

Í  XVII - solicitai: contrafações e a celebração;ple-convênios ou
termos de-parcériâ, necessários ao-funcionamento darEscola doXegislativo;? -j.. ■ ;%

XVIil - promover a publicidade dos atos e eventos da Escola do
Legislativo aos membros do Legislativo, seus seo/idores e população em geral.

XIX-desenvolver outras-atividadesjnerenteseo cargo; - ■ ,

'  Parágrafo único. O Coordenador da Escola.do Legislativo, óm
sua ausência, delegará suas competências ão Coordenador. PedagógiGO,da„Escola,do Legislativo.

Seção ill
Da Çoordenadpria Pedagógica

" i-I A í-r 1 ?■ " \í í '4 : -■  "4 •- / -s:-:■ .>--- i
!  i;: 7:/A V'; i > . J á

Art. 11. A Cobrdenadoria Pedagógica será exercida por servidor
sélecionado mediante concurso de provas ê"títulos,ínos termos dos artigos l^ e,2° da Resolução
h2 012/2023.

■  , ■  Art. 12. Compete ao.Goordenador Pedagógico: ; o:

I- planejar,;íem conjunto com*'p Coordenadorvda .Escola,do
Legislativpe demais servidóresvresponsáveis, programa,s,efGUCspsá serem oferecidps pela Escola
do Legislativo; . - , --«Ik

II - coordenar, acompanhar e ávàliaV, conjuntamente com o
Coordenador da Escola do Legislativo, o desenvolvimento de.programas-e cursos ministrados
pela Escola do Legislativo; " "'-á

I II - propor aos conselhos e ao Coordenador da Escola do
Legislativo a ministração de cursos;
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IV - propor aos conselhos e ao Coordenador da Escola do
Legislativo a contratação de conferencistas, professores, instrutores e palestrantes;

V - elaborar relatório mensal de atividades a ser apresentado

aos conselhos e ao Coordenador da Escola do Legislativo;

, ' vi- assinar,•çonjuntamentejtorri/qíDiretor-Presidente da Escola
do Legislativo, certificados, dip1'onnas"e-d$máis docurnentòs.fescbláres. ...

'  Do Conselho Deliberativo ^

Alt. 13. O Conselho Deliberativo:será composto por:

. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,,'■ ' ■ "1 _• I - Diretor-Presidenteba Escola db Legislativo;

II-Coordenador da Escola do Legislativo; ^ -

'> IV-Coordenador Pedagógico;

■  : s IV-Cinco servidores mernbros.

"  . .. Parágrafo: únicor As gratificações pelo exercício das funções de
membro Conselho Deliberativo serão estabelecidas em legislação própria.

Art. 14. Compete ao Conselho Deljberativo:

I - estudar e propor medidas que-lbvem ao aprimoratnento da
Escola do Legislativo; ■ . . > • L. j :. . . ■

V  - , II -. propor - modificações na legislação de regência,
espêciá1mente"hèste Regimento.,Interno;

•  lii - receber e decidir sobre.,reclannação, em-grau de recurso,
do cbrpb disCênte^". referente, aos"'^ ministrantes. de', cursos ..qúe.,-mão estejam ..cumprifido
satisfatoriamente suas atiyidadès^m sala de aülá; .. í-. :

ANt.:^saproyar o èálèridarloda EsGbÍábò Lèglsíátivb; ■  ' '

V - aprovar o planejamento dos cursos, palestras e programas;

VI - aprovar os currículos e módulos de ensino, editais de
credenciamento/seleção e matrículas;
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VII - apreciar os nomes dos professores, conferencistas e
instrutores a serem contratados;

VI II - propor medidas para a solução de questões disciplinares;

IX- apreclar-e resdonder os,requerimentos e recursos;

"^NXf-.ãjsrciVapo^rel^oc^ atividades;

' vlf 7%üpdr m'edldãS-para''a#sò]üçãQ^âe''questões disciplinares;

í: . ■ -4eliberaiispbre,c^,denialSí|s^ atividades
Internas dã-EscolpIsubnletldosao-seu exame, V ,

•  'P^ Deverá constar no relatório trimestral de

atividades a .programação de cursos e previsão orçamentária para o desenvolvimento da
Escola;yÔ Legislativo; , , n.

CAPITULO IV'

DO CORPO DOCENTE E DO CÇRPO DISCENTE

Seção I ■

'  Disposições Gerais

Art. 15. A Escola do' Legislativo terá seu corpo docente

epmpósto por professores permanentes e professores visitantes/convidados.

§ 15. A còritratação de.professorés para a prestação de serviços
diretamente à Escola do Legislativo fica condicionada à comprovação prévia de formação
acadêmica e/ou experiência profissional nas áreas pertinentes. , -

•  § 25. Os servidores da Câmara poderão integrado, corpo

docente, podendo ministrar cursos ou treinamentos'periódicos ou esporádicos que visem ao
atendimento-dòs-olDjetlvos-dá.:£sçola.e do Poder Leglslatlvoj-.^dèsde'que,;,eompatível coprí o
horárlò/dé-trabalhor- . . ..

•  § 3°. São^íprofessores-permanenteLos que exercem atividades
regulares na Escólá em caráter coptinuadp,-devidamente credenciados.-'' ■ ■ •

§ 45. São visitantes os professores convidados pela Presidência
da Escola do Legislativo, com o objetivo de colaborar nas atividades didáticas, científicas ou de
pesquisa em caráter extraordinário.
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§ 59. Entende-se por compatibilidade de horários, para fins
desta Resolução, as atividades docentes ministradas em horários que não coincidam com o
horário regular de trabalho do servidor.

Art. 16.0 corpo discente é constituído peios servidores
públicos, entidades, estudantes, instituições de ensino e comunidade em geral, regularmente
inscritos ou matriculados nos-cursos ofereeidos-peíarEscola do Legislativo.

-  Alt. 17..Em^cursos; palestras-e~pfog>amas onde a quantidade
total de vagas não seja totalmente, preenchida'por'serv,idpres-;cl,0 'PÓder Legislativo Municipal,
as inscrições poderão ser estendidas aos servidores do Poder-Exeéutivb Municipal e à população
em geral. -

Seção II

Dos Direitos e dos Deveras do Corpo Docente

conferencista:

Art. 18. São direitos do professor, instrutor, palestrante ou

I - liberdade de cátedra; • ,

II - remuneração pelos serviços-prestados; , ' ■

NI - recebimento de certificado pelosícursos que ministrou. ■

•  § 19. O- professor, instrutor, palestrante 'OU conferencista,
quando servidor, receberá-gratificação .prevista i em •legislaçãoi própria,'":sendo vedado -p
pagamento quando ministrada a aula-, palestra,ou çursp em horáfio de expediente.

§ 29. .'o professor,.-instrutor, palestrante*"du cçnferencistá,
quando servidor ou não, poderá ministrara aula, palestraou curso sem a cobrança de honorário
ou gratificação, considerando sua contribuição comó relevante interesse público. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA'■

.  '§39. O valor da hora/aula, fixada em'legislação^própria, levará
em consideração o nível acadêmico do .professor; irístrutor,. palestrante ou conferencista,
obedecendo aos seguintes.crjtérios: . " ' . ■  v • ' ''

I - para graduação ehn nível .sup'êrior, ü válóf dá horá/aulà não
será superior ao dobro do valor estipulado para o docente ae nível médio de escolaridade;

li - para pós-graduação "lato sensu", o valor da hora/aula não
será superior ao dobro do valor estipulado para o docente com graduação em nível superior;
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I II - para pós-graduação "stricto sensu" (mestrado), o valor da
hora/aula não será superior ao dobro do valor estipulado para o docerite pós-graduação "lato
sensu"]

IV - para pós-graduação "stricto sensu" (doutorado), o valor da
hora/aula não será superior ao dobro do valor estipulado para o docente de pós-graduação
"str/cfosensu" (mestrado). , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA;■

§ 42.-O professor, instrutor, palekrante ou conferencista que
não conte, com formação supefior/ rnas detenha- notório saber-,acerca do tema de interesse,
perceberá o mesmo valor da tora/aula èstipulado ao dooente.demíSej-superlor.

Art. 19. São deveres-'do professor, instrutor, palestrante ou
conferencista: , • ' ■  ;•

I - respeitar e observar as normas consfàntes deste Regimento
e da legislação de regência;

II - observar e cumprir a programação ,^estabelecida para o
curso que ifofcontratado para ministrar, respeitada a liberdade dé-qátedra; .

III -'-elaborar planos dé curso é^instrumentos de avaliação do
desempenho dos alunos deforma compatívehcomía.programação estabelecida-para o curso;

IV -! entregar ao Coordenador Pedagógico da Escola do
Legislativo, no prazo estabelécido, os resultados das aValiaçõds e da'apuraçãoóe freqüência; '

1..- -V.-íter assiduidade e pontualidade; -

-  "Vi - anuir com termo de cessão-dos direitos autorais de
rnatefíais utilizados nas aulas ou nelas produzidos, tais como videoconferências, webinars e
cursos EAD, a-fim-de quetpossam ser livremente disponibilizados nas plataformas eletrônicas
oficiais;*-- ■ " - '"t . - . .-

'  Seção III * - "■  ^
"' - -Dos Direitos e dos Deveres do Corpo Discente

' Art'. -20. São direitos do aluno;.

I - conhecer as normas constantes deste Regimento, através
do recebimento de cópia fornecida pela Escola do Legislativo, ou disponibilizada por meio
eletrônico na página oficial da Câmara Municipal;
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II - freqüentar as aulas, palestras ou cursos, de acordo com a
programação estabelecida;

I I I - receber certificado, mediante entrega da documentação

que lhe for solicitada, desde que comprovada a participação e tendo o aproveitamento mínimo
exigido pela programação do curso; ' - ■

■  ÍV—; reçeber,'gratuitamente, o material didático relacionado à
aula, curso ou palestiti/nós'ie)^iíií|súíónftàntes da respectlva^prpgrárháção;

quando as aulas e cursos tlverem-duraçãoiuperlor a 3 (três)
horas, poderá ser djspojibiliza^^^^ participantes lanche/coffee break, ,nos termos da
legislação própria;.

,  , 5; Vf- dirigir reclamação à,Coordenação,Redagógica/ e, em grau

de recurso,, ao Conselho-Deliberativo,: referente, aos mlnlstrantes de;auias« cursos e. palestras
que não estejam, cumprindo satisfatoriamente suas atividades em sala de aula;

s  . Vil - para.o transporte necessário ao deslocamento dós alunos
da rede pública de ensino à Escola do Legislativo, será realizado estudo de::;paréerla;e viabilidade
junto ao Poder Executivo. , . , .

'  " ■ Art. 21; São deveres dq aluno:

l - respeitaRe observar ásnorimasxonstàntès deste Regimento

e da legislação de regência;

II - cumprira programação estabelecida e o calendário escolar;

III - submeter-se às.avqllações constantes da programação;

IV - manter a:-pontualidade e'assldu]dade: durante os. curso e
aulas;

,  : . _ / •.;t/-'4'apreseníatí(dp^nnérftaçãoqxlglda pela:,Cõc^
Escola do Legislativo sempre que exigido;

''-'Vi ^ apresentár a documentação''h%ceyárÍá para ã òbterição de
certificado, desde que comprovada à participação eitendó o aproveitamento mínimo exigido
pela programação do curso;
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VI I - autorizar o uso de imagem quando houver transmissão
das aulas em tempo real, ou ainda disponibiiização do conteúdo programático da Escola por
meio das páginas oficiais da Câmara Municipal de Caieiras.

Seção iV
Da Contrataçãb'Clõ'Còrpo Docente

Art. 22.'A Escola "db"Legislativo rnanteçá cadastro permanente
integrado pelos profissionais--ihtbfessados ern atuar na qualidade de docente nos cursos,
encontros, seminários, Cpnêrès|osí;sirnpó pesquisas,'estudbs-e^atividades pedagógicas em
gerai. r\

■  ■  - ■  Art. 23. A inserção no^cadastro^ permanente,se dará através do
credenciamento dos profissionais que preeqcham os requisitos mínimos previstos nesta
Resolução e em: Editais a serem,anualmente publicados pela Escola do Legislativo. - -

í  : Parágrafo único. Nos Editais referidos no caput, deverão
constar obrigatoriárhehte as áreas de estudo sobre as quais versarão as, atividades executadas,
conforme projetoípolítico pedagógico ou temas de relevância social.

Art. 24. Os editais:;.ideverão ;ser assinados pelo- iDiretor-
Presidenté dá Escola do Legislativo e pelõ Coordenador da Escola.

è- . , Art. 25. Os docentes interessados poderão-se credenciar para
desenvolver as seguintes atividades:
•• - ' '-V' ^ "• < i ' 'j ' ! _ s t

'  i - Avaliador: respçrisável pela avaliação de trabalho dp
conclusão de curso,.pela elaboração de pròcessos seletivos, exames e questões de provas, pela
análise curricular, pela correção de provas;-discursivas sou- Lpelo .-.julgamento de .reçursqs
formulados pelos alunos; ■  • - ^ .

-;-|Lf^;Conteudista: responsávèLpela elaboraçãoouíatuallzaçãode
conteúdos didáticos-inStituGionais, materiais,.recursos, textos7bas'es, roteiros e outros objetos
deaprendizagem; . r,

""^ 111 - Desenvolvedor:, respofísáyel-pelo.c^dêsenvolvimento,
transposição ou conversãó.-dérconteúdoeexpressos em escrita convencional para linguagem,
formatação e mídias próprias dèeducaçãp e a geração de publicações como hvro, guia; manual,
trabalho ou artigo científicos, coletâneas de obras,'i-sinbpse, periódicos, resenha, resumo
publicado em anais de congresso científico, prefácio, e outras de mesma natureza;
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IV - Facilitador de aprendizagem: responsável pela condução

do processo de ensino e aprendizagem, seja professor, professor-tutor, conferencista,
palestrante, expositor, painelista, debatedor e moderador em ações educacionais;

V - Orientador: responsável pela orientação de trabalhos de
conclusão de curso. , ;

Art.: ---zkr^Õi-SdJta estabelecerá a
documentação necessária^-pará'pJcádástrpTdp-d^^ requisitos para sua
participação e o prazo de vaiiâádè'd0-cré3enci'arnéntot, «TS-

-Parágrafo.-- , Único.. :anáíisejr.;™do-._r.êq^u^^^^^ de
credencianiento^a ser realizada-:pelo Conselho Deliberatiyo, deverá'eppsi regularidade
dos documentd's apresehtados e, a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ pertihêhciaentre á|o;rWaçã.o do.dpcén^^^^^^^ dos
cursos a sererri ofertados pèla Escola do Legislativo.^ " . y ?>• f

Art. 27. São hipóteses possíveis- de descredenciamento do
docente: ' V \

' i - descumprif pu viQÍaf,{nò todalou.;é'nh. parte,, asnnorm
contidas nestá"Resolução e no Edital de Credenciamento; ■ ; 'V.v:'. .V. "-i

í:í.\-desistir'do-servjço .após ser contratado,; saivò;"ítieâiante
justificativa aceita| critérioda.RreSidêhcia da'Ésçolã do-begislativp; y ■ , ■  ü

'  iii ' ;nãd còhiparecer mas -Jatividádes \demandadas .pp
reiteradafnente comparecer atrasado has; atividades: prejudicãndq á .pièna-èxecuçãó dós
trabalhos; "l i i ; i j j ^ ■ ;. 'r-U- '"■ '■ ■ ■  ' '' ' -i

.:iV-não-zèlar-'pelos.,eqüipamentóse;rha^d^s:disp0ríibil]zados
pela Éscola"do Legslativo;^' ::,.' ' - ■ - -7—— - —; ■  ; ,,

"C Respeito oú3-(^ntpprtâ0e,^sem
obsep/ância aó^dever de'urbanidi"de..-,^^^ ' ' .-■ .■ -■ -''í'*0 í'

'  " Art. 28. \,0s ' docentes Cselecipná adentre òs
credenciados, de acordo-com/a ordem de classificação, em função da adequâção de seus
conhecimentos e tema dos cursos específicos, tftulosse pubücaç&es dédrtigos relacionados ao
tema. '

Art. 29. A contratação do docente, após regular seleção, faz-se
mediante manifestação da Coordenadoria da Escola do Legislativo e emissão de nota empenho
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pela Secretaria de Finanças e Gestão de Projetos da Câmara Municipal de Caieiras, por meio de
processo interno da Escola do Legislativo.

Seção V

Da Remuneração

. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.'■ •Ârt.- 30. --As' atividades serão remuneradas ou
desempenhadas a título dé.dpííbònação atenderidp;,-'pqr rcada tiqra-aula, aos seguintes
percentuais sobre o valor dq .venciméhto inicial* dotcárgo' Geral da Câmara
Municipal de Caieiras: , ' • f r';

■ :,:™ii~J»-,2%4ílQÍ5íPO'^-cento).para,.do(^ntexom,graduáção;

?  II - 2",5 % (dois e meio por cento) para docente com pós-
graduaçãb-latò'sehsLj;, ; -

.L » • ; III - 3 % (três por cento) para docente com* pós-graduação
strictõ sensu em nível de mestrado;

s  ,í 'L:|V—3,5% (três e meio p©r,Gentq):paraíÇÍoeentes com. pós-
gráduaçãostnçtÓSensu em nível dê-doutoràdcfí ' - .ilí

"  • 5 jS-ls. Entende?se,por.hora-aula urn^peiiíodoicompreendidoípor
50'(cinqüenta), minutos. • ■  í ^ ■

^ K' ; \§ 22. O valor da_ hòra-aula acompanha os'Teajustes que
pofvtntüra forem aplicados no valor do vencimento.previstoino Gaputdeste artigo;- -■ ; :■  ■ ;

§ 32. Havendo servidores inscritos mo credenciamento'o
pagamento deverá ser realizado na mesma forma e .modalidade dos demais credenciados, não
devendo computar nos vencimentos,' por considerar atividade;,autônoma de-docência não
vinculada a:ativJdade.desenyo1wdama CâmaraiMunicipal de Caieiras.- " , -

. § 42. Os seguintes percentuais deYem-seremçapliçados sobre'ós
vaiorés cònstantes deste-artigo, de acordo cora asratividades docentes a serem desenvolvidas
na Escola do Legislativo: .

■ i .- Avaliador: 70%; ;

il - Conteudista: 200%;

III - Facilitador de Aprendizagem: 100%;
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IV-Orientador: 90%.

CAPÍTULO V

DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIAÇÃO

Art. 31. As condições de rnatrícula ou Inscrição nos cursos,

palestras e programas oferecidos pela Escola do Legislativo serão definidas em edital, aprovado
pelo Conselho Deliberativo e expedldo-pelo-Goordenador da Escola doXegIslatIvo.

§ 1° O editai de que trata o cápüfdèste artigo definirá o iocai,
o período de inscrição, o púbiicointerno. o número de vagas,vo;pei;f0do de dupação, os horários
e critérios para patí;içipa.çãò..e:.avaiiação.,dps, cur$os,ofer.ecidos,pelâ:Escola„do Legis,jativo.

'  § 29. Referido editai poderá reservar vagas para atendimento à

demanda-de. òütras ihstituiçõesípúbiicas ou privadas,;bem íComo,de.estagiárids-,e'prófissionais
de empresas terceirizadas. \

§ 39. Ressaivados os cursos? a eiaboração de edital poderá ser

dispensada, quando a-atividade for de menor corfipjexidade.

Art. 32. A inscrição ou"matríeuia dos servidores nas atividades

promovidas peia- Escdlá^do Legisiativò sèrá feita mediante a anuênda.do superior, hierárquico
imedlatc),: quandõfibuver coincidência entrego horário..de.trabaihoe a atividade^oferecida. . 5

Parágrafo único. A Goordenadoria da : Escoia . do< Legisiativò

poderá autorizar que.o servidor reaiize sua inscriçãopu-matríeuia^'em.discipiina-isoiada, bern
connõ'dÍspehsá-io de discipiina já cursada. ■ ^

Art. 33. Serão objetos de avaiiação:

'' - .'A'"'- ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA•••■ .A'".,' ,

.  I-o rendimento do aiun'0 nos Gursos e atividades educacionais

da Esccilâ do Legisiativò;

iljlt-as.atividades promovidas-peia Escola do.fLegisjátivo;

ifi - a freqüência nas atividades educaciónáis:,na Escoia dó
Legisiativò.

§  Í9.' Á avaiiaçãOf<-'de que trata o inciso I medirá,
preferenciaimente, a percepção de reiações e a compreensão de fatos e conceitos e seus
instrumentos serão escoihidos peio professor, de acordo com a natureza da discipiina e a
metodoiogia adotada.
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§ 2°. A avaliação prevista no inciso ii visará ao aprimoramento
dos currículos e das metodologias adotadas, buscando o aperfeiçoamento do processo de
ensino-aprendizagem.

§ 35. A critério do Conselho Deliberativo, poderá haver

avaliação do rendimento do aluno em cursos tempbrários.'

e expressas em pontos-, ,

Conselho Delibérativo.-

>iArt. 34.'As,avaliações,JqiUeJeye>ao sei: contínuas, cumulativas

"§ 12. A periodicidade das avaliações será estabelecida pelo

§ 2®. O aluno .poderá .obter, em cada disciplina, até 10 (dez)
pontos, cuja distriibuiçãò será regida por normas a serem editadas pelo'Conselhò Deliberativo.

j  í ••'=§ 32. Não serão conferldas'aos alunos'notas,fracionárias.

'  5§42. O Coordenador Pedagógico;poderá representarsijunto ao

Conselho DeliBératIvo, a fim de realizar alterações na perlodicidadi-das avaliações, bem como
na distribuição de.pontos. _ :

Art. 35. Considerar-se-á aprovado o;Ialuho que obtiver, no
rníhimo, 7 (sete) pontos de aproveitamento e freqüência igual ou superior a 75% (setentale
cinco por cento) em cada curso. ' - ■ ■

§ 12. A freqüência será'regis_trada=^ipelo6professor.no diário de
classe.ou folha de presença.

§ 22. Os servidores da Casa, matriculados em outras instituições

dé ènsinp-através de convênio, com a Escola do Legislativo, estarão sujeitos às regras de
freqüência e avaliação daqueles estabelecimentos. , , .

' Art. 36. O aluno quejião alcançar a aprovação poderá-se
subinefèf a exames de-recuperação,' desde que seja freqüente; nos termos'do.artigo anterior e
tenha obtido"Ôl'tBüatro):lpontos na disciplina. ' ^

TÍTULO II , ' ■
DO^REGIME DIDÁDICO '

CAPÍTULO I

00 CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
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Art. 37, A Escola do Legislativo desenvolverá suas atividades por

Programas, com planejamento adequado ao público-alvo.

Parágrafo único. Durante o desenvolvimento ou
aprimoramento dos Programas, a Escola do Legislativo poderá contar com o apoio do Núcleo
Permanente de Estudos Legislativos. ' ;

'  ;>Àrt..38.''Os Programas^cla Êscoiãjjdo Legislativo são:
V  ' - ■ ■■■ -i ^

'  ■' . ■■■ |-Brogfãmá'dé'Cápacitaçlo Profissional;

,  II - Programa de Capacitação de Agentes Políticos;

lll-Programa de Aproximação do Poder Legislatlvo-aos Ensinos

Fundamental e Médio;

Supeg or;-

IV - Programa de Parceria da Câmara Municipal çom os Ensino

V - Programa de Formação Cidadã.

Parágrafo único. A Escola do Legislativo poderá também
irriplementár quaisquer óútras modalidades de ensino-aprendizagem, de acordo com as
diretrizes dô Conselho Deliberativo.: , • ■ ■ >

Art. 39. Para o desenvolvimento dos Programas, a Câmara
Munlcipal poderá celebrarcbnvênios-com uni\>ersldades,.faculdades;5'institut0s;ou;'instltuições
GUjaí átívidades-sèjam afetas às áreas de interesse da Escola do Legislativo. -

.  Seção I

Do Programa de Capacitação Profissional

• Art. 40.-O Programa de Capacitação profissional .tem'por

objetivo,qualificar.os servidores públicos, estagiários.ou-quaisquekpro.fissionais que-prestem
serviços -à /Clíl|i|'^at,^unieipal/.pana^ue, dorn conhecImentosVhéeessárJosjà ^sua esfera" de
atuaçãoieáréj dê Gompetência. " ' * - ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

■ ' -is- '!?• Considera-se também capaeijaçlo profissional qualquer
atividade que còntribuâ para o-desenvolvinnento biopsicosspciahdos-indivíduos e'grupos que
trabalham na Câmara Municipal. " '

§ 2°. O Programa de Capacitação Profissional também
abrangerá o público em geral, sempre que haja vagas nas atividades desenvolvidas em
quantidade superior ao de interessados que se enquadrem no caput deste artigo.
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Seção II

Do Programa de Capacitação Profissional

Art. 41. O Programa de Capacitação de Agentes Políticos tem
por objetivo auxiliar os Vereadores a desenvolverem suas atividades legislativas.

,  .. .. Seçãodih

Do Programa de Aproximação db.PoçletLègisíatiVõ aoínsinotFundamental e Ensino Médio

'  ■■ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA..■ ••;j;'=;j^rt.;42'."'Õ"Prdgrãriiã de,Apr^ Poder Legislativo aos
Ensinos Fundámental e •■ M.éjdiov íêm por objetivo criaHuííla;^eláção de^jêçnfiança e de
reconhecimento''do, papel ddj-cjdadão e da,Cârnara--Munjcipa^ e ao
aperfeiçoamento,da democracia. .

'  SeçãoiV , V:
Do Programa de Parceria da Camara Municipaj çprtilnstitúições de Ensino Superior

'  j • •/Árt. 43; O Pfograma.;dé"PaxcerÍá da Câmara,Municipal;'Com o
Ensino.Superior tem como objetivo o intércârnbio Junto jap|êstudp' aGaBêmico-cprnoJo,rma de
aprendizado e récpnhecimento do papei das iiistituiçõ|s e da S0Gièlade.ciyÍÍ na'"drgari.izaçl"o da
sociedade, desenvolvendo atividades de erísinó, pesquisa e.extensão. • ■  \

•  : ; Parágrafo'úhíco;-A Escola do Legislativo í poderá implantar
cursos. de .gráduáçaò.e de pós-graduação "lato sensu" e "strictd' sensu",' mediante convênio
celebrado com Instituições de-EnsinoSuperior; cumpridas as exigências iegais.-r . ■  ■  ='

Al- ; i wlSeçã^M^Jt^":;' í
-  bprpVograWdefFormáç^^^ AA'' l -

:  . Art. 44. O"Programa de Formaçãp;Cidadãl,tem 'eonriOvObjètivb
levar ió tonhecimento dos cidadãos, .agentés-comunitários e mbvimentó.scociais os dónçeitbs
que-.ajudem'à' prombver sua jDairticipaçãd política na socieda.de, a drganÍ?açã'ó"S!C)clãfem.^uas
comunidades-e a defesa dqs direitosfun:damentais,ecpnstituciDn|is. .>,1

.  / • .. Parágrafo r -ÜniÇõA^^^^ temas"t.^estu3a.íj:psD jd^.erl9.. ,._|pr
correlacionados aosdireitos-e devères dqsÇjdaâãos,;funçõésldó"Estído e:p;éstudb da realidade
sociopolítica brasileira, áiem-ae-debatês'Sobre diversas'áreas ligadas áòs problemas dejiqssa
sociedade e sobre a elaboraçãò-elq^cohteÜdó de polítjcas públicás locais'. - " ■  " ■  -

Seção VI
Do Núcleo de Projetos
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Art. 45.0 Núcleo de Projetos de Educação Permanente destina-

se à formação contínua de todos os servidores da Câmara Municipal de Caieiras, cuja
programação será estabelecida por legislação própria.

Parágrafo único. Mediante aprovação do Conselho
Deliberativo, outros conteúdos poderão ser acréscéntados aps enumerados neste artigo, desde
que compatíveis com o objetivo constante no caputi - .r-

:Ãrt., 46.' ;0- " NúGleá;, -àè5-fe^^^ destina-se,
preferencialmente, à qúalificáçãò-dp séívidof públiéord.e^:^^^^^^^ área de atuação na
Câmara Municipal, cuja pfpgrãfnáção será estabelecida porlegisjaçãò própriaf

"  ,.j Parágrafo, únicp. Existindo vagas- p sérvídór" público poderá
matricular-se eitl' conteúdo-específico diversP dó previsto. ,nes^;fárfrgo, v'^^^ fins de
aperfeiçoamento bu crescirriento na carreira, corri a-ánuência dá Çoòrden|d%^ do
Legislativò. ; ,, ■ ■ ■ - V ^ ^

Seção VII V ■

Dos Cursos TernpoçáriosMÈ Permanentes! V:

/  é Á

'  ■ ji ' Àrt. 47. São ípermánerites, os zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ -'■ cursos vcofréspondentes aos
Núcleos-Programáticbs'de Educação PemnaneFites.e de Projetos Especiaisf-^- 't-- : |

'  .v> . Parágrafo- único. A- periodicidadé-dos cursos específicos
obedecerá, prioritariamente,, às denian^as;da Câmaija; Municipal-e do público-alvo a serem
atendidos pelo planejamentó-da^EscpJádo/Législativo.! , ^

•  • Art;48.Sãotempbrárjpsosicursbs^^decüfta;duração, éxtensãp,
atualização e os especiais,-, estes úlfimosldestlnàdos. à/btender. demandas cpnjunturajs-da
Câmara Municipal, da Comunidade e.do Génário-pdlíticP. ■  j.v: ,Ç;-, ^ /

' . Parágrafo único. Os cursos de que,.tráta.P cápüt:ppdérãó ser
organizados eifi,forma de.palestràs, '-wPrkshops, pfippas; congressps,^,simpósios, seminários,
fóruns, curspsnivres,,pu outrbs-eve'ntos. . , .-r- .- I . ■ !

-./ ■  . Art. 49.0,s'cufsbs-referènt0Táo-N,úcJ'eo ide.Prójétos; Especiais, á
serem discriminados erb'1egisla'ção,^p'rõ"pria, serão destinàdos aPsjbéiVidores das áreas a eles
correspondentes. " ■ - ■ ■ ■ ■  --

Parágrafo único. O Conselho Deliberativo poderá condicionar as
inscrições ou matrículas nos cursos de que trata o caput à classificação em processo seletivo,
podendo o edital estabelecer critérios que favoreçam em até 20 (vinte) pontos percentuais os
candidatos provenientes de áreas específicas a que o curso é destinado.
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Seção VIII

Da Biblioteca

Art. 50. A Escola do Legislativo deverá compor biblioteca, que

contará com obras jurídicas de autores consagrados, bem como com as obras indicadas nos
conteúdos curriculares das atividades por élá-&és'envolvida' e Indicada pelos docentes.

-  ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ ,''«§ 1®. A consulta, as reíjpvaç&es'jte'os ernpréstimos de livros são
realizados aos serviddrés,da Gamara Munlclpal.de Cil^râs.$ó'i!tíj^sí;,ifiX^itos nas atividades da
Escola do Legislativo; ' ' '■  -

§2®. Poderá ser realizado a contratação de profissional técnico
especializado -pará a, realização ,do estruturaimento,-:ícatalogação;.'e;' manutenção do acervo
bibliográfico da Escola, do Legislativo, devendo o valor dos trabalhosscorresponder ao valor
habituai de mèrcádo; •

§ 3®. Havendoí/perda, extravio ou<danificação,daiob'ra> por ato
que cause,depreciação, ò servidor ou aluno, restituirá o acervo-da biblioteca aímesma obra
comprovando por melo de nota fiscal a aquisição de uma obra nova;

í' §4®. A critério da coordenação da Escola do Legislativo, poderá
ser .etiquetado obras"»como "não circuiante";r"devendo" estas ficarem, nas dependênciasHda
Biblioteca, vedado seu empYéstimb; " • , '

§ 5®. Na hipótese dé contratação de acervo virtual, o conteúdo
poderá ser disponibilizado temporaflamente aòs: alunos, desde quecumpridas as exlgências dos
detentores dos direitos autorais das obras;a serem disponibilizadas.

TÍTULO III
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

'  " ■  Art. , 51ij-0s-requerimentosc bu ;:recursos:"":poderão ,ser
apfèsentadós"pbf escritp.Qu verbalmente, .«gjv ' ' '

"  , . ; , Parágrafo Único. QuandOfOS ,requerimentos OU-recursos foram
apresentados verbalmente, caberá, aos servidores■ designàdds„<a-redução, de,.seu .conteúdo,a
termo. ■  ' ■  ■  - . '

Art. 52. Os Yéquefiméntos serão destinados-ao Coordenador
Pedagógico, que deverá respondê-los*nô prazo máximõ"de 10 (dez) dias úteis, contados do
recebimento.
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Art. 53. As decisões do Coordenador Pedagógico desafiarão

recurso, a ser apresentado no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da ciência do interessado
acerca do conteúdo das decisões.

Art. 54; Os recursos serão dirigidos ao Conselho Deliberativo,
que deverá respondê-los no prazo.máximoí dVÍ0'('dez) dias-úteis, contados do recebimento.

■  ;,'íAit.,--557.ttodáj--asI^ Cpnselho Deliberativo são
soberanas, e serão tomadas^*p'eJa'mãiòria^ps^np^rhpos'pr^^^^^ reunião.

'  • > ' < Art756. Os atos administrativos.-âa-Êscola dplêgislativo serão
disponibilizados po-,sítio e|êtrqpiçq.-da.Oâmara.JMuniçipa!,_,b^^ quadro de

~  " ' Ç"" •• .' •• ,r "1/ • zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA■ .:: •

avisos. ■  , ' . ■  ; '

.Parágrafo único. Alémfdos-raeios de divulgação' de-que trata o
caput d este artigo) poderãpjSèrútlllzados quaisquer..rp'eióSi?idôné^ que haja aprovação
do Conselho Dèiiberativó'é anuência, dó' (rPrésidente da Câmara--Municipal, ^ além da
disponibilidade orçamentária. ■ ■  i ;

tItulOIV ;f
■  í DÀS DISPOSIÇÕEÍ-FÍnXi^^ - • '

■  ■  Art.'57;:Ã"Escola do Legislativo podèrá.propor- axelebração-de
convênios cominstituições públicas ou prlvadas para,queostas minjstrem cursos ou contribuam
no desenvolvimento de seus projetos,'no todo, ou em parte, ou efetuem pesquisas e outros
projetos e eventos.de intèresse da Câmara Municipal.; ; , . \ , .. ,i

'"V ■  v --.n-'' - i ' ' i L''-" i i •' • • í 7'; ! '' S
■ ■  • - ir' nifú' l i 1 i r i ' ' .Ai ix , 'J

-  ' i/Ç^rt. 58. A, .Escpja do Legislativo/p.qderf ,organizar, grupos de
estudo e pesquisa deassuntos deíinteressê áa Çânnara'i^uniGÍpál,';sob orientaçãQ de profissional
devidamente habilitado. L tj L. «l- . v '

, r Parágrafo-únicor Ar paiticipação ,nos,, giiúposv.de ■ estudo- e
pesquisa dará diféitó a certificado. .

Aft;'59. A Êscbla do Legislàtivo'''R.õdlrá^X^^
Comissões Pérhnánêntés-dai:âmaráf\i^unicipL"ém'çásc^ deíti^íta^ode proigtó^de..relev9nte
importância, por èolici.tação da-Présidênçii, da_Mesn:pJretoi:a?dú -. •]

Àít.- 6b. ps casos o.missosrserao rèsbMdbs- pélõ Conselho
Deliberativo.
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Alt. 61. Este Regimento entra em vigor na data de sua

publicação, revogando-se as disposições em contrário,

Caieiras/SP, data supra.

ho,

FABFtl0ie^^NDl|wí^tó zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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CERTIDÃO

Certifico que a Resolução n° 004, de 17 de abril de
2024, foi publicada na Imprensa Oficial do Município de Caieiras na data de 25
de abril de 2024. O referido é verdade e dou fé. Caieiras, 26 de abril de 2024. Eu,

_, Gabriel de Oliveira Infante, Analista Legislativo.

MUNICIPAL DE CAEIRAS
de Oliveira Infante

Anaísta Legislativo
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