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LEIN°5894
(26 DE JUNHO DE 2023)

DISPOE SOBRE: AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2024 E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

‘ ... FACO SABER, que a Camara do Municipio
de Caieiras aprova, e eu, GILMAR SOARES VICENTE, fia qualidade de Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Esta lei estabelece, nos termos do art. 165,
§ 2°, da Constituicdo Federal, as diretrizes e. orientagGes para elabora¢io e execugio da lei
orgamentaria anual e dispde sobre as -altéragdes na legislagio tributaria.

Parigrafo wnico. Além das normas a que se refere
o caput, esta Lei dispoe sobre a dutorizagdo para aumento das despesas com pessoal de que trata
oart. 169, § 1°, da Constituicdo, e sobre as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA
ADMINISTRACA O MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades da Administragio
Municipal para o exercicio de 2024 530 as éspécificadas no Anexo de Metas e Prioridades,
integrante desta lei, as quais tém precedéncia na alocagfio de recursos na lei orgamentdria, néo
se constituindo em limite & programagdo da despesa.

Parigrafo iinico. As metas e prioridades de que
trata este aitigo considerar-se-io modificadas por leis posteriores, inclusive pela lei
orgamentaria, e pelos ¢réditos adicionais abertos pelo Poder Executivo.

CAPITULO I
DAS METAS FISCAIS
Art. 3°. As metas de resultados fiscais do

Municipio para o exercicio de 2024 sio as estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, integrante
desta lei, desdobrado em:

I - Tabela 1 - Metas Anuais;

II. - Tabela 2 - Avaliagio do Cumprimento das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
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111 — Tabela 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas
com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV — Tabela 4 - Evolugfio do Patriménio Liquido;

V - Tabela 5 - Origem e Aplicagio dos Recursos
Obtidos com a AlienagZo de Ativos;

VI — Tabela 6 — Avaliagio da Situagio Financeira
¢ Atuarial do RPPS e das Pensdés e Inativos Militares;

VII — Tabela 6.1 - Projecdo Atuarial do RPPS —
Fundo em Capitalizaggo;

VIII — Tabela 6.2 — Projegdo. Atuarial do RPPS —
Fundo em Reparti¢io (Financeiro);

IX — Tabela 7 - Estimativa ¢ Compensagio da
Renuncia de Receita;

X — Tabela 8 - Margem de Expansdo das Despesas
‘Obrigatdrias de Caréter Continuado..

Paragrafo iinico — A lei orgamentaria para 2024
poderd conter anexos revisados e atualizados, no todo ou em parte, das tabelas de resultados
fiscais de que trata este artigo.

CAPITULO IV
DOS RISCOS FISCAIS

Art, 4% Os passivos contingentes € outros riscos
capazes de afetar as contas publicas estdo avaliados no Anexo de Riscos Fiscais, integrante.
desta lei, detalhado no Démonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, no qual sdo informadas
as medidas a sefern adotadas pelo Poder Executivo caso venham a se:concretizar.

Paragrafo iimico. Para os fins deste artigo;
considéram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais, possiveis obrigagdes presentes, cuja
existéncia serd confirmada somente pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros, que
ndo estejam totalmente sob controle do Municipio.

CAPITULOV
DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 5°. A lei orcamentiria conterd reserva de
contingéncia para atender a possiveis passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos. '

§ 1°. A reserva de contingéncia serd fixada em no
méaximo 4 % (quatro por cento) da receita corrente liquida e sua utilizag8o dar-se-4 mediante
créditos adicionais abertos 4 sua conta,
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4§ 2°. Na. hipétese de ficar demonstrado que a
reserva de contingéiicia ndo precisara ser utilizada, no todo ou em parte, para sua finalidade, o
saldo podera ser destinada a abertura dé ¢réditos adicionais para outros fins.

CAPITULO VI
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS

Art. 6% Na elaboragiio da lei orgamentéria e em
sua execugdo, a Administragdo buscard ‘ou preservard o equilibrio das finangas ptiblicas, por
meio da gestdo das receitas e das despesas, dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos, sem
prejuizo do cumprimento das vinculagées constitucionais e legais e da necessidade de prestagdo
adequada dos servigos piiblicos, tudo conforme os objetivos programiticos estabelecidos no
Plano Plurianual vigente em 2024.

CAPI{TULO VII

DA  PROGRAMACAO  FINANCEIRA,
CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO, METAS BIMESTRAIS DE
ARRECADACAO E LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 7° Até trinta dias apés a publicagdo da lei
orgamentaria, o Poder Executivo e suas entidades da Administragdo Indireta estabelecerdio a
programagdo financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a
realizagdo de despesas com a previsio de ingresso das receitas.

§ 1° Integrardo essa programagdo as transferéncias
financeiras do tesouro municipal para os 6fgdos da -administragdo indireta e destes para o
tesouro municipal.

§ 2° O repasse de recursos financeiros do
Executivo para o Legislativo fara parte da programaggo financeira, devendo ocorrer na forma de
duodécimos a serem pagos até o dia 20 de cada més.

Art. 8° No prazo previsto no caput do art. 7°, o
Poder Executivo e suas entidades da Administracdio Indireta estabelecerfio as metas bimestrais
de arrecadagio das receitas estimadas, com a especificagio, em separado, quando pertinente, das
medidas. de combate & evasio e 4 sonegagdo, da quantidade e dos valorés de agdes ajuizadas
para a cobranga da divida ativa, bem como da evolugiio do montante dos créditos tributdrios e
nao. tributarios passiveis de cobfanqa administrativa.

§ I°. Na hipétese de ser constatada, apds o
encerramento de cada bimestre, frustrago na arrecadagfio de receitas capaz de comprometer a
obtengdo dos resultados fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos
trinta dias subsequentes, a Cdmara Municipal, a Prefeitura e as entidades da Administragdo
Indireta determinardo, de maneira proporcional, a redugio verificada e de acordo com a
participagdo de cada um no conjunto das dotagSes orgamentérias vigentes, a limitacio de
empenho e de movimentag&o financeira, em montantes necessarios & preserva¢ao dos resultados
fiscais almejados.
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§ 2°. O Poder Executivo comunicard aoc Poder
Legislativo, para as providéncias deste, o corresponderite montante que lhe. caberd a limitag@o
de empenho ¢ na movimenta¢do financeira, acompanhado da devida memdria de célculo.

§ 3°. Na limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira, serdo adotados critérios que produzam o menor impacto possivel nas agSes de carater
social, particularmente nas de educag@o, saiide e assisténcia social.

§ 4°. Ndo serdo objeto de limitagdo de empenho e
movimentagdio financeira as dotagdes destinadas ao pagamento. do servigo da divida € de
precatérios judiciais.

§ 5°. Também ndo serdo cbjeto de limitagdo e
movimentag¢o financeird, desde que a frustragdé de arrecaddgdo de receitas verificada ndo as
afete diretamente, as dotagSes destinadas ao atingimento dos porcentuais minimos de aplicagio
na sadde e no ensino e as decorrentes de outros recursos vinculados.

§ 6° A limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira também ‘serd adotada na hipétese de ser necesséria a redugfio de eventual excesso da
divida consolidada, obedecendo-se @o que dispde o art. 31 da Lei Complementar Federal ri°
101/2000.

§ 7°-Em face do disposto nos §§9°, 11 ¢ 17 do art.
166 da Constituicdo, a limitagdo de empenho e movimentagiio financeira de que trata o § 1°
deste artigo, também incidird sobre o valor das emendas individuais impositivas eventualmente
aprovadas na lei orgamentaria anual.

§ 8°. Na ocorréncia de calamidade publica, serdo
dispensadas a obtencgo dos resultados fiscais programados e a limitagio de empenho enquanto
perdurar essa situago, nos termos do disposto mo art. 65 da Lei Complementar Federal n°
101/2000.

§ 9°. A limitaggo de empenho e movimientagdo
financeira poderd ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagdo de frustragio na
arrecadag8o de receitas se reverta nos bimestres segnirites.

CAPITULO VI
DAS DESPESAS COM PESSOAL

_ Art. 9°. Desde que respeitados os limites e as
vedagles previstos nos arts. 20 e 22, pardgrafo tnico, da Lei Complementar Federal n°
101/2000, fica autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

1 — concessdo de vantagem ou aumento de
rémunera¢ao, criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragio de estruturas de carreiras;

IT — admissio de pessoal ou contratagfio a qualquer
titulo. '
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§ 1°. Os aumentos de despesa de que trata este
artigo somente poder&o ocorrer se houver:

I — prévia dotagio orgamentdria suficiente para
atendér as proje¢des de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — lei especifica para as hipdteses previstas no
inciso I, do caput;

IIT — no caso do Poder Legislativo, observincia aos
limites fixados nos arts. 29 e 29-A da Constitui¢io Federal..

§ 2°. Na hipétese de ser atingido o limite
prudencial de que trata o art. 22, pardgrafo énico, da Lei Complementar Federal n° 101/2000, a
contratagdo de horas extras fica vedada, salvo:

I - no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art.
57 da Constituiggo. Federal;

II — nas sitnagSes de, emergéncia e de calamidade
-piiblica;

II — -para atender &s demandas inadidveis da
atengdo basica da saude piiblica;

IV — para manutengfio das atividades minimas das
institui¢Ges de énsitio;

V - nas demais situagdes de relevante interesse
ptiblico, devida € expressamente autorizadas pelo respectivo Chefe do Poder.

CAPITULO IX
DOS NOVOS PROJETOS

Art. 10. A lei orgarentiria nfio consignard
recursos. para inicio de novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos os em
andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patrimdnio piblico.

§ 1° A regra constante do caput aplica-se no
ambito de cada fonte de recursos, conforme vinculagbes legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos os
projetos cuja alocagdo de recursos, or¢amentarios esteja compativel com os respectivos
cronogramas fisico-financeiros pactuados e em vigéncia.
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CAPITULO X
DO ESTUDO DE IMPACTO.
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO :

Art, 11. Para os fins do disposto no art. 16, § 3°, da
Lei Complementar Federal n° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas com aquisi¢do
de bens ou dé servigos ¢ com a realizagdo de obras e servigos de .engenharia, até os valores de
dispensa de licitagdo estabelecidos, respectivamente, nos incisos I'e II do art. 24, da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as atualizagBes determinadas pelo Governo
Federal.

CAPITULO XI
DO CONTROLE DE CUSTOS

Art. 12. Para atender ao disposto no art. 4°, I, “¢”,
da Lei Complementar n° 101/00, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotario
providéncias junto aos respectivos $étores dé contabilidade e orgamento para, com base nas
despesas liquidadas, ‘apurar os custos é avaliar os resultados das ‘agSes e dos programas
estabelecidos e financiados com Fecursos dos orgamentos.

Paragrafo tnico. Os custos apurados e os
resultados dos programas financiados pelo orcamento serdio apresentados em quadros anuais,
que’ permanecerdo a disposicio da sociedade em geral e das instituicSes encarregadas do
-controlé externo.

‘CAPITULO XII
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A
PESSOAS FISICAS E A PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO

Art. 13. Observadas as normas estabelecidas pelo
art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, para dar cumprimento aos programas e s
agles aprovadas pelo Legislativo na lei 6r9amentéria, fica o Executivo autorizado a destinar
recursos para cobrir, direta ou indirétamente, necessidades de pessoas fisicas, desde que em
atendimento a recomendagdo expressa de unidade competente da Administraggo.

Paragrafo dnico. De igual forma ao disposto no
caput deste artigo, tendo em vista o relevante interesse piblico envolvido e de acordo com o

estabelecido em lei, poderdo ser destinados recursos para a cobertura de déficit de pessoa
juridiea.

Art. 14, Serd permitida a transferéncia dée recursos
a entidades privadas sem fins lucrativos, por meio de auxilios, subvenges ou contribuigdes,
desde que observadas as seguintes exigéncias e condigbes, dentre outras porventura existentes,
especialmente as contidas na Lei Federal n® 4.320/64 e as que vierem a ser estabelecidas pelo
Poder Executivo:

1 — apresentagdio de programa de trabalho a ser
proposto pela beneficidria ou indicagsio das unidades de servico que serdo objeto dos repasses
concedidos;
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II — demonstrativo e parecer técnico evidenciando
que a transféréncia de recursos représenta vantagem econdmica para o drgdo coricessor, em
relagio-a sua aplicagio direta;

I - justificativas quanto ao critério de escolha do
beneficiério;

IV - em se tratando: de transferéncia de recursos
ndo contemplada inicialmente na lei’ orgamentaria, declaragdo quanto & compatibilizagio e
adequagdo aos arts. 15 e 16 da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

V - vedagio 4 redistribuicio dos recursos
recebidos a outras. entidades, congéneres ou ndo.

VI — apresentagio da prestagdo de contas de
recursos antériormente recebidos, nos prazos e condigdes fixados na legislaggo e inexisténcia de
prestagdo de contas rejeitada;

VII -~ clausula de reversdo patrimonial, valida atéa
depreciagio integral do bem ou a amortizagio do investimento, constituindo garantia réal ém
favor do concedente em montante.equivalente aos recursos de capital destiriados 4 entidade, cuja
execugdo ocorrerd caso se verifique desvio de finalidade ou aplicaggo irregular dos recursos;

§ 1°% A transferéncia de recursos a titulo de
subvengGes sociais, nos termos da Lei Fedéral n° 4.320, de 17 de margo de 1964, atenderi as
entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de-natureza continuada nas 4reas
de assisténcia social, saiide, educacso ou cultura.

§ 2° As contribui¢des somente serfio destinadas a
entidades sem fins hicrativos que n3o atuem nas dreas de que trata o paragrafo primeiro deste
artigo.

§ 3° A transferéncia de recursos a titulo de
auxilios, previstos no art. 12, § 6°, da Lei n°4.320, de 17 de margo de 1964, somente podera ser
realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de atendimento direto e
‘gratuito ao piblico.

Art. 15. As transferéncias financeiras a outras
entidades da. Administragfio Piiblica Municipal serfio destinadas ao atendimento de despesas
decorrentes da execugdio orgamentéria, na hipétese. de insuficiéncia de recursos proprios para
sua realiza¢do,

Parigrafo dnico. Os repasses previstos no caput
serdo: efetuados em valores decorrentes da prépria lei orgameritiria anual ¢ da abertura de
créditos adicionais, suplementares e especiais, autorizados em lei, e dos créditos adicionais
extraordindrios.

Art. 16. As disposigdes ‘dos artigos 13 € 14 desta
Lei serdo observadas: sem prejuizo do cumprimento das demais normas da legislagdo federal
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vigente, em particular da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, quando apliciveis aos
municipios.

Paragrafo inico. Nos termos do art. 45, 11, da Lei
Federal n° 13.019, de 2014, somente sera autorizado o pagamento de servidores piblicos com
recursos vinculados a parcerias se estiverem regularmente formalizadas e nas hipéteses
previstas em lei municipal especifica.

Art, 17. Fica o Executivo autorizado a arcar com
as despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, se estiverem firmados os respectivos
convénios, ajustes ou congéneres; se houver recursos orgamentarios € financeiros disporiiveis; e
haja autorizagdo legislativa, dispensada esta no caso de competéncias ¢oncorrentes .com outros
municipios, com o Estado e com a Unito.

CAPITULO XIII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE RECEITAS

Art. 18. Nas receitas previstas na lei orgamentaria
poderdo ser considerados os efeitos das propostas de alteragBes ria legislagdo tributaria,
inclusive quando se tratar de projeto de lei que esteja em tramitagao na Cdmara Municipal.

Art. 19. O Poder Executivo poderd enviar &
Cémara Municipal projetos de lei dlspondo sobre alteragGes na legislagdo tributdria,
especialmente sobre:

I — instituicdo ou alteragdo. da contribuicio de
melhoria, decorrente de obras piiblicas;

IT — revisfio das taxas, objetivando sua adequacio
ao custo dos servigos prestados;

IIT — modificacdo nas legislagdes do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza, do Imposto sobre a Transmissdo Intervivos dé Bens Iméveis e
de Direitos a eles relativos e do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, com o
objetivo de tornar a tributagfo mais eficiente e mais justa;

IV — aperfeigoamento do sistema de fiscalizagio,
cobranga e arrecadagdo dos tributos municipais, objetivando a simplificagdo do cumprimento
das obrigagGes tributarias, além da racionalizaggio de custos e recursos em favor do Municipio e
dos contribuintes.

Art. 20. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio de natureza tributdria da qual decorra remiincia de receita so serdo promovidas se
observadas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, devendo os
respectivos projetos de lei serem acompanhados dos documentos ou informagSes que

comprovem o atendimerito do disposto no caput do referido dispositive, bem como do 'seu
inciso I ou.II.
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CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Com fundamento no § 8° do art. 165 da
Constituicdo Federal, no artigo 174 da Constituigdo Estadual e nos arts. 7° e 43 da Lei Federal
n°4.320, de 17 de margo de 1964, a Lei Orgamentaria de 2024 conterd autorizago para o Poder
Executivo proceder & abertura de créditos suplementares e estabelecera as condiges € os limites
a.serem observados.

Art. 22. O Poder Executivo podera, mediante
decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
‘orgamentarias aprovadas na lei orgamentdria de 2022 e em créditos adicionais, em decorréncia
da extingdo, transformagdo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de drgios e
entidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estruturd
funcional e programatica, expressa por categoria de programagdo, incliisive os titulos, os
objetivos, os indicadores e as metas, assim como o respectivo detalhamento por grupos de
natureza de despesa e por modalidades de aplicaggo.

Paragrafo dnico. A transposi¢do, a transferéncia
ou 0 remanejamento nio poderdo resultar em alterag@io dos valores das programagdes aprovadas
na lei orgamentaria de 2024 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
adequagdo da classificagdo funcional e do programa de gestio, manutengdo e servico ao
municipio ao novo 6rgio.

Art. 23. As proposi¢ces legislativas e as emendas
apresentadas ao projeto de lei orgamentiria que, direta ou indiretamente, importem ou autorizem
diminui¢do de receita ou aumento de despesa do Municipio deverdo estar acompanhadas de.
estimativas desses impactos no exercicio em que entrarem em vigor e nos dois subsequenites,
conforme dispGe o art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Na hipétese de criagfo ou ampliagfo de agdes
govérnamentais, as proposi¢des ou emendas deverdo demonstrar:

I - sua compatibilidade com o Plano Plurianual e a
respectiva Lei de Diretrizes Or¢amentarias;

II - que ndo serdo ultrapassados os limites legais
sobre gastos com. pessoal.

§ 2°. No caso de emendas que importem redugdo
total ou parcial de dotagGes propostas no projeto de lei or¢amentaria, a demonstragdo de que
trata o caput também devers:

I — deixar evidente que normds superiores sobre
vinculagbes de receitas, constitucionais e legais, nfio deixario de ser observadas;

Il —- que a prestagdo de servigos obrigatdrios. pelo
Municipio e o pagamento de encargos legais nio serdo inviabilizados.
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§ 3° O somatério dos valores das emendas
parlamentares individuais de carater impositivo-que vierem a ser aprovadas na lei orgamentaria
ndo poderd exceder o limite expressamente determinado pelo art. 175, § 6°, da Constituigdo do
Estado de S&o Paulo.

§ 4°. Em face do disposto no art. 166, § 14, da
Constituic@io, e uma vez publicada a lei orgamentéria. para 2024 e identificada pelo Chefe do
Executivo a existéncia de ﬁnped’imentos de ordem técnica em relagfio as emendas parlamentares
individuais de execugdo obrigatéria, serdo adotadas as seguintes medidas com o objetivo de
solucionar essas pendéncias:

I — nos primeiros trinta dias apos a publicaggo da
lei orgamentdria, o prefeito indicard e especificard 4 Cimara Municipal os impedimentos. de
ordem técnica identificados;

II — a Cdmara Municipal decidird, por meio da
Mesa Diretora ¢ consultados os autores das émendas, se fard mudancgas no seu conteiido e
encaminhara ao Executivo, no prazo de trinta dias do recebimento da comunicagfo, proposta
para sanar os impedimentos apontados, ou, se entender que estes séio descabidos, devera abster-
sé déssa providéncia; :

III - recebidas as propostas, o Prefeito devera, no
prazo de 15 dias iteis, apresentar & Cdmara Municipal projeto de lei propondo as modificagdes
solicitadas pelo Legislativo, ou, se entender serem ilegais ou descabidas as modificagdes,
recusard as propostas ¢ apresentard as respectivas fundamentagdes de ordem técnica efou
Jjuridica.

§ 5° Se as medidas estabelecidas no § 4° se
revelarem infrutiferas, ficard a cargo do Execuitivo avaliar se os impedimentos de-ordem técnica
comportam solugdo por meio dos mecanismos legais que regem os orgamentos publicos e, se
julgar invidvel essa opgao, aplicar-sé-4 o disposto no § 6°.

§ 6°. Esgotadas, sem sucesso, as possibilidades de
que tratam os §§ 4° e 5° as emendas parlamentares. individuais aprovadas perderdo,
dutomaticamente, o cardter obrigatrio de execuc#o, na forma determinada pelo art. 166-A, §
13, da Constituicio, podendo seus recursos serem utilizados para cobertura de créditos
adicionais autorizados na lei orgamentéria ou em lei especifica.

Art. 24. Os créditos consignados na lei
orgamentéria de 2024 originarios de emendas individuais apresentadas pelos vereadores serdo
utilizados pelo Poder Executivo de modo a atender a meta fisica do referido projeto ou

atividade, independentemente de serem utilizados integralmente os recursos financeiros
correspondentes a cada emenda.

Paragrafo iinico. No caso das emendas de que
trata o'caput deste artigo e ha hipétese de ser exigida, nos termos da Constituigo e da legislaggio
infraconstitucional, autorizagio legislativa especifica, sua execucdo ‘somente podera ocorrer
mediante a existéncia do diploma legal competente.



Secretaria de Assuntos Juridico:
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Art. 25. As informacGeés gerenciais ¢ as: fontes
financeiras agregadas nos créditos orgamentirics serfio ajustadas diretamente pelos érgdos
contabeis do Executivo e do Legislativo para atender as riecessidades da execugao orgamentria.

Art, 26. A Camara Municipal elaborard sua
proposta orgamentéria e a remetera ao Executivo até o dia 31 de agosto de 2023.

§ 1°. O Executivo encaminhard & Cémara
Municipal, até trinta dias antes do prazo fixado no caput, os estudos e as estimativas das receitas
para os exercicios de 2023 e 2024, inclusive da receita corrente liquida, acompanhados das
respectivas memédrias de cilculo, conforme estabelece o art, 12 da Léi ‘Complementar Federal n°
101, de 2000.

§ 2° Os créditos adicionais lastreados apenas em
anulagiio de dotagdes do Legislativo sérfio abertos pelo Executivo, se houver autorizagio
legislativa, no prazo de trés dias {iteis, contado da solicitagdo daquele Poder.

Art. 27, Nio sendo encaminhado o autégrafo do
projeto de lei orgameritiria anual até a data de inicio do exercicio de 2024, fica o Poder
Executivo autorizado a realizar a proposta orgamentaria até. a sua conversio em lei, na base de
1712 (um doze avos) emn cada més, observado na execucdo, individualmente, o limite de cada
dotag@o proposta.

§ 1° Enquanto perdurar a situagdo descrita no
caput, a parcela de cada duodécimo ndo utilizada em cada més serd somada ao valor dos
duodécimos posteriores.

§ 2°. Considerar-se-4 antecipagio de crédito a
conta da lei orgamentdria a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 3°. Na execucgo das despesas liberadas na forma
deste artigo, o ordenador de despesa devera considerar os valores constantes do Projeto de Lei

Orgarnentéria de 2024 para fins' do cumprimento do disposto no art. 16 da Lei Complemeritar
Feéderal n® 101, dé 2000.

§ 4°. Os saldos negativos eventualmente apurados
em virtude de emendas redutivas ou supressivas apreseritadas ao projeto de lei orgamentéria no
Poder Legislativo, bem como pela aplicagiio do procedimento previsto neste artigo, serdo
ajustados, excepcionalmente, por créditos adicionais suplementares ou especiais do Poder
Executivo, cuja abertura fica, desde j4, antorizada logo apés a publicagdo da lei orgamentria.

§ 5°% Ocorrendo a hipétese deste artigo, as
providéncias de que tratam os arts. 7° e 8° serdo efetivadas até o dia 31 de j Jjaneiro de 2024.

Art. 28. O Poder Executivo providenciara o envio,
exclusivamente em meio eletrénico, 4 Cidmara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, em
até 30 dias apés a promulgacio da Lei Orgamentaria de 2024, demonstrativos com informagdes
complementares detalhandé a despesa dos orgamentos fiscal e da. seguridade social por érgéo,
‘unidade orcamentiria, programa de trabalho e elemento de despesa,
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Art. 29. Para efeito de comprovagdio dos limites
constitucionais nas areas de educagio ¢ da satide serfio consideradas as despesas inscritas em
restos a pagar em 2024 que forem pagas até 31 de dezembro do anp subsequente.

Art. 30. Esta Lei eritra efn vigor na data da sua
publicagéo. :

...Prefeitura do Municipio de Caieiras, 26 de junho
de 2.023.

Lei aprovada por meio do Projeto de 1;ezi/ri"09912023 de autoria ¥g Prefeito Municipal = Gilmar Soares Vicente
“Lagoinha”, nesta data, na Secretaria do ‘Gabinete do Prefeito ¢ publicado no Quadro de Editais.



Munlcfpio de CAXBIRAS

LRL DR DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS' FLSCAIS
Tabala 1 - Métas Anuala

2024

ANY - Demonstrativo 1 (LRP, art. ¢*,.§ 1) .

/$ milhareo
2024 » 2025 3 2026

Especificacdo Valor corrente valor constante t RCL, valor corrente Valoc-constante: -y ffCh‘ valor ‘éorrente Valor constante &RCl.
(a) (esEcLin1ey {b) 4 1bsFCLInItd gc) | terrnixioa |
dceita total ] 446.02‘5 425,800 99,9999 463.866 425..800 99,9999 482.189 425,800 99, 9,99_9]
tecoitas .primdxias (1) 444,454 - 424 .300 99,5477 462.232 424,300 99,6476 480,490 424,300 '99;'64.’}6J
Reciitas Primirias.Corzentes 444,454 424.,300) 99,6477 462.232 424,309 99,6476 480.490 424,300} 99,<6;47q
Impdstos, Taxae E ‘Contribulgbes de Melhoria 125.029, 119,360 28,0318 130.030 119.360] 28,0318 135.166 119.360 28,0317
“Traneforbncias Correntes 297.207 283.730) 66,6349 309..095[ 283.730 66 ;6345 321,.3_04] 283.730 66,6344
Demais Receitas Primfrias Correntes 22,217 21.210 4,981) 23,106 21.210 “4,9812 24‘;01,a| 21.210 4,9810
Receitas Primfrias de Capital 0 [} 0,0000; 0 S 0, 0000 v 0,,0000;
[pespesa: total ) 446,025 425,800 99,999¢ 463,866 425.800 99,9999 482,189 425,800 99, 9999
Pespesas primdrias (II) 432, 722| 413.100 97,0173 450.03% 413.100 97,0173 467.807 413,100 97,0173
_ Despesas primirias Correntes 41,7'..‘4’2_8[' 398- 500 93,5884 434,125 398,500, 93,5883 451,273 398,500 93,5884
Pegsoal e Encargos ‘Soclaia 178.075| 170,000 39,9248 185 198 170.000 39,9248 192,513 '170.000] 39,9248
gQutrap Despesas Correntes _ 239.353] 228,500 53,6635 248.927 228.500 53,6635 258.760 228,500 53,6636
Depesas Primirias de-Capital 15.2‘93] 14..600] -3,-4287 15..905 14 .600 3,4288 16.533 14,600 3,4287
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primdrias Ol, 0 0, 0000 0 0 0, 0000, 0 0] 0, 0004]
T‘wsglﬁaﬂo primirio (SEM RPPS) - Acima da 13.732 11.200] 2,6303 712.7207 11-. 200 :2,6303 12,683 11.200 2.,6303

1ipha (IXIY={Z-II)

p{vida gdblica. Congolidada {DC) 16..802] 16.041 3, 7670 12.689 11.648 2, 7359 9.538 B.423 1, 9781
bivida Consolidada Liqiida (DCL) 16,602 16.041 3;7670] 12.6;89] 1—1.s4a| 2y 7_3,55[ 9.5.38| 8,423 1, 9781
Reaultado Nominal (SEM RPES} - Abaixo da Dinha 5,036 4,808 11,1291 4.785] 4.39‘3| 1,03>15] 3 .'GSZI 3,225 0,7574

Nota: fixclufda a coluna YBIB, confofme MDE da 8TN.

Nota: Hesta. tdbela ndo éstio incluidas as xeceitas,
exercicios anteriores, .que: figuram na contabilidade;

Obs.: "Divida P@blica Consolidada",
houver} .

Ponte @ Natas ,xxpl:l:cativau

despesas e divida do RPPS.
2L S : : e. projeqgdes com a u
"institui¢Bes federals sobrie o comportamento da économia nacional, bem coiio,
mensagen do projeto de LDO para 2024. ’

100 €abisla 1

- Conan

LTOA -

.Cilculos realizados
tilizagio de pardmetxos loc
considérxando o quadro de Pax

wid eoanan. Eoa.br

pela Prefeitura a partix de dados de
aige e por informagbes divulgadas pox
Ametxos de Referdncia que :acompanha &

"pfvida Consolidada Nifquida' e no “Resultads Nominal" ndc foram tonsiderados o8 valores do RPPS (se



Municipio de

CAIEIRAS

LEI DE DIRSTRIZES ORGAMENTARIAS
ANFJ(P DE METAS FISCAIS
Tabela 2 - Avaliag¢Ho do. Cumprimento das Metds Fiscais do Exercico Anterior

2024
AVF - Demomstrativo 2° {LRE, &%k, 4°, 5 2%. incizo'I) R§ milhazes
by s s yérds pEe- X ¥étas Realisidis eh ¥ Variacdq (11-I)
Especificagio vistasiem 2022 RGL 2022 RCL Valo? ¥
i la) (b} ) (e) & (9-a) {c/a) x 100
?,egef.:t,a, Total 316.508 0,0000 0 20,0000 -315.908 -10‘0.‘00‘90.
Receitas Primirias (I) 313.845 0,0000 0 d, 0000 -313.845 -100,0000|
Despesa Total 331.166 0, 0000 386,111 0.0000 54.945 16,594
Despesas Primixias (IX) 318.219 0,0000 379.852 ‘0,0000 61.633 18,3681
Resultado; Primério (SEM REPS) ) s - ' . = ’
hcims. da linka (III) = (I - II) ~4.374% 0, 0000 -379.852 0, 0000 -375.478 :8.35,:-,3164
Divida PGblica Consolidada (DC) 16.485 0.,.0000 256.467 0,0000 9.982 60,5520
pivida Comsolidada Liguida (BCL) 12.348 ¢,0000 26.467 0,00C0 14.119) 114,3424
&sultado Nomindl (SEM .RPPS) ;
Ebaixe da Lidka -7.128 0, 0000 ~4.679 0,0000 2.449 ~-34,3578

¥oz3: Excluida 4 colund VPIB, confomme ¥MOF da STN.

MDD tabela. R - Coman LTON = wew,CORIR, COMDE



Tabela 3 - Metas fiscais

Hunicipio

de CAIEIRAS

LEX DE. DIRB’J.‘RIZBS ORCAMENTARIAS
(ANEXO: DE METAS FISCAIS

2024

at:ua:.s ‘Comparadas com ag fixadas nos trés exerc:

icios ariteriores

AMP: - Demonstrativp 3 (LF, arc, 4% § 2%, iaciso IT) R§ .milhares
Valorxes & PXecos correntes ]
Especificadae 2021 2022 + 2023 % 2034 ) 2025 ) 2026 t
Receita tbtal 353.208 316.:908 -10,28 417797 ‘31,84 446,025 6,76 463,866 4,00 3,85
Recéitas Pripiriag (1) 346.105 313.845 -9,32 408.58¢0 30,18 444454 8,78 452.232 4,00, 480,490 3,95
Despesa total ) 353.205 331.166 -6,24 417:787 26,16 446025 6,76 463.866 4,00 482:i89 3,35
Despesas Primdrids AIT) 383 187 318.219 -5,64 388.617 25,26 432.722 8,56 450,031 qc00f 467.807 3,85
Resultdds primdrio (SEM RPES) o ’ ] . ) .
- Lo N . -6. 08 -4. -28,0 - -3z X 7 .20 4,00 12.683 3,85
- A&ima da Linka (IFD)=(f1z) 6.082 4.374 28,08 9.963 327,78 1¥.732 17,76 12,202 v 2. 68:
Dsieic;a',pﬁbiik:a consolidada {bey - 491 16.485| 3.257,43 20,780 26,05 16.802 -18, 14 12689 24,48 9.538 -24,83
Divida consolidada liquida (peLy 431 12:348] 2.414,8% 5.366]  -s56,59 " 16.862 213,47 12,689 24,48 $.5ig] -24,83
Resulcado Nominal (SEM . RPPs) ) . ) . N | . '
.13 ac an . 332,24 | .o - 78 -4,98 3.652/ -23,68
- Abai%o da Linha 2138 115,80 26,5854 332,24 5.036 69,58 4.78s 4,98 23, 68
- ] Valores a pregos. constantes
Especificagdo 2021 2022 ¥ 2033 3 2024 % 2025 % 2626 v
Receita total [ 405. 699 333.070 ~17,90 417,787 25,44 | 425.800 X, 93) 425.800 0,00 425.800 0,00
Recéitas Primirias’ (1) 397.513 329,851 -17,02 408.580 23,87 ) 424.300 3,85 424.390 0,00 424.300 0,00
Despesa total ) 105.667 348.055 -14,20 417.2757 20,04 425.800 i,s2 425.800 0;.00- 425.800 0;00
Despesas Primfrias (IX) 404.498 334.448 -17,32 3598.617 19,13 413.100 3,63 413.200f 0,00 41%.100 0,0t
Resultado primixio (SEM RPbs) ] ’ ) j oy
e g s -6.58¢ ~4.597. -3 ) - -316,73, .21 '2, 42 1.2 ), 00 11.200 0,00
- Agita da' Eidha (LI1)=(1-17) 6.586 4.59 34,20 9.963 316,73 .11.200 12,42 11.200 o, - 20
Divida pblica consoliddda (Bg) 563 17.325| 2.977,26 20,780 19,94 16.041, -22,81 11.648 -27,38 8.423 -27,6%
Divida ‘constlidada liguida (pCrLy 563 12.97?| 2.2d4,97 5.360/ -ss8,79 16.041 i99,27 11.648 -27,39 g.423 -27,69
Resultado. Nominal (SEM REES) . T ) ) . ]
i <3.793 <7.491 9 . 16 -320,.99 N: ~ . 39; -8,86 3.225 -26,59
R fxo da, Liha, .793 7.451 7,50 16.554 320,99 4.808 79,96 4.353 ;63 ‘
‘ e FE S PUBTIES NS Cipats———ut SOHSAVEL ="
“HLOD Tobdla 3 < Conam LA - v, conan.coa,br




AYP - Demonstyative s (LRP, afr. 4%, T 2°, dncico xiy)

Tabela, 4. - Evolugdsd do

‘Muzmicipio de CATBIRAS
LEX DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE- METAS FISCAIS

e Y

2024

‘Patrimdnio: Liquido

R¢ milhazes

CONSQLIDADO (2xceto Regice Previdemciirio)

Patrimdnio Liguido 2022 % 2021 % 2020 %
atrimonio/Capital [ 0,99 9 0, 0¢ o 9,00
eservas o o, 00 9 9,09 ¢ 0,00
esultade Acumizlado 520.789) 100, 00| 463,138 100,00 £67.798 00,00

TQT. ‘ 520.784 100, o 463.138 10009 45‘7.798] 200,00
SFONTE: CF - SIFPRS - Siztema Integrado de Fisangas Pf.‘_‘:lim &Léiyij ¢ Usidade zesponssvel - CGL'}‘\B:LIDZOE ]
REGIME PREVIDENCIARIO

Patrimdnio Liquido 2022 s 2021 % 2020 %
atrimdnic/Capitas 38| 100, 0] 4.8%6 100, 0} 9,947 100,00
eservas, 0 0,00 0 0,00 of 0,.00
esulradd Aetimulido 0} o, ool 0 0,00 0] 0,06

[TOTAL 387 100,00 4.841 200,00 9.947 100,00
TEONTE: O - SIF2N® - Sistema Iztegrado de’ Fizatcas Piblicay, Muaicipais

=N

‘Instituto de Pxevi
IPREM CAT=IRAS,

SN

Fozntes ¢ notas explicativag;

Vaidide zesponsSvel - CONTABILITADE

IO tadola ¢ .

dencia- Municipal Ge' Caieiras - IPREM:
£oi’ criado .pela lei complementar n®

Sonam 70A

0 Instituto

4397/2010.

de Prévidéncia Municipal

*  wid.conam,com.br



Municipio Qe CAIEIRAS
LET DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tdabela 5 < Origem @ Aplicagda dos Recursos Obtidos. com a Alienag#io da Ativos

2024
AP - Darorsrrativo-§ (LRF; arc, 4% §°27, dnéiso 1r1), -R§ milhares
Receitas Réalizadas ' 2022. 2021 2020
RECEITAS DE ‘CAPITAL - ALIENAGRO DE ATIVOS (1) ()} 493 0
Alienac_@o ‘de’ Bens. Mévéi.:s (o] 493 0.
Alienagdo de Bers. Iméveis 0 0 g
Alienagdo. dé Bens. Intangfveis. o] 0 0
Rendientss .de: -'Apliéag_ées. Pinanceiras 0 O i}
Despesas Executadas 2022 2021 2020
APLICAGAD DOS RECURSOS DA ALIENACRO. DE ATIVOS. (1) 0 0 0
DESPESAS DE. CAPITAL 0 0 0
Ifivestimentos 0 0 0
Inversdes. F’inan‘cei‘ras‘ 0 o 0.
Amortizagdo .da Divida 0 0 ‘0
DESPESAS' CORRENTES' .Dos RI;‘.GIMES‘ PREV;IDENCI‘ARIOS* 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia. Social 0 0 0
J Regime' préprio de Previdéncid dos Servidores 0 0 0
Saldo Findnceixp
Saldo ,;io EXercicio Anterior
VALOR (111). . 0
SPONTE ‘Qu - BiFpMT - Blatemn Iotedyade de FPinangas Bublicaq Munitipain , Unidada zredponabvel - CONTABILYDADR

.

Fontes e notas expiicativas:

Instituto de Previdéncia Municipal de Caieirag - IPREM: © Instituto de Previdéncia Municipal de Caiéiras -
IPREM CAIEIRAS, foi eriado pela lei complementar n° '4397/20210.

MLOD cabsla.'S. +  Comdm fhDA e W%, conam. gon, b



Hun:.cro:.o de CATEIRAS
LET" DE DIRETRIZES oncmmmﬂnns
AN=X0 DE M“TAS "ISCAIS
Tabelz & - AvaliagZo ca S:.tuaqao E‘:.nancexm e Atuarial do RPPS
2023 o
RIF - Demdastrative -6 (LRF, art, &%; § 2v, izcise IV,. alfnea a) RS miikpwes

RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORZS - RPES
FUNDO .EM CA.PITPLIZACAO {PLANO PREVIDENCIARTO)

RECEITAS ‘-"REVIDENCIERIAS RPPS (FUNDO EM CAPYTALIZACRO) _ i 2020 . 2021 2022
RECEITAS CORRENTES (I) 7,554, 8.21¢ 8.543
Receita de, Com:r:.bu:.r;oes dos Segqurados 2..59¢ B8.216 §.543
ativo 7.140 7.700 8.072
Inativo 427 492 43
PenSionista 27 24 36
Receitd de Contribuigsdes Pétronais 5.357f 20.623 13.918
2tivo 5.357 20.62¢ ¥3.516
Irativo. 0 o 9
Pensionista 0 ¢ 0
Receita Patximonial 2.877 6.538] 8.092
Receitas Imiobilisxias 0 Y 0
Receitas de Valores Mobilidrios 0 o 0
Outras Receiras Patrimoniais 2.877 6.588 -8.082
Receita de sexviges 0 0 0
Outras, Rece€itas Correntes o ] 20]
Compensacao T naneeéira entve os Regimes o 0 20
Aportés ‘Periddicos. aa*a &mortizacdsc de Deficit Atuarial do RPPS (If) 0 0 0
Deiais Receitas - COrre::t:es s 0 Q
PSREITAS DE CAPITATL (IX1) 178 ies 0
Jdienagdo. de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0
Mo*t:.zagao De Emprésgimos 0 o Y
out*as ‘Lzece:.tas de Capital ) 175 148 0]
TOTAL DAS RECEITAS Do FONDO EM CA?ITALIZECAO(IV):(I*-III-II) 18.003 35.580 30.57:

SPESAS PREVIDENCIERIAS - REDS (FUNDO 2M CAPTTALIZAGRO) 2020 2021 [ 2022
Senericlios ) T3 .851 0
Aposeilitadorias 11 .75 o
Perisdes 'por .Morte" 2.084 0
‘Qutras Despesas Pravi Sencidrias 0 0
Compensagisc E‘:.nance'v ra entre os Recx.mes 0 0
-Demais Despesas PrevidenciSrias ¥ o, 0
FOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAP"ITALIZAC,AO (V) 12.653 13.858" ‘0

_E-‘su:,':-';\n‘o PREVIDENCTARIG - FONDO =N CAPITALIZACED (VI) = IV - 1]

3.310 21.721 _ 30.571

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCTCISS ANTERTORES ) 2020 2021 2022
VATOR ) 0 0 9
RESERVA CRCAMENTERTA DO REDS 2020 2021 2022
[razox ' 0 9 0
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO M CAPI'T'A_.I..ACAO DO RPPS 2020 2021 20:22'
fPland de Anortizagio = Contribui¢io Patronal Suplémentar v 0 0
‘Planc de Amortizagdo - Aporte Petiddico. de Valores Predef.n* dos 0f 0 0
Qutros. Aportes para o RPPS [ [» o
Recu*sos Para CObe"t:ura de Déficit “inance:.vo v 0] 0
BENS & DR...ITOS jole] RPPS (FUNDQ BEM CAPITALIZACAOJ 2020 ‘2021 2022
Caixa e Equivalente de Caixa j ’ Q) [¢ : [+
Invest:.mentos e Aplicacces: ‘

Putxos ‘Bens e D:.:'eztos

(=]
o
o

00, Tabela € -~ Coram Ly - ‘eav. cORAN aORLbY.




Municipio de. CATEIRAS
‘LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Tabela & - Avaliagfo da Situagio Financeixa e Atuarial do RPPS
. -

2024
AMP - Demopstrativo-6 (LRF, art,-4*, § 2°, inciso IV, allsien a) '

R§ milhares

FUNDO EM REPARTIGAG (PLANO FINANCEIRO)

ECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2020

2021

2022

ECEITAS 'CORRENTES (VII)
Receita de Contribui¢des dos Segurados.
Ativo
Inative
Pensionista ~
Recedta de Contribuic¢Ses Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de ‘Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patxrimeniails
Receita de Sexvigos
‘outxag Receitas Correntes
Compensagdo. Finandélra entre os. Regimes
Demais Receitas Coxzentes
ECEITAS -DE -CAPITAL (VIXI)
lienagdo de Bens, Direitds e Ativos
Amoxtizag¢io. de: Empréstimos
Outras- Receitas de Capital

[FOTAL DAS RECEITAS DP FUNDO EM REPARTICRO (IX)=(VII+VIII]

colo oo oo0oo0bodoO0D o000 ocQ

olo o0 0D 0 0o 000 0 0 00 0.0 O

olo © 0 0 0 OO0 00000 000 0000 0 O

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO .EM REPARTICAO)

'2020.

2021

2022

Beneficios
Aposentadorias
Pens@es por Morte

Putras Despesas Previdencidrias
Compensagdo. Firanceira entre os: Regimes
‘Demais. Despesas. Previdencidrias:

[FOTAL: DAS "DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICEO (%)

olo o oo oo

olo oo oo o

o |o 6 o o o o

RESULTADG ‘PREVIDENCIARIO - FUNDO REPARTICAO {X1) = (IX-X)

| APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO. BN REPARTICAO DO RPPS

2020

2021

2022

ecursos para Cobertura de Insuficiéndlas Financeiras
ecurs6s para Fbrmagao-de Reserva

N

BENS E DIREITOS D@ RPPS (FUNDO EM REPARTIGAQ)

2020

2021

2022

Caixa e Equivalente de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Putros Bens ¢ Direitos

Blw]

=]

[=]

ADMINISTRAGRO DO. REGIME PROPRIO DE PREVIDANGIA DOS 'SERVIDORES - RPPS.

BECEITASiDAvADMINISTRACAO‘-iRPPS

2020- T

2021

2022

Receitas Coxrxentes

445

1.4690

1.600/

EOTALADASﬁRECEITAS.DA ADMINISTRAGAO RPRS - (XITY

4Aq

1. 460

1.600

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - REPS

2020

2022

DESPESAS CORRENTES. ~ (XIII)
Pepsoal ‘e Encargos Sociais
Demais Despesas Corréntes.
[PESPESAS DE ‘CAPITAL -~ (XIV)

1.11]
698
416

(TOTAL DAS: DESPESAS DA ADMINISTRACAO REPS (XV) = (XIXI = XIV)

1.113

olo.d oo

ResuLTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XITI-XV).

~668

1.600

‘BENS' ‘E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS

2020

2021

2022

Caixa e Equivalente de Caixa
dnvestimentos e Aplicagdes
utros ‘Bens e Direitos

=]

[=3

oo

NLDO tabela 6 » Conan’ LIOA -

WW¥ conam, con. by



‘MYuniciplo dé CAIEIRAS
TEI DE DIRETREZES ORGAMENTARIAS
2NEXC ‘DE METAS: FISCAIS
‘Tabela 6 - Avaliagdo da Situa¢dc Fidarceira e Atuazial do REPS

2024
RYF - Demonstxativo G (LRP, ‘art. 4%, 5.2°, indisd IV, alffed af RS ‘milhazes
l BENEPICIOS PREVIDENCIARIOS MPNTIDOS PZLO TESOURO
ECEITAS. PREVIDENCTARIAS (3ENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
ContribuicSes. dos Servidores; 0 0 i
Denais \Receitas Previdencidrias 0 0 g
[MOTAL DAS RECEITAS. (BENEFICIOS MANTIDOS PILO TESOURO) (XVII) [ 9 o
'_DESPESAS: PREVIDENCIARIAS . (BWETCIOS MANTIDOS PELO TESOTRO) 2020 2022 2022
Aposentadorias ol 0l 0]
Pensdes 0 qj O
putXas, Despesas Previdencisw=ias. ) 0 o 0
OTAL DAS DESPESAS (BENEFCIOS MANTIDOS. PELO TESOURO) (XVIII) 0 0 ¢
gssum'.u:o DOS BENEFfCIOS MANTIDOS. PELO TESOURO (XIX) = (XVIT - XVIII) | o g d

TEOVTEI Q7 ~ SIFFET - Sisreds Integrado de Financas #@blicas rmicipais , Unidadk respossavel : CONTADILIBADT

A

‘Féate o Notas Explicativap

Insritute de Previdéncia Municipal de Caieiras - IPREM: O Instituto de Previdéncia Municipal de Caisires -
IPREM CAIEIRAS; £oi criado pelz lei complementaxr: n® 4397/2020.

‘K04 tabels & « Comam WWOA  «  www.coman com.br



Muricipio de CAIEIRAS

LET DE DIRETRIZES ORGAMENTARTAS

‘ANEXO DE METAS. F’ISCAI:S'
Tabela 6.1 - Pxojagio atuarial do RPPS - Plano Previdencisrio

2024
MMP - Deaonstrativo § (LAF, axc. 4%, § 2%, .inciag IV, alinea a) _ R$ milhares
’ Receitag Despesas Resultado Salde financeiro
‘Exercicio previdenciarias- pbrevidenciarias Previdenciario do exerdicio antexior|
{a) {b) (cYsla - b). {d)=(d ex.ant.)+(c)
2022 I et e O 167.520
2023 26.964 21.487 5.477 172.997
2024 25.712 21.040 4.672 177.669
2025 74.599 20.512 4.087 181.756
2026 23.456 20.269 3.187 184.943
2027 22,331 19.962 2.369 187.312
T 2028 21.376 15.636. 1.640 188.95%2
2029 20.263 19.453 810 189,762
2030 19.300 19.035 265 T 190,027 |
2031 18.368 18.659: <291 189, 73¢
2032 17.418 18.537 -1.100. 188.627
2033 16.473 18.154 -1.681 186 946,
2034 15.549 18.107 - ~2.558 184..388
2035 14.697 18.053 =3.356 181.032
2036 13.855 ~17.8232 -3.967 177.065
2037 12.922 17.707 ~4.785 172.280
2038 12.063 17.522 -5.459 166 .821
2039 11.291 17.576 ~6.285 160.536
2040 10.529 17.347 ~6.818 153.718
2041 5.740 17.270 ~7.530 146.188
2042 8.546 17.153 -8.206 137.982
2043 8.180 17.357 <9.177 126.805
2044 7460 17.042 ~9.582 119-223
2045 6.788 16.148 -9.360 109.863
2046 6.168 15.072 8. 884 100.679
2047 5.610 14.5%6 -8.91¢6 92.063
2048 5.096 13.914 -8.818 83.245
2049 Z.662 13.048 ~8.366 74.859
2050 %.275 12.176 7841 67.018
2051 3.879 11.104 ~7.225 59.793
2052 3.531 10.388 =6.857 52.936
2053 3.227 9.763 -6.536 46.400
2054 2.935 8.960 ~6.025 40.375
2055 2.653 8.136 -5.483 34,892
2056 2.372 7.300 ~4.937 25.955
2057 2.113 6.620 ~4.507 25.448
2058 1.886 5.896. ~4.010 21.238
2059 1.659 5.235 -3.566 17.872
2060 1.446 2,551 ~3.105 14.767
T2061 1.251 3.956 ~2.705 12.062
2062 1.066 3.375 ~2.309 9.753
2063 510 2.882 -T.972 7.781
3064 753 2,379 TTea 6.154

HIDO rabels 6.1 - Conam LIDA - wwW.Conam.com. by
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Municipio de CAIEIRAS
LET DE DIREBTRIZES.CRCAMENTRRYAS
ANEXQ. DE METAS FISCRIS
Tabeéla 6.1 - Projecio atuarial do RPPS - Plano Previdencidxio

2024

AMF - Demonstxativo 6 (LRY, ave. 2%, [ 2°, idcigo IV, alihea a) 2§ milkates
Receitas’ Dc;ﬁcsa’s Resultado ] Salde financeirs

Bxexsicio pz;wfidcnc‘iaz"ias previdenciarias revidenciario do exercicio .anterior|

(@) ) (e)mfa - b, (@) uld ex.ant.)+(c)

2065 602 1.908 =1.306 Z.648
3066 273 1.502 1,651 3.817
2067 352 1.129. ~775. 3.042
2068 264 826 -582 2.460
2069 196 627 ~231 2,029
2070 136 236 -300 1.729
2071 105 336 ~231 1.498
2072 79 254 ~i75 1.323
2073 60 193 -133 1.190
2074 42 136 ~94 1.095

2075 25 B1 ~56 1.040
2076 17 53 -39 1.001
2077 12 38 ~26 975
2078 ) 25 -17 958
2079 8 19 -13 S45
2080 1 13 -9 936
2081 Pl 7 -5 931
2082 2 5 =3 328
2083 T 3 -2 926
2084 1 T2 ) 925
2085 1 1 0 | 925
2086 1 1 0 925
2087 1 T Gl 535
2088 1 1 0 925
2089 1 1 0 935
2090 1 1 0 525
2091 1 T 0 925
2052 1 T 0 925

2093 1 1 0 925
209¢ 1 I 3 935
2095 1 T 0 335
2086 1 1 0 925
2097 0 0 0 925
*FONTEL: &2 - SIFENT

- Sigcems Istcgrach g Pinangas Pablicas.unicipain

¥LDJ Tabeola 6.1 - Conam LIDN -

. Unidacc regpanziiel - CONTADIZIDADD

we¥, CONam.Con, b
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Municipio de CAIEIRAS
LET DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCATS.
Tabela 6.1 - Projegdo atuirial do RPRS -« Plano Pravidenciirie

2024
MME.- Demonstrativo 6 (LRP. are, 4f, 12, ncléo. IV, alinea-d) ‘R§ milhares
Fonte e Notas Explicativas
Instituto. de Previdéncia Municipal de Cdieiras - IPREM: O Iastituto, ‘de Previdéncia Municipal Qe Caieiras -~
IPREM CAIEIRAS, foi criads pela’ Jei. complementar ne 4397/2010.

Os valores: acima Fforam extraidos do cAleculo «atuarial. base 31/12/2022,

NLORT cabola Gl - Conam LTON - wiwiconan.com.br



AVP - Dédiodsdtrativo 6 (LRF, are,

Mufiicipio de CAYBIRAS

LEX DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

BNEXO DE MSTAS FISCAIS
Tdébela §.2 - Pxojegdo atuaxial do RPPS - Plamo Pirzanceiro

4%, § 3%, {ardso IV, alinea a)

2024

RS ndlkaves

Exexdicid

" Receitas
‘previdenciarias
()

Despesas
‘Previdenciarise
(b)

Resulrado.
Previdenciario
(e}efa = B)

Saldo financeirc
do ‘exercicio anterior|
{8} ={d ex.ont.)={c}

2022

0

2023

2024

2025

2028

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

203¢

2035

2036

2037

o] o] of o] o] o] o] of o] o] of Of o] e ©

2038

2038

2020

2042

2042

2043

2044

2045

2046

2047

2048

2049

2050

2051

2052

2053

2054

2055

2056

2057

2058

2059

‘20860

2061

2062

2063

2064

o] of o] of o] o| o] ©| o] o] 8] o] o o o] of o] o] o] o] of o] o] of &f o| ©

of Ol ol o] o of Ol ol o] o of o o] 6] of & o] o] ] of o] of o] o] o] of o] o] o of o] o] o] & of o] &} o] o] o o] o

o 9| o] o] of o] @] o] o] O o] o] o] o] o] O] 6| o o] O] O] o] o] o o] o| of o] o] o] o] o] o] &l ‘o] o] o] o] o] & o| ©

o]l ol of ol o] o o] o] o] o| o] of o] o] o] of o] o] o] o] o] o] of o] of of of of of o] o o] o].o] o] o] o] o] o| o] of o

IO LAl §.2 - Comam LTOA - www,coaamiconiby
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AMP - Demonstativo € (LRP; art. 4~

Municipio do CAIEIRAS
LEX DE DIRETRIZES. ORGAMENTARTAS

ANEXO

'DE METAS' FISCAIS

Tabela 6.2 - Projecdo. atuaridl do RPPS - Planc Financeiro

+ %.2%. iaciso IV, Alinen a)

2024

‘RS zilhazes

Exercicio

Receitas
previdekciarias
Y]

Despesas
‘Previdenciarias
5

Resultado

Previdenciario’

{c}={2 - b)

Salde. financeiro
Go exexcicio anterioy
() =(d ex.ast.)+{c)

2065

0

2066

2067

2068

2089

2070

2071

2072

2073

2074

2075

2076

2077

2078

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2085

2086

2087

kygoae

2089

2090

20391

2092

2093

3094

2055

2096

)
0
0
0
0
)
0
0
0
)
0
0
)
g
0
0

)
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
)
0
0

o} o| o) ol o| of o} of o] o] 6] of o] o o] o} of of o] of o o] o] o] o o ol o o] o] o] ©of @

2097

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
5
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
]
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
5
0

~PCUTE oY - SIPPRE . Sist

dr, Fizaecas Pi¥dicaz wmiietpatas , ynz

MLZO eabela 6.3

iSvél - CONTRIIZEIIROE,

- Qonam LTOA = Wl eondn. con, bt



Municipio de CAIEIRAS
LET DE DIRETRIZES QRWENTﬂRI‘AS
ANEXO BE. METAS FISCALS
Tabela 6.2 - Projegdo atwarial do RPPS - Planc Financeiro

AMF - Dewonptiative 6 {LRF, art. 4, ‘S 2% {nciso iV, alirea a)

.2024

R$ wllhases

Fonte e ‘Notas Explicativas

Instituto Qe Previdéncia Municipal de Cafeirag -
IPREM CAIEIRAS, foi criado- pela lei complementar.

IPREM: © Instituto

n®

HLBO Edbelo 6.2 -

4397/2010,

Conam’ LTOA -

de' Previdancia Municipal de Caieiras

www .conam; con.by
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Municipio da CAIEIRAS
LEX DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Tabela 7 - Botimativa a COmpéhsagao da Renidncia de. ‘Receita

2024
-AMF - Demonstrativo. 7 (LRE, art. 4«, § 2%, inciso v) R$ millares
. . Setoras [/ ‘ Rentncia de receita previgta
Tributo Modalidade Programas / - — . Compensagio
Beneficlario 2024 2025 2026

TOTAL

-*FONTE: CN - SIFpM®

- Sistema Integrado de Finan¢a§'PﬁBliqas Municipals; ,

Unidade responsdvel - CONFARILIDADE

Fontds @ notas explicativas;

HLOO Tabala 7 > Conam LiDA - WLconan,con.br



Municipio de CAIEIRAS

LET DE nrxzrxzzzsvoacauznrﬁnxns

ANEXO. DE METAS FISCAIS

Tabela 8 - Margem de Expansio das Despesas Obzigatérias de Cardtax Continuado

AMF - Demonstiative 8 (LRF, azk, 4%, 5 27, iiacizo V)

2024

R$ midhazes

EVENTOS

VALOR PREVISTO PARA 2024

Aumento Permanente de Receita )
{~) transfexéncias constitucionais
{-) txansferéncias ac Fundeb

2ldo Pinal do Aumento Pexrmanerite de Receita (I)

Bed'ujcéo Pexmanente 'de ‘Despesa. (II)

Margem BTutd (I1T) = (Tex1)

jSaldo Utilizado de Margem 3ruka (IV)
Inmpacto de Novas DOCEs
Novds DCCCs geradas DOx PPPs

Mazgem Liquida de Expansic s, DOCC (V) = (III~IV)

ol a olédlololo oo

SPCHTE: G « SIFanT - $istema Iutcgrado de Financaz PEBALcan runicipats .,

Unidada, Zasponasval - CONIABILIDADE

Fontes e motas explicativasg:

Insticuto de Previdéncia Municipal de Caieiwas -
IPREM CAIZIRAS, foi criado pela lei -complementay

#5060, zabeda 3 o

Conanm 170A -

IPREM: O Ipstitutp de Previdénciy Municipal de Caieix
a° 4357/20i0,

Wev,Bonan. com, by

as’



Municfpio da CATEIRAS
LEX DR DIRETRIZES: ORQAMEBNTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de riscos fipcais e providénciag

* ARF: (LRF, axt. 4+, §. 3) 2024 R$ mtlhares
PAS_SIVOS_CONTIGENTRS Providenciaag.
Descrigio, Valox Descrigio- Valox
Pemandas: Judiciais 500] FREFEITURA FUNICIPAL, DE CAIEIRAS 500
‘Aumznto. da.axrécadacao 48 Divida Aciva
Dividas em processo de reconhecinento 500/ pReFsiTUR MUNICIPAL DE CAIEIRAS 500
Augento-.da zreceita propria
Put¥cs Passivog Contigentes . 100 ererrTusa wuRICTEAL D CAYELRAS 100f
A — X N Roducac de d: # da. ito. -
Subtotal 1.200| Subtotal 1.100
DEMAIS RISCOS_FISCAYLS: -Providencias
Desarigio 7 Valox ’ Desaxigio Valox
Frustracao de Arrecadacao 100 PuEreITURA MUNICIPAL DE CAIEIRAS 100
Auranto da Arrecadacao de -Divida Ativa
Subtotal 106| Subtotal 100
Ebtal 1.200[ Total 1.200'

*FONTE: CN - SIPPMO - Sistema Integrado' de Pinangas Pablicas Municipais , Unidade responsdvel - CONTABILIDADE

Fontes e notaa ‘explicativas:

Instituto de Previdéncia Municipal de .caieiras - IPREM: O Institute de Previdancia Bunicipal .de Caieiras - YPREW CAIEIRAS, foi criado pela lei

complementar n® 4397/2010.

MLDO ARF - Rlscoy Elscals - coan Lyon . M conan.coa.br



" CN-SIFEN

SRS,
SEry

NUNICIPIO Ui CATEIRAS

ELABOGRACAG OA: LDO-2024

HETAS E SRIORIDADES: PARA 2034

conay

Brograma : 000L PROCESSO LEGISLATIVO

Objotive:

‘educao. du suas funcoes {natituclonals;

Alantet’ o Foder anl‘:._l,;tgvé ¢i pléno funclonaranto Para a ox

CAMARR “MUNICIPAL

Orgao Resposavel Prinelipal : 01.01.02

Indicadox :

Unidade de Hedida

Indice nais Recanto

Indice Futuro. 2024

Tétal da Programa

185925

975

SESSOES LEGISLATIVES ORDINARIAS £ EXTRAORDINARIAS REALIZADAS UuIDADS ay 55
Valotes Exprosses em RS rmiilhares medion / 2023
Valotas 2024

Acao Ofgao. Executor Produto / Unidade de Hedida: Hata Fisica |Desp Correntes Dosp de Capital Tétal

1001 OBRAS,. REFORHAS E- AHPLIACOES MA CAMARA WUNECTPAL  [camnra Munic 1eaL 0BRAK sxscur}xnn;--rsxo POGEK LEGISLATIVO UNIDADE [ 854 70 929

2001 DESPESAS SOD REGIME' OE RDIANTAMENTO — CAMARA HUNIC CAMARA MUNFC' TPAL BAO" APLICAVEL. EAG A [ 12. [ 12

1PAL

2002 BESTRO ADMINISTRATIVA DA ‘CAMARA- MUNICIPAL CAMARA: BUNIC IPAL HANYTENGAO: DA CAMARA: HORICIPAL % PERCENTUAL 100 2:542 405 3.847

2003 VENCINEUTOS E VANTAGENS D3OS SERVIDORRS - CAMARA HICAMARA MUNIC IPAL FAQ KeLicavel UAOG HA 0 13.117 [ 13-.;17'
GHICIPAL

‘12004 BENEFICIOS AgQs SERVIDCRES - CAMARA BURICTPAL CRHARA MUNYC IPAL BENEFICIOS GARANTILCS-EM EL CHIDALE 13 2.000 (J 2.000

19,900




MINICIPIO DE CAIEIRAS:

ELABORACKO' DA LDD-2024

HETAS & FRICRIDRDES ‘PARA 2024

Progrema T 0002 GESTAD GOVERNAMENTAL

Cbjativo =

os recursos disponivels,

Adninistracsd de inforoacaes e conflites, dtuacao de: negoci
‘acso o articolscas entrd a5 diversss arzés e niveis-dé gove-
rno, facilitando a utilizecas eficientd, eficaz o efétiva d

Orgao Resposavel Principsl : 02.01.01

GABINETE DO PREFELITO:

Indfcador ;

tnidade da Medida

Indice maiz Recente

Indica. Futu_gi: 2025

‘CAPACIDEDE “RESOLUTIVA DAS CENANDAS:

% PERCEYTUAL,

o

b:24

Valores Exprésses em R§ rdlhares medies / 2023

Valorss: 202%.

Tozal

Acao Orgac Executer Prodiuts / Unidsds de. Medida Heta Fisica |Dasp Cotrenczes | Desp. de Capital Total
2005 DESPESAS -5G3 PEGIME 0Z ADIANTAMENTC - GABINETS: BD | GABINETE NAQ APLICAVEL N3O WA o 186 0 16
PREFEYTO
2006 GESTAD ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO. FREFELTO GABINETE HMAYGTERCAG: TO "GABINETE [O PPEFEITO % ‘PERCENTUAL idd 83§ 10 596
2007 VENCIMENTOS & VANTAGENS [0S SERVIDONES MuMICIPAIS |GASINETE NAO: APLICAVE HAO HA 0 <. 060 4 " §.080
~-GADINETE DO PREFEITO
2009 PYBLICIDROE “INSTITUCICKAL E DZ UTILIDADS PUBLYCA |cCouuNIcacae BED COMURICACAC SOCIAL DIARIA, KAS REDIS. SCCIAIS OF UNIDADZ 8 1.171 1] 1.771
2009 GESTAO' ATMISISTRATIVA DA. SUBPREFELTURA SUBPPEFEITUR A {MANUTENCAO. DR SUBPREFEITURA % PERCENTUAL: 100 126 10 136
2010 VESCIMENTIOS E§ VANTAGENS DO5- SERVIDORES MUNICIPALS | SUBPREFSITUR. 2 |80 aenrcaven. NAQ HA 0 255 [} 255
~ SURPREEETTURA
2160 DESPESAS SOB REGIME DZ ADIANTAMENTO - SECRETARIA. M|COMURICAGAO. RO APLICAVEL NAO Ha [} 46 [+ 46
UNICTPRL DE COMMNICATMO
2161 GESTAO ANMINISTRATIVA DA SECRETARIA NUNICLPAL DE! C| COMIRICACAO EANUTERCAC DA SECRETARIN MUNICIPAL DE COMUMICACAG % PERCESTUAL 100 75 10 es
I OMUXICACAO '
21€2 VENCIMESTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES MINICTPAIS |COMUHICACAO NAO APLICAVEL RO HA 0 451 [ 451
SECRETARIA NONICIPAL LS COHUSICACAG
2168 MBNUTENCAO DOS SISTEMA' DS CONTROLE INTERNO E. GUVID|GASIRETE MRNDTENCAO DRS -ATIVIDADES % PERCENTUAL 200 76 2 78
ORIA
do Programa 7,482 32 7.494

-~



CR-SIFPY

~r

ELABORACXO" DA LDO-2024

METRS E BRICRIDADES PARA 202¢

- MUHICIPIO UE CAIEIRAS )

COHNAM

Bragrams : 0003 DEEESA DO YNTERESSE PUBLICO:

Objetivo :

Exorcat as sEfibbicozs constitucionais. Proporcionat repras
entagao juridied na protecao do.inteiesse publite municipal

Ofgeo, Respdsavel Peincipal i 62.02.01 SECRETABIA MUN DE-ASSUNTOS JUEIDICOS
“Tndicagor Bhidade - de Nedida Indice maisy Reécente Indice Futuro 2024
HUMERS DE PARECERES JURIDXCOS EMITIDOS UNIDADE- 1.200 1.825
1EMPO DE.RESPOSTA KOS ERCTESSOS A0MIRLSTRATIVOS pras 17 11
Vélores Expressos om RS milhares medios / 2023
Valores 2024
Acao Orgab Executor produto /- Udidadd de Midida Meta Fizics {Dasp Corremtes. | Dégp de Capital Total
5011 DESFESAS -S0B REGIME DZ BADIANTAMENTO ~ SECRETARIA M|ASSUNTOS JUR IDICOS UAD APLICAVEL £a0 HE 6| 30- o 30|
UMICIPAL DE ASSWNTOS JURIDICOS
2012 GESTAG ADMINISTEATIVA OA SECRETARIA MUNICIPAL DE:R|RSSUNTOS Jor 1Dicos MARDTENCRO DX SECRETARIA DE ASSUNTCS JURIDICOS % BERCENTUAL 100 83 190 93
SSUNTOS JURIDICOS
2013 VECIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES -MUNICIEALS |ASSUNTOS JUR :IDICOS VRO APLICAVEL HRO. HA [ 1.75% 0 1.752
- SECRETARIA NUNICIPAL DE ASSUNTOS Jukrpicos
2014 TUTELX JURISOICICHAL ASSUNTOS Jue. IDICGS BROCESS0S ANALISAROS UNIDADE 14355 550 10. 00
4015 FUNDG' DS HORORARIOS® E EECARGOS ADVOCATICIOS FHER MEK DO EUNDO DE, HONORARIOS E ENCARGOS ADVOCATICIOS. %, PERCENTUAL 100 1.055 ()] 1..055
2016 RESERVA DO, FUNDO DE-HONORRRIOS E-SHCARGOS ABVOCATI|FHEA RECURSOS DO’ FHER RPLICADOS % PERCENTUAL 10 103 7 110
€108
Total do Programa 3.€20 27 3.647




CYX-SIFEM

“HUS1CIPIO DE ‘CHIEIRAS

ELABORACAG DA LDO-2024

METAS £ FRIORIDADES PARA 2024

couay

‘Prograna 3 0004

OPERACOES ESPECIAIS:

Oojerivo

Cumprimznto de -ordens judiciais,
a o rechlhimento de’ contribuicons’ de.carater cor»_.puuiso:iq-.

gagangnto da divida intern

brdo Résgosavel Erincipal 3 02:13.00

'SECRETARIA MUNICIPAL DE’ FINANCAS

Indidador :-

tnidpde de Medida

Indice- peis: Recente

Indico Futuro 2024

WAO! MEHSURAVEL

A0 HA

0

]

’

Valozes Expressos em R$ ‘wilharss medios / 2023

Valorés 2024

Acao crgao Exacutor Produto / Unidads ds Medida Mete Fislca |Desp, Correntes Dosg do Capital Total
0301 PRECKTCRICS ASSUNTOS JUR IDICOS: NAQ APLICAVEL ‘RAQ HA ° 1.470 1 1.47%)
0002 -REQUISXTORIOS D2 PEQUEND VALOR ASSUNTOS JUR IDICOS NAQO RPLICAVEL §AO HA [ 472 1 473
0003-0UTRCS EXCARGOS GEZPALS EDICRACEO ¥AQ APLISAVEL KAO HA: (] 2 2 i
0003 ‘OUTRGS ENCARGOS GEPAIS ‘SAUDE %R0, APLICAVEL' MAO HA ¢ 2 b3 3
0003 OUTROS: EXCARGOS GERAIS }n}.'as MAO AELICAVEL KAO HA, () 2 2 3
0003 OUTROS EXCARGOS GERAIS SEGUHRYNCA NnO APLICRVEL Xno. HA 0 1 1 2
00603 OUTRAS EXCABGOS GERAIS FINRNCAS REO ABLICAVEL RO’ HA 0 2 z 4
0004: DEMANDAS JUDICIEIS MR SRUOE s5AU0E ¥BO RPZICAVEL HNO, RR 0 500 [ 500
0005 CONTRIBUICOES-AG FUNSET SESURENCA NAQ APLICAVEL KRO HA o 54 [} 5%
G006 CONTRIBUICAO RO FASEP FINANCRS FAO APLICAVEL ‘KhO HA [ 4.585, 0 4.585)
G607 DIVIOA INTERNA NUNICIPAL FINANCAS WAO APLICAVEL KAO HA 0 7.057 4.800 11.857

fotal do Prograwa 14,147 <618 18.957

-



CR-SIFEPM }
< Tl

HINICILIO. DE CAIEIRAS

ELABORACRO DA. LDQ-~2024

'METAS & PRICRIDADES PARA 202%

CONAM

Progréma : 0003 CENMOCRATIZACKO MODERNIZACAO GESTAO PUBL %3 EDUCACA

Objérivo

Garantit um padrac de qualidada sotial a aducacso, a partir

d2 8c03% gus ‘favorecam o+ ‘desenvélvinents in:egx:nl dos alun
05 e B3yeGUrém 0 ‘acHsSO 4 ospachs 5 mateziaxs\potentas, eui
dados; otimxzado:l 9 ‘quilificados, subsidlanda e ‘efetivando
condicoss para o di nvol¥imanto. dos pxa;etos politicoy pad
aqagxco» ‘dd Soeretacia Municipal de Eduacao e-das- escolas,

intensiixcando taibem as dcoas dé. vilorizacan cos PXo
) dos B8is processos formativos,

onais da aducacae, bam ¢

Orgao Respdsavel Principsl : 02,03:01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ‘EDYCACEO

Indice mais Racente

Indicé Fatiiro 2024

Indicador : Unidads -de Medida:
NOTA DO"IDEB WOS A0S INICIALS 1OTA 6,40 6;80
TAXA DE- APROVACRO ¥ PERCENTUAL 93,80 100
Valores Exprésges =m R$.-milhares midios / 2023

Valores. 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unjidade de Medida Heta Fiaica Desp Correntés | Desp de Capital Total
2017 Dssp:.szss SOB REGIME DE ADIAWTRMENTO — SECRETARIa M|EDUCACAC- NAO, APLICAVEL RAO HA- [ 6d ¢ 61

UNICIPAL DE-EDECACAC ,
2018 GESTAO DA SECKRETARIA MUNTICIPATL b EOUCACAC ‘EGUCACAG MARUTENZRO OA SECRETARIA ‘BUNIGLPAL DE EDUGACAO % PERCENTUAL 100 5,986 53 6.040
2019 -ESTIMULO AG ESTAGLO EDUTACAO VAGAS' OFERTADAS PAR ESTAGIO UNIDADE 70 618 [ 618
2020 ‘BENEFICTOS ROS SERVIDORES MUNICIPATS EDUGACAO BENEFICIOS. GARANTIDOS EM LEX UNIDADZ 13 6.036 [} 6.036
2621 VESGIMENTQS. E VANTAGENS: DOS. SERVIOORES WRIICIPALS, |EDUGACRO. WAO APLICAVEL ¥AD HA 0 5.812 [} 9,612
- GESTAO DA SECRETARIA NUNICIPAL DA EDUCACAD

2022 VALORIZACAO' £9:PROFISSIONAL DA EDUSACAQ EDUCACRO paonsscmts DA EDUCACAO GAPAGITADOS % PERCENTUAL 100 89 52 136
2023 PROMOCAO' DK INCLUSAO SOCIAL E Ect EDUCACAQ BENEFIC DE PROGPAMAS DE AUXILTD SOCTAL E ECCNOMICO UNIDADE -300 2.155 2.159
2024 AUZILTO ‘TRANSPORTE muvzmxmxm EDUCACAO ESTUDANTES BZUEF CoM AUXILIO TRAUSFORTE UNIVERSITA UNIDADE 40| 52 'y 52
Total do -Programa 24.913 104 25.017




CX-SIFPH

MUNTCIFIG DE CRIEIRAS

SLABORACAO DA LDO-2024

VETAS. £ FRIORIDBDES PARR 2024

TONAM

programa : 0006

AMBLIACAO DO ACESSO EMELH DA QUALIDADE -EDUC, INFAN

objetivo

Criar as condicoes adcgssatias para gurantir-o acesdo.c a P
exmanancia dos bebes e &rlaricds nas Unidadss Escolares da R
6da Kunicipal dn Enslno, eigrecndends dcoes.que qualifiquen
socialmente: a educacao e garantam 0.ac9339 -0 .cenhecizonts

‘produzido psla humanidade..

Crgac Resposevel principal : 02.03.01

SSCRETARIP MUNICIPAL DS EDUCACAO

tnidade: de: tisdida

Indice mais Recante

Indice Futuro 2023

Indicador ¢
AMPLTACAD £O ATEMDINENTO A DEFL\!DA HA: EDUCACRO INFAKTIL, EBCENTUAL 1] 10
KCMENTO KO INVESTIMENTO fact E:}UCRCAO INFRNTIL 1 PLF-CE}\A__WLo 0 15:
Yaloras Expresses ei R§ nilheres medion / 2023

valores 2024
Aczo Crgad ExacutoX produta / Uriideds co Madida Meta Ficlca |Dasp Corxences | Des? de Capizal otal
1002 CONSTRUCAO, REFORMA E. AMPLIACAD ‘D UNIDACES ESCOLA{EDUSACRO UNID ED INE CCHSTRVIDRS, ‘REFORMADAS O AMPLTADRS  WHIIDADE 5 (13 1.301 1.552
PES £2 EDUCACKO INEANTIL
2025 MANUTENCRO E OPEKACEO, DAS URIDADES BE EDUCACRO INF{EUCAZRO MENGTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO TREARTIL % PERCENTUAL, 100 10.547 52 10.589
ANTIL.
2028 VENCIHMESTOS £ VEXTRGENS DOS smvmdm:s HUNICIPALS | ELUCACAO: NRD APLICRVEL HAO HA [} 41809 0 q1.609
- EDUCRCRO. INFANTIL
2027 Tmspoafi‘é ‘ESCOLAR - EDUCACAO INFANTIL EDUCACRO ‘CiUSTO ANUAL DO RLUNO DA ED INEANTIL TRARSPORTRDO  RY 2300 208 2 210
2032 EDUSACAO ESPECTAL EDUCACAD. MATRICULAS YA, EDICACAO ESFECIAL URIDADE 85 842 5 597
Tétal do Programs 54.124% 1.450 55.574

N



Qu-SIFFY

-' HUNICIPIO DE CAIEIRAS

ELABORRCAO DA LDO-2026:

METAS E BRICRIDAUES PARR 2024

coMe

Brograma : 0007 GARANTIR OE ACESSO, PEREM £ HELH GUALID ENS.EFUNDAM

Oojetive i

Criaf as'condicoes nacessarids pata gat,
ermanencia das c‘r'igné_a;j, jovens 6 adultes nas Unidades- Esco
lares. da -Reda ani_.g:iépql dé Ensino, erpreendéndo acoes que g
Galificien secidimenta, a educacae s garantaim o 3¢osso ao to
nﬁa:‘.{.mabn‘tb prod idade

Atic o adessh.e ap

ido .pela &

Crgap Resposavel Principal : 02.03,01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EBUCAChO

In@i:ge Future 202§

Indicadot & Unidode de Médida Indice mais Recente
REDUCRD DA TA¥A DE REEROVACAO %-PERCENTOAL 0,326 9,10
Valores Exgressos em RS milhares medios / 2623
Valores 2024
Acas, ‘Orgac Executor Preduto / Uniidads de Madida Meta Fisicd |Dssp Corfentes | Desp de Capital Total
1003 COUSTRUCRO; REFORMA E AH?LIAC&Q EE UNIDADES® ESCOLA|EDUCACRO Un ED FUND CONSTRUIDAS, REFORMADAS 0t} MPLIADAS UNIDARE 2 256 1.435 1. €983
RES DS ENSINO FUNDAMENTAL
2028 VANGTENCAO £ OPERRCAO, DAS UMIDADES DE ENSING FUNDA|EDUCACRO HANUTENCAO DAS UNIDADES DS ENSINO ‘EORCPMERTAL £ 'PERCENTUAL 160, 9.748 155 9.-903
MENTAL )
2029 VENCTHENTOS £ VANTAGENS DOS SERVIDORES murrcIears |Epocacao A0 APLICAVEL RO BA 0 32.340 [} 32.346
‘= ENSIND FUMDAMENTAL'
2030° TRRNSPORTE ESCOLAR = ENSINO- FUNDREMEGTAL EDUSACKD CUSTO ANUAL DO ALUNG DO FUNDANSUTAL TRIGISSGRTADO RS 2300 10.337 52 10:389
2031 EDUCACRQ: DE _JOVENS; E ADULTOS EDUCAGRO MATRICULAS. A EJA’ GUIDADE 282 837 19 es7
2032 EDUCACAD. ESPECIAL EDUCACAO viaTRICULAS 14 EDUCACAC ESPECIAL UNYIDADE 23 2.084 § 2. 089)
Total do Programa $5.654 1.657 57.301




Cu-SIFEM

HUNICIPIO DE CAIEIRAS

ELABORACAO DA LD9-2024

METAS E FRICRIDADES PARA 2024

CO¥AN

Programa : 000§

SZGURANCA ALIMESNTAR E -NUTRICIONAL

objetivo

Ateider as necessidades nutricionais dos alunos no periods
e3 quid:permanscon 6a escdla, centribnly para a pmn:ocao dé
‘habitos ulimantatus ‘saudavels e respeitar a cultura alinenr.
ar-a vecacdo dgricola do ¢ada teglao. A alimontecao saudave
L.a adequada; compreendsndo o uso do allmntos variados, .co
ntribui para’o crezcirentd e o de:onvolvi—aento dos alunds e
pata a nmelkoxisd do rendirents excolar.

Otgao Raaposavel E’_rincipa']. B

02.03.01

SECRSTARIE MUNICIPAL DE EDICAGRO:

Indicadop. :

Gnidads de Madida

Indica mafs Recanta

Indice: Futuro 2024

ALUNOS BENSFICIADOS COM A ALTHENTACAO' ESCOLAR

THIDADS

10.151

10.720

Valoras Expressos om RS milhares nadios. / 2023

Vdloras 2024

Tozal &6 Pregram

Acao Orgao Exéeutor Predute / ifni::‘_pd-: de Médida Keta: Fisica |Desp-Catrentes | Desp dié Capital - "X‘ocai
2033 GESTAO DR ALIMENTACAO ESCOLAR EDUCACAD VANUTENCAO CA ALIMENTACAD ESCOLAR. % BERCENTUAL 100 125 10 . 135
2034 ALIMENTACAO ESCOLAR - EDUCACRO INFANTIL - CRECHS EZFICRCAG PEFEICOES' DISTRIBUIDAS/ARO MAS CHECHES. UNIDADE 1760¢C0 2,325 0 2.325
2035 ALIMENTACAO ESCOLRR - EDUCACAO THFANTIL - PRE ESCO|EbICACED REFEICOES DISTAIBUIDAS/ANO NAS PRE-ESCOLAS OMIDADE 1320000 2.615 9 2,815

Ly
2036 ALINSNTACAO: ESCOLAR = ENSIng FUNDAMENTAY EDUCACRO REFEICOS! DISTRIEJIOAS/AND KO ‘ENSINO FUNDAKENTAL  UNIDADE 22490000 4.628 0 4.628
2037 ALIMENTACAO.ESCOLAR ~ EOUCACHO DE JOVEHS E ADGLTOS EDCCACRY REFEICCES DIST/ANO KE ED DS JQVENS £ ADULTOS tRICADE ‘42000 34, 0 34
2038 ALINENTRCAO ESCOLAR - EDUGACRO ESPECTAL EDJICACRO. REFZICOES DISTRIBUIURS/RNG NA EDUCACAQ, ESEECIAL UNICADE 4060 26 0 26
¢.953 10 9,963




CH-STEPY ) MUNICIETIO. DE GAIEERRS

‘ELABCRACRC. DA LDO-2024

METAS .E PRIORIDGADES PARA: 2024

cown

Progrema : 0009 ‘GESTRO DO.SUS

Objétiva

Bafinir mecenissos da controle
sauge, ménltorar o nivel de zaudd da populacao, -garen: :
aplicar os-recursos orcamentatlos s giga‘ncaigbs, definic p
oliticas de regarsos humsnos, realizdr o:plénéjsmeato de .cu
ito e r#dio prazo: 4 promover a srticulacad de politicas de
'saude, entge outraz acges: Eortéleger o deatao estretedica
& parti¢ipativa da Sdude no Murlcipio -de Galeiras, ol Eoco
liticas e acoes dé destao do Eraba

» ovaliacas des sery.

EiaE 4.

no* desenvolvimento de

1ho, édﬁ;acpgl ciencia, tecnolegia o inovacae em saude, par
& aprimorarsnto das fedes de dtencad e :.de vigilancia em gan
as.

Orguo Resposavel Principal : 02.04.01 EUNDO; HUNICIPAL DE SRUBE

Indicedor B Unidede’ de Medida

Indico mals Recante

Indice Future 2024

EPROPORCRO DS TRAB QUS KTENDEM AQ SUS, CCH VINCULOS PROTEGIDGS % 'PERCENTURL 62,16 70
Valores Expressos. em R$ milhafes madios / 2023
Valores 2024
Acad Orzgao Executor Produto. / Unidide de ‘Uadida Hata Fisics |Desp Correntes [ Desp do Capltal Total
2019 ESTIMULO AQ' ESTAGIO 'SAUDS. VAGAS OFERTADAS -PARA ESTAGIO UNIDKOE 22 124 [ 124
2020. BENEEICIOS NOS SERVIDORES MUMICIPALS 'SAUDE. BENEFICIOS ‘GARAKTIDOS BN LEI UNIDRDE 13 2193 c 2:183
y R0, DA THCLUS20 SOCIAL E ECGHOMICA SAUDE TENEFIC UOF PROGRAMLS DE-AUXILIO SOCIAL E ECOKCHICO CHIDADE 100, 773 3 73
2039 DESPESAS 508 REGIME' DE ADIANTAMENTO: - SECRETARIA M|SHUDE. NAC APLICAVEL MAC HA 0 97 0, 97
UNICTEAL: DE SAUDE:
2040 GESTRO ADMINISTRATIVA DA- SECRETARIA MUNICIPAL OE S|SAUDE. MAHUTENCAO, DA SECRETARIA. MUMNICIPAL DE SAUDE £ PERCENTUAL 100 1.549 15 1.564
RUDE
-2041 'VENCIMENTOS E' VANTRGENS.DOS SERVIDORES MUNICIPALS |SAUDE 1RO ABLICAVEL MAO HA 0 1.3098 [\ 4.398
~ :GESTAQ DO 5US
3042 EDUCACRQ PERMANENTE EM SAUDE NHUMERO OE RTIVIDADES EDUCATIVAS REALIZADAS AO RNO UMNIDADE 24 25 5 30
2043 TECHOLOGIA DA INFORMACRO NA $AUDE MU DE UNIDADES DE $AUDE LiTFORMATIZADRS & EU.RECE UNIDADE 27 1.395 52 1.447
044 CONTEOLE ‘SOCIAL MO SUS M DE REUNIOES OO CONSELHO MUM BE 'SAUCE REALIZADRS GNIDADE 12 1n 5: 26
, Tatsl do: Programe 10.585 277 10642




cu-SIFRY-

MUNICIPTO DE CAIEIRRS

[ELABGRACAO DA 100-2024

METAS £ ERIORICADES PARR 2024

CONAML

grograca @ 0010 ATENCAD PAIMARIA A SAUCE

Objetivo

Acoes da saude,: NO arbito individiel ¢ ‘coletivo, que abrang
a a promocss 23 protegas da sauds, @ prevericap ‘de sgravas,
o.diagnostico, o tratarento, d reabliitacao, & xpcucad de
danos & & ranutencad .da sguds dom o sbjativo. de dasenvolver
utta [atencen integral que {mpacte ‘positiversnte na -situacdo
.de 'sauda: das. ;ol‘e:i.viéades. Garantir ‘o acasso da populaca
o @M’ teirpo OPOTTURC, aparfei?cax & qualidadd dos services 4
‘e saude ¢ promover o. cuiddds Entegral ras pesseas om seus (33

“gapnhies éiclossda vida o anblro 'da Atencao Basica..

FGHCO MOWICIPAL DE SAUOE

Orgsu, Resposavel Princioal § 02.04.01
Indicador @ Unidada .da Hadida, Indice mals Racent2 fndice Fuzuroe 2024
CORZRTURA DA, ATENCAG: BASICR 5, PERCEXTUAL 62,24 89,41
Valotes Expressos en R$ hilhafes padics /- 1023

Vilores 2024
Acao orgao Execator produto. / Unidede co Medida Katz ‘Flsico |Desp Correhntss Desp de Cepitdl Towal
1004 IRVESTIMENTO NA ATENCAC BRIMARIA SAYUDE. KULIERD, DE ESTABELECIMENTCS CONSTRUIDOS/RHPLIALOS UNIDADE 1 0 1.121 1,121
2045 VENGIMENTOS E VANTRGENS £Os SERVIDOPES HUNICIPAIS |Sav0E: NAQ ABLICAVEL NAO HA [} 13.726 o 13,726

‘ - ATENCAD ’ERIMARIA

2646 ATENCRO. BRIMARIR 2 SAUOE - ABS |.snune EQUIPES ‘TR SAUDE DA FAHILIA G IDADE 3 8.171 21 0.182
2047 SAUDE BUCAL SRUDZ COBERTURA AB SAUDE BUCAL 3 BERCEKTUAL a 462 10 . 372
2048 VIGILANCIA ALIMESTAR E NUTRICIONAL SAUDE MEDIA GZ FORMULAS/SUPLENENTOS; DISPZUSADQS CUIDRDE 9521 99 [ 89
Total do Programa 22,456 1.152 23,810

L

-,

—



N .
7 MUNICIPIO DE CATEIRAS ) CONAN
ELABCRACHO. DA L09-202¢
HETRS E. BRXGRIORDES: BARR 2034
Brograma : o011 ASSIST DE MEDIA E ALTA coipn AMBULATOR E HOSPITALA
Objetive. :
Nedos e Bervicos Gue visam ‘otender aos’pi
-8 agkaves da saude: da sopulacio, cija complexidade. da assi
stéacia na pratica clin; 8 démands a d:.spom.huidade ‘da-pro
fxssiom\i esnacializados c.a nu.!bacao de recurs
cgicos, pera & apnio diagnostim @ trataménto.
cessb da populacac em tempa oportunos, apnrfe.\.coax' a qual.ida
e d0s detvicos de saude @ promevet o cliidado xn:egzal 35 P,
235033 em seus dit’ezentes €i61os de vida no anbito da atenc
-80 especializaﬂe~ e’'de atencao as Urgencias:
Orgao. Raspésavel Principal : oz.d4.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Indicadsy Unidads de Medida indice mais ‘Racente Indice Ritiiro 2024
HEDBIA PROSED 1B DE. MEDIA cOMPLEX paRA PbpULacac RESIDENTE GNIDADE 621.606. 1,226, 657
MEDIA DE mrsn.mcors D2 ALTA COMPLEAIDADE CRICADS 753 1.002
Valores fxpresso.'.‘ an RS milhares l 2023
Vs;ozo‘s 2024
Acdo Orfgao Exdcotsr Produto / Unidade ds Madida Weta: Fisjea |Desp Correntes | Desp de Capital Total
1005 IHVESTINENTO A ‘ATERCAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDA| SAUDE HUMERO DE ESTABELECIMENTOS CONSTROIDOS/AMFLIADOS  UNIDADE 1 0 319 310
DE AMBULATORIAL E HDSBITALAR . -
2049 ‘VERCIMENTOS. £ VANTAGEHS DOS SERVIDORES MUNICIFALS |sAupEt HRO; APLICAVEL HAO HA ] '5.336; [ 5.33¢
- BTENCAO. DE MAG
2050 ACOES: DS MEBIA B ALTA chPLs.\mnD:. SAUDE' MERIA DE CONSULTAS £SPECIALIZADAS GHICKOE, 280835 48.31a. s 48.318
2051 ATENCAQ A SAUDE DA POEULACAG BARA PRCCEDIMENTOS. NA)SAUDE MEDIA. PRCC AMBULATORTAIS DE-MEDTA CCHPLEXIDAD/MES CUNIDADE 102221 3.706 5 3.7
MAC
2052 SAUDZ MENTAL $audz NUMERG. UE' USUARIOS ATIVOS DO, CARS UNiDADE 73 21 744
2053- REABILITACAQ EN SAUDE' SADDE HUMERD DE OPME FORNMEGIDAS. UNIDADE .31 10 41,
2084 ATENCRO A SAUDE ‘DX MOLHER SAUDE ACOZS EXCLUSIVAS A SAUDE .DA MULHER OFERTADAS ENTDADE 12 9 21
2055 SERVICO; CE ATENDINENTO DOMICILIAR SAUDE HEDIA DE' RTEUDIMENTCS DA ATENGHD DOMICILIAR ' YboE ‘693, 10 703
2056 ‘TRATAMENTG FORA Do codIcILIC SaDDE HEDIA DE AUXILIOS PARA TFD. EORNEEIDOS wriping 52 1] 52
2057 REDE DE URGENCIR £ EMERGENCIA SAUDE HubERO GERRL DE OCGRREKCIAS ATENDIDAS CHNIDADE 339 5 344
3058 TRANSPORTE say } SRUDE ATEKD MENSAIS CRPATER ELET; REGUL, AGEND E S URGEN UNIDADE 2252 .607 5 612
1059 UNIDADE DE PROKTO ATENSIMENTO - upA SAUDE MEDIA CONS- MED EM REGIME DS PRONTO ATEADIMENTO/ANO G (13,54 286486 27 5 32|
Total do Frograma 60.029 395 €0% 424




CN-SIFEM MUNICT2I0 DE-CAIEIRAS CONRM

"ETAECRACAO DA LDD-2024

METAS & PRIGRIGADZS PARA 2024

progrema @ 0012 ASSISTENCIA FARMACECTICK

Chjetivo 3
Pbastecinénto do.modicementas em todas e e cdda una dé sue
3 etapas. constitutivag, a coaserviacad & o-¢ontrole de’ quali
dade, a’'seguranca 2 & eficacia Yoripeutica dos wedicsmantos
, o acompéhhanento & 2-avellacad da wtilizacdo, a obtencao
¢ a difusdo da lriforriacdo sobre medicamsntss e a educacao-o
orcanonite dos préflésionais ds saude, do.paciente @ da &onu
nidsdo ‘para assagurdr o uso xacionsl do madicarentos.
.Orgao Resposaval Prifcipal : 02.05.01 FUNDO™ MIUICIPAL DE SAUDE
Indicador : tnidada.da Madida: Indico mais Raconta Indica Futuro 2024
NUMERO, DE ITENS DISFOWIVEIS. KA REMUME "CHIDADE 263 256
Valarss Expressos en R§ milhoras medios / 2023
B L]
‘Valaxes 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Modida Metd Fisiéa |Dosp Cocrentas | Desp de Capital Total
1006 INVESTIMZNTO WA ASSISTESCIA FARMXCEUTICA SAUDE NUNERO DE egraahnsciﬁ:‘asros EQUIPADOS tNIDADE 2 ] 5 ]
2060 VENCIMESTOS E-VANTAGENS DOS SERVIDORES MUNICLEAIS |SAUDE NAQ RELICAVEL R0 HA 0 446 [} 4“6
~. ASSISTENCIA FARMRCEUTICA
2061 COMPCNENTES BASICOS, ESTRATESICOS E ESPECIALIZADCS|SAUDE BRESCPICOES HEDICAS ATEVDIDAS .COH- HEDIC DA.REUME UNIDADE 144450 9,841 5 9.846
Total do Programg 10.242 10, 10,267




Cl=SIFEM

ELABORACAC" DA LDP-2024

METAS B PRICRIDADES: PARR 2024

MURICIPIQ -DE CRIEIRAS )

CONAM

pragreda : 0913 VIGLLANCIA ‘SANITARIA

obfztive

udo & 46 .intorvir nos probileras decdrréntes do hedo enbient

onados-a saude-da populacee. por meio dag ccoss do vigilanck
8 panitsris, prowmocsg da sairde. e prevencao da doancas.

kcoas capazes 4 eliminar, dinZnuir oy provenis tiscos a se:

e; da produtao ¢ circolaczo, de bens e da prostacao de. servi’
$55 do intoressé da ssude. Reduzir e prevenir risgos relacl.

oOtgib: Regposavel Principsl : 02.04.01 FUKDO -MUNICIPAL DE SAUDE

Indice rais. Recentu

Indice: Future 2024

ipdicg?or : Unjdads da.Medica
NUMERO  DE ACOES ANURIS DE: nis,psqao SAUITRRIA UNIDADE, 2..'3'1'6' 3.072
Valofes Expressos on R$ milﬁares nedios / 2623

Yalores' 2024
Rcao Orgas Executor. produto / Unideds de Medida Heta Fisica |Dasp Corzentes | Desp de Capizal Total
2062, VEHCIMENTOS. E VANTAGENS .DOS SERVIDORES HUNICIBRIS |SRUDE RO, AELICF&EL #a0 HA 0 662 [ 882

- VIGILANCIA SANITABIA

2063 ACOES DE.VIGILRECIA SANITARIA SAUDE: PERCEWTUAL DE ESTABELECIMENTOS VITORIALOS % PERCENTUAL 160 310 52 762
Total do Progrema 1.372 52 1.324




Cu-SIFEY

IUNICIPYO’ DE CATEIRAS

ELABORRCRO DA 'LD0-2024

METAS “E ‘BRICRIDACEZS PARK 2024

Progtana, : 0014 VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA

‘Oojetivo’ z
‘ncao <o Gualquer muddnca nos fatoras

de’ reconendar ¢ -adotar as redides. de.
a5’ doen?as ou agraves:

RAcods  oue  proporcionam o conhacirmento;a deteccao oy »éx‘ev,e

dg:er,m.lnant‘as ‘@ condle

ionantes ‘de sauda ind}fvidugl ‘ou coletiva, Gom a filnalidade

Provéticac o controle’ 'd

Orgao Rezposavel. Prin¢ipal : 02.0¢.01 FUNDO MUNICIPAL DS SAUDE

Indicador. : Unidsde. da Madida Indice wait Recente Indice Futuro 2024

FUM DE CASCS, DS DOENCAS 0T KOTIF COMP IHEDIATA KOTIFIGADOS. ENIDADE sog 525

h Valores Expressos er R§ milhares medics / 2023
Valorés 2024

Acso: Organ Executer Produto / ‘Unldada .de Madida Keta Fisica |D@sp Correntes | Desp de CapiXal Total

2063 VENCINENYOS E VANTAGENS DOS SERVIICRES ‘MINICIPAIS |sauds NRO APLICAVEL 10 HA o 1.7 [} 1.716
= VIGILXRCIA EPICEMIOLOGICA _
2066 VIGILANCIA EPIDEYIOLOGICA £ AMBIENTAL EM SAUDD SRUDE N CICLOS MIN BQ% COBERT IMOV VIS CONTPOL VET -DENGY § BERCEMTUAL I3 518 5 523
2067 VIGILANCIA, PREVENCAQ E CONTROLE OAS Ist/a108 SAUDE N RCOES VIG, PAEV: CONTR Dh DST/AICS E HEP VIRAIS R % EERCENTUAL 2 1386 5 141
2167 CONTROLE DE ZOONOSES SRYDE PRCG DE CONTROLE ZCOXOSES EXTSTESTES  NO MUNICIPIO UNIDABE I3 1207 5 212
Total “do Programa 2.579 15 2.598.




CH-SIFEM

Nasr'

WYHICIPIO DE.CAIEIRAS )

ELAEORACRO DA LDO-2024

HeTAS € PRIORIDADES :PARA 2022

CONAI

Prograoa

G016

PUAREJAMENTO URBANO

Objetive

A ocupacao e © desenvolvinento dos espacos h_ab_itaya_'is, seja
m 9les no campo "ou na cidsds, fdo_podem ocoxkey da forma me
famonite acidahtal, sob.as £3r7as<dos interdsses: privados e

da coletividade. Ao cont¥ario, sao fecessarios’profundos es
tudos.-acerca ds natureza ds ocupacaec, sua finalidade, avali
acao da geegrafia locai, da capacidede de compdrtar, -esy
a -ytilizacao sem deonos. para o sfbio. aibiéate, de fob
ma a perpitic boas condicoes de Nlda pata a3 pessoal, ‘permi
tindo -a desenvolvimento .economico-social; harmonizando os i
nteresses ?uticula:es_ e os da coletividade. ‘E, @xatament
e, parz qus todds varieveis .apontén num mesmo
senitido, necessario se faz wd plansjamento urpanistico, o
ermitinds, desse modd, o desenvolvimsnte ssudavel e integ

essas

xado das comunidades.

Oxgac Resposavsl Principal :

02.05.01

SECRETARIA MUN DE OBERS.E PROJETO

Indice maix Recenta

Indice Fakuro 2024

Indicador : Unidade de. Medliz
IKVESTIMENTO PUBLICO EM INFRAESTRUTURA CCHO PROFORCAO DO PIB % PERCENTUAL, 17;28 17,70
Valores Exprezzos mm RS milhares wedloa / 2023
Valoxes 2024
Acac Orgac Exscutor Produtd / Unidade ‘de Medida Mate Eisica i Pesp. Corxentes | Desp de capitel Total
1007 CONSTRUCAD, PEFURMA CU AMPLIACAO DE EQUIPAMERTOS EfOBRAS PROJETQS. Elf EXECUCAO UNIDROE 19 12 1.970 2. 042
AREAS PUBLICAS
1606. EXTENSAO DE REDE DE ILUHMINACRO PUBLICA OBRAS PROLGMUAMENTO CA REDE ILUM PUBLICA EXISTERTE & PERCEYTUAL 4 ) 103 103
1008 O8RAs CICLOVIARIAS OSRAS TMPLANTACAG DE CICLOVIAS E CICLOFAIXAS % PERCENTUAL 1 104 104 208
1010 OBRAS DE ADEGUACAD PASA HCESSIBILIBADE DZ PORTADOR|QBRAS POPULACAO PESIDENTE CCH DEEICIENCIA MOTORA PESSORS 12684 20 53 73
ES DE DEFYCIENCIAS FISICRS
1011 GBRAS DE ABERTURA, ALARGMYENTO'E DUPLICACAO DE VIA OBRAS PROJETOS EM EXECUCAO UMIDADE 2 10 1.262 1.272
S PUBLICAS
2070 PAVIHENTACRO E RECAPEAMENTG ASFALTICO OBRAS VIAS PAVIMENTADAS E/OU RECREEADAS KNS -~ QUILCHETROS 6 7.628 5 "7.633
2071 MAKUTEKCRO E CONSERVACRO PERMANENTE. DE EQUIPRMENTO)OBRAS EQUIPANENTOS E. AREAS BUBLICAS MANTIDOS % PERCEMNTUAL 106 §.961 52 9.013
S. E' ARERS' FUBLICAS
2042 LLUMIHACAO .FUBLICA OBRiS ATIVOS 0O PARQUE DE ILUMIGACAC PUBLICA MANTIDOS UNIDADE 9091 6.421 ¢ 6. 421
2073 LiMPEZR DE ViA$ PUBLICAS OBRAS VARRICAO DE VIAS PUBLICAS/MES KIS - QUILCHETROS i1 2.318 0 2.318
2074 o’gspssnsl 508 REGIME D& ADIANTAMEKTO - SECRETARIA U OBRAS ‘WAO APLICAVEL YAO HA 0 52 0 52
UNICIPAL DE OBRAS, MEIO AMBIENTE E PROJSTOS




C-SIFEY

MUNICIPIO PE CAIEIRAS

ELARBDRACRO DR LDD-202§

METAS E ERIORIDADES PARR 2024

CONEY

2075 GESTAD- ADMINISTAATIVA DA SZCRETARIA NUMICIFAL DE 0|OBRES' MANUT DA SECR OBRAS, 'MEIO AMBIENTE E .FROJETOS -8, PERCENTUAL -10b 2.080- 23 2.101
BRAS, MEIO AMBIENTE E PROJETOS
207¢ VENCIHENTCS E VANTAGENS.DOS SERYIDCRES MUNICIPAIS |OHRRS RRO. APLICAVEL ¥AO0 HA 0 9,015 ¢ §.015
- SECR MGN DE OBPAS,. MEZIC AMBIENTE E'PROJETOS
35.861 3.570 40.451

Total do: Progrars

-~




o

JMUNICIPIO DE CAIEIRAS ) coNAN

‘ELABORACRG DR LD3:2024

METAS. £ PRIORIPADES PARA 2024

Prigrama. : 0017 DESERVOLVIMENTO . SUSTENTAVEL

Objetive :
Pxomover a cohservacao-da diversidada oxologu:a, a protecac
o a fiséalizacao ambiental .no municipfo, contrxbuindo com
a reducao das perdas do' biodiversidsda, de. sertfcss:ecossis
temicos ‘e das fragmsntacoes das paisagens,

Ofqao Resposavel Pringipal : 02,05.0 SECRETARIA MUM. DE OBRAS £ PROJETO
Indicsdo® : Unidadle de Hadida Indicé wais Regents Indice. Futuro 2074
IKDICE DE DESENVOLVIMENTO-SUSTERTAVEL GO MUNICIPIO % PERGENTUAL 57,90 59,40
Valoras Expreésios em R§ milhares medios / 20623
Valores 2024
adao: Orgas. Executor Prodite / Unidade de Medida ‘Beta Fisi€s |Desp Corteénies | Desp dé Capital Total
1012 GBRAS' DE PEVITALIZACRO E PRESERVACAO ANSTENTAL JuEIo AMBieNt £ PROJETCS AMBIENTATS EM -2NDAMENTO UNIDADE [ 0 155 155
2077 COUSERVAC20- CA BTODIVERSIDADE E PROTECAC AMAIENTAL|METO AMBIENT E AREAS DE PRESERVACAO ANMBIEHTAL UHIDADE 3 137 21 158
2078 FISCALI2RCAO E COHNCILIACAO AMBIENTAL MEIQ AMBIENT E AUTOS DE INFRACKO AMBIESTAL RPLICADOS® UNIDADE 35 53 5 58
2679 EDUCACAG BMBIEUTAL HEIQ AMBIENT E ACOSS' DE EDUCACAQ AMBIENTAL GNIDADE (3 is 5 21
2080 LIMPE3a, RECUPERAGRO E CONSERVACAO UE CORREGOS E R|OBRRS DOENCAS RELAC AO SANEAMENTO AMBIENTAL INADEQUADG % BERCENTOAL 13 83 73 156
10S,
2081 ACOES DG FUMDO MINICIPAL DE MEIO AMBIEKTE £UNDO MEIO R-MBIENTE APLICACAO DO/ RECURSO DO EMMA % PERGENTUAL 106 26 1 27
2164 DESPESA SOB: REGINE DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA U|HEIO AMBIEWT E NAD RPLICAVEL HAO HA. o 20 ¢ 20
WICTPAL DE MEIO AMBIENTE
2165 GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE H|MEIO AMATfENT £ MANUTENCAQ: DA SEGRETARTA MUNICIPAL DE MEIQ AMBIENT & EERCENTUAL 106 §s 1 85
EIO AMBIENTE
2166, VEUCIMENTOS £ VAUTAGERS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS |MEIQ: AMBIENT E HAQ' APLICAVEL HLO: 1A [ 1.591 [\ 1.591
‘SEERETARIX MUNICIPAL OF MEIO aMBirnre
Total do Programa 2.011- 2&1 2,212




CN-SIFEM

MORICIPIG: DE CAIEIRAS

SLAGORRCAO' DA LDO-2024

HETAS E -PRICRIDCADES PARA 2024

CONAN

Prograra

001§

BIFUSAO. CULTURAL E ESTIMULO. TURISTICO

Oajetiveo.

Promover .0 desenvclvinente da cultura, ‘turlsro a ‘oconoria ¢
riativa, do moniciplo de Cnielras,, :lnc-s'ntﬁando a tadeia art
fstica e cultural, por mefo.de fcmanto dfrete ¢ dndifeto, g.
‘axantindo g préducao & & dit}lgao cultural, a presesrvecao d,b‘

patriconio, & inovacao, & pasqiisa e a formacao cultural.

Orgao Resposavel Principal : 02.086.01

"SECRETARTA ¥UN DA ACRO CULSURAL E TURISH

Irdicador :

Tnidade da Madida

Tndice mals Recented

Indice Futuro 20264

PARTICIPACRO DA POPOLACRO EY EVEJTOS. PUSLICOS

4 PERCENTUAL

10.

Valoias Exprassos em RS milhares medios / 2023

Valares 2024
Rcao Otgac -Executor- Praduto -/ tUn{dade dé-Hedida Meta Fisica |Desp. Correntes | .Desp de Capital Totul
1013 OBRAS DE REVITALIZACRD, CONSTRUCAO, & INPRAESTRUTUR{CULTURA E TU RISHO OSRAS DI INTERESSE TURISTICO UNITASE 2 o1 113 204
A DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE I4TERESSE TURISTICO
1014 QBRAS, DS .CCNSTRUCRO, AMPLIACRQ E CONSERVACLO [O PR|CULTURA E TU RISHO GBPAS VINC AO PATRIKOSIO GULTURAL DO HMUNICIPIO % ERCENTUAL 100 a5 310: 355
TRIMONIO CULTURKRL
2082 DESPESAS ‘SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - SECRETARIA H|CULTURR E TU RISNO: MAO APLICRVED NAG HR o 10 [ 10
UNICIPAL DA ASRO CULTURRL E TURISHO . .
2083 GESTRO ADMINISTRATIVA D2 SECRETAPIA MONICIPAL DA R|CULTURA E TU RISMO MAKUT DA SECA MUN DZ ACAS CULTURAL E TURISMO s PERCEWTUAL. 190 245 21 266
CAQ CULTGRAL E TIRISHO |
2064 VENCIMENTOS E VANTAGING DOS SERVIDORES MIRICIPALS |CULTURA £ TU RISYO. 2RO PPLICAVEL NAOC-HE 0 1,733 1] 1.733
- SEGRETARIN HGNICIPAL DE ACRO CULTURAL & TURISNO ’
2085 ACESSO A CULTURA CULTURS B T4 RISHO; PROJETOS. DE INCENTIVO K CULIURA ATIVOS UNIDADE 10 579 10 589
2086, FOMENTO Ao";(:axs:‘lo ‘CULTURA E TU RISKO squzp.i}zmos TORISTICOS Et EUNCICNAMENTO UNILADE: ] 416 5 421
2087 ACOES DO FUNDO DE PROTECAO, [O; PATRIKONIO CULTURAL FREC APLICACKO DO EECTRSQ 0O FPPC % PERCENTYRL 100 21 1 22
2088 ACOES DO FUSLO. NUNICIPAL DE TURISHO FMIUR APLICACRO DO RECURSQ DO" ENTUR +% PERCENTUAL 100 15 1 16
2163 PROYCCAO DE EVENTOS CULTURA E TV RISHO EVENTOS ‘RERLIZRDCS / ANO UNIDADE 18 1.2338 1 1.339
Total da Progrsea 4.533 462 4.995
{



CN-SIFEM

-) HoliicTeio oE CAIEIPAS

ELABORACAO DA LDO-202¢

METAS 'E PRICRIDRDES PARAR 2024

CONAI

Brggraima : 0019, GESTA0. ESTRATEGICA

bbj’e tivo ¢

blitos, com agilidade »- eficlencia.

Hanter & adirifistracdo publica em plenc. funcionamento, com
permancnte svoliEdd e inovacac na prestacac dos ‘Sarvicos pu

Ocgao Resposavel Pridcipal : '02.07.01

SECRETARTA MONICIPAL OE AGMItISTRACAS

Indicadsr :

Unidade de Medida,

Indice, meis Recenta

Indice Futurde 2024

ECONGMIA '06T10R fiA REVISAO DOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

% PERCENTURL

s

20

Valoras Expressos en R§ milhares. medios / 2623

Valores 2024

Total ‘do Programa

Aciio Orgao Exscutor Produto / Unidade 4% Medida Yata Fisicd |Desp Corfentos | Desp de Capital Total
2020 BENEFICIOS ROS SERVIDORES ‘MUNIGIPALS RDHINISTRACS © BENEFICIOS GAHAKTIDOS EM LET GNIDADE i3 §.630 0 €.630
2082 DESPESAS. SOB REGIHE OF, ADIANTAMENTO - SECRETARIA M|AGHINESIRAGA O R0 RPLICAVEL BAQ HA 0 31 0 31}

'URICIPAL DE ADMINISTRACRO ]
2090 GESTAC ADMINISTRATIVA DA SSCRETARIA MUKTCIPAL DE A|ADMINISTRRCA O MANUTENCAO DA SECRETARTA MUM DE ADMINISTRACAG %. PERCENTUAL 100 3.63% 1,695 S.529
DUINISTRACAD.
‘2091 VENCIMENTOS E VENTRGENS COS ‘SERVIDORES HUMICIPNIS | ALMIHISTRACA O Hao APLICAVEL. MAO AR of 3.728 0 3.728
- SECRETARIA MUNICIPAL DE- ALMINISTRECAO
2092 CAPACITACRO PERMANENTE DOS SERVIDORES HUNMIGIRALS |ADMTNTSTRRCR O PROJETOS DE CAPACITACEO DO FUMCIOMALISHMG UNIDADE 3 62 19 72
2083 TECHOLOGIA DA INEORMACAO E COMUNICACAD RDMINISTRACA, © SISTEHAS DE TUFORMACAO GEATDOS PELA TI UHIDADE 10 2,581 21 2. 602
2094 APOTO ‘A OUTHOS 0RG0S ADMINTSTRACK © COUVENIOS ETRHAGGS €O OUTHOS EWTES DA FEDERACAO  UYIDADS 13 236 0 23¢
2095 PUBLICIDADE LEGAL | ACMINISTRATA O VEICULAGHO. BE ‘ATOS ‘LEGALS, URIDADE 63 670 0 670
17.772 1:726 19. 498




CN-SIFEY

MUNICIPIO DE CAIEIRAS

ELABCRACAQ DA .L0O-2024

VETAS E PRIGRIDADES. PARA 2024

CORAM

n 0020 QUALIDEDE GF VIDA

Eatimular e Ffomantar o csporte a- lazsi, ‘vlsando’ a melhoria
da guelidade. de vida da wopulaces; formulando ‘politicas pub
licas, ceordenando e {rplemsatando &coes governamantals o i
neencivanco ‘en suas diverses-modaiidades.

Orgaoc ‘Respésavel ‘Principal :. 02.08.01

SECEETARIA-MUN D7 ESPORTES, LAZER JUVENTU

Indlicsdor =

Uniddde. da Madids.

Indice maiy Recente

Indice Futuro 303¢

EVENTCS DE ESPORTE CCORNINALOS _PELO MUMICIPIO/ANO,

UNIDADE

L]

73

Valores Expressos em RS siflheres medins / 2023

Valores 2024

Acap Orgao Execitor ‘Preduto / Unidads &4 Madida Meta -Fislca Rasp Correntes  Desp de Cagital Total
1015 OBFAS, REECRMAS E AMPLIACOES £4 EQUIPAMENTOS PUBLI|EsFoRTES CBRAS OE ESPORTE £ LAZER CNIDADE ] 10 371 3e1
COS ESPORTIVOS £ DE LASER -

2096 DESPISAS SOB REGIME DS AOIANTAMENTO - SECRETARIA-M[ESFORTES NAQ-APLICAVEL NAQ HA 0 k33 .A 3k
GHICIPAL DE ESFCRPE, LRZER £ JUVENTUOS i

2097 GESTAD. ADMINISTPATIVA DR SECRETARIX MUNICIPAL DE E|Espomres MANUTENCEO DA SETR DE ESFORTE, LAZER £ JUVEXTUDZ & PERCENTUAL 100 1.048 5 1,053
SECRIE, LAZER E JUVENTUDS

209§ VENCIMENTOS E VANTAGENS. DOS SERVIDORES MUSICIPATS |ESPOMTES NAO APLICRVEL XAO HA 1} 2.92¢ 0 2.92%
- SECRETARIA MUN DE ESPORTE, LASER' E JUVERTUDS

2099 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZE|ESEORTES MODALIDADES ESPORTIVAS 'OFERTADAS PELDT HUNIGIPIO URIOADE as 826 15 e41
R

2100 IMPLEMENTACRO DE FOLITICAS. PARK A JUVENTUDE ESFORTES ACOES™ DESENVOLVIDAS ‘PARA & JUVENTUDE URIDADE 38 16, ] 20

2101 ACOES DO FUNDO EUNICIPAL DE ESBORTES ‘FUE APLICACEO DO RECURSO DO FUNDS NUNICIPAL LT ESFORTE & PERCENTUAL 100 & 1 7

Total do Programa 4.866 398 5.282

-~



cr-STFRY

\1/

MUNICIPIO DE CAIEXRAS )

ELABORACAG DA LDO=202%

WETAS E PRIGRICRDES PARA 2024

‘coNAS

Projrama = 0021

‘GESTAD, DO- SUAS

Objetive :

Promover & estfutiiracap 46 trabalho, qualificacao e valoriz

.acao dos ‘trabalhadores atusntes no SUAS: estabelecer paxamo:

tras -que garantam a qualidade ds-execucao dos servicos: est
-ah-z_ie:er- paii;i';g de educecdo permaneite: que prodava a qual
ifidacao dgs tiabalhddores, gestsrds o consétheiros da-acfea
; realizat p];dnajfimnéo. bstiategica; .garantir a gestao pokt

dcipativs cem éontrole social; integrar ¢ alicentar. os sist.
‘graz. de informacao:

Ofgad Respozavel

principal : 02:09.01

FUNCO MUNICIPAL DE ASSISTEHCIA SCCT2L

Indicador :

Unidade de Mudida

Indice mais Recents

Indice Futuszo 2024

%DICE DE GESTRO LESC [0 SISTEMR UNICO DE ASSISTERCIA SOCTAL % PERCENTUAL 0,87 1
Valerés Expressos em R$: milhares medies / 2023
Veloras 2024
Acao Orgao Executor Produto / Unidade de Hedida Mota Fisics [Desp Correntes | Desp de Capital Total
2019 ESTIMULO'RO ESTAGIO FMAS VAGAS OFERTADAS PRRA ESTAGIO CNIDADE 8 22 [ 22
2020 BENEFICIOS AOS SERVIDORES KURICIPAXS |EMAS, BENEFICTOS GARANTIDOS.EM-LEI OHIDADE 13 931 0 931
5033 PEOMOCAO DA INCIUSKO SOCIAL E'ECOROMICR EMAS BEKEFIC OE ERCGRAMAS UE AUXILIO SOCIAL E- ECOEMICH: GLIDADE 20 i3 0 173
2107 DESPESAS SOB REGINE ‘0F ADIAKTAMENTO = -SECRETARIA U|EMAS: KO APLICAVEL MAD: HA [ 46 [ 46
UNICIPAL BE DESRHVOLYIMENTO SOCTAL
2103 GESTAO ADMINISTRATIVA D2 ‘SECRETARIA MURICIFAL DE D 'FMAS, MANUTENCAO' DA SECRETARIA U0 DESESVOLVIMENTO SOCIAL ¥ PERCENTDAL 100 458 21 430
ESEXVOLVIMERTO. SOCIAL
2104 VENCIMENTOS £ VANTAGENS. DOS ‘SERVIDORES MUNICIPATS EMAS 1A0 APLICAVEL 1o A 0 1.773 0 1,773
= GESTAD DO SURS
2105 EDUCACAO PERMAMENTE: PARA TRABALHADORES DG SUAS FHAS. ‘PROFISSIOMAIS D0 SURS CAPACITACOS & PERCENTUAL 100) 77 5 a2
2106 GESTAO DO PROGRAMA BOLSA- FAMILIA E CADASTRO UNICO [FMAS. INOICE DE ‘GESTAO DESGERT MUN §O PROS. BOLSA ERMYLTA % BERCENTUAL 1 35 k13 71
5107 SUBORTE AS ACOES DD GONSELHQ TUTELAR, ghiAs. AFENDIN A VIOLACEO. BE DIR DA CRIANCK E ALOL/HES UNIDADE 80 387 s Ae?
2108 CONTROLE SCCIRL 1O SUAS - CONSELHOS DE DIRELTCS FUHAS PEUNIOES DELIBERATIVAS o ‘CNAS/AKD UNIDADE 28 32 5 37
2109 CONCESSAO DE BEMEFICIOS EVERTUAIS FHAS PROVISOES SUPLEMENTARES E FROVISORIAS CONCEDIORS — UNIDADE 4 379 [ 379
2110 -ACOES DO’ EDNDO RUBICIPAL BOS DIREITOS DA CRIRNCA E| FUMDICAU APLICACEO DO RECURSO DD FUNDICKD % EERCENTUAL 100 2 1 3
DO ‘ADOLESCENTE
2111 ‘DESPESKS' SOB REGIME DS ADTANTAMENTO -. FOUDD SCCIAL|EUNDO SCCIAL YIA0 RPLICAVEL. HAO M 0 k} ¢ 31
DE SOLIDARIEDADE
2112 RCOES DO FUNDO -SCCTAL SCCIAL DB SOLIDAKIEPADE FUNDO. SCEIAL APLICACAO- DG’ RECURSO DO FUNDO SCCIAL DE SOUIDARTED % PERCENTUAL 10 1.824 1.002 2.€26
q 309 [ 309

2163 PRONOCAC DE /EVENTOS

'EUNDO SGCIAL

EVENTOS REALIZADOS / AND UaIBADE




"CR-SIFFY

A
CEpE,

MUNICIPIO DE CAIEIRAS

ELABCRACRO DA LDO-2024

METAS E ERICRIDADES PARK 2024

coNeny

Total ‘do Brograma

6.480

1.075

1.555




C-SIER

) HNICIPIO DE CRIEIRAS

‘SLABORACAO DA -LDO<2024

METAS £ BRIORIDADES PaHRA .2024.

coiaM

Pragrema. i 0022 PROTECAQ, SOCIAL BASICA

onjative
Prevenif sittacoes da' risca.porimsie ¢4 desenvolviments da:

potencialidadas & aguisicics e, 0 fortdlecimento do Vincules

familidies e comunitarios. Destina-ss’ a populacaa-gue.vive

e.n.sé.tuacao de _vulnerabilidade -social decorrente.da pob:ez

a, privacso (ausencia de renda, J 5
servicos publicos, defitxe oltros) eé/ol fragilizaces de vin
culos dfetives = rélacdionais e de pertencimento social {dis

criminacoes etarias, etnicas, de gensro.ou por deflici:m_;_cia.-.'

, dentre outras);

ic: ol nulo agesso ads

‘Orgaé Resposavel Principal : 02.08.01

FONDO _MUNICIPAL DE ASSISTENCTA SCCIAL

Indicedor @

Unidads de Medida

Indice mais Recente

Indice Futuro 2024

SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA OFERTRDOS NO MUNICIPIC UMIDAOE

3

Valores Expressos am RE milhares medios / 2023

Valarez 2024

Acao Orgao Executor Produto / Unjdade de Medida Meta Fidica |Desp Correntes | Desp da Capital Total

1016 C[HVESTIMEMTO NA PROTECRO SOCIAL BASICA EFups ‘OBRAS A PROTECAO. SCCTAL BASICA UNIDADE 2 [ &4 64

2113 VENCIHENTOS: & VENTAGENS [OS SERVIDORES MOWICIPATS |FuAs VRO ABLICAVEL HAO H¥ [] 1.453 0. 1.453
- PROTECAD SOCIAL BASICA '

2114 PROTECAQ: E RTEEDIMEFIO INTEGRAL A FRMILIA: FHAS® EAHILIAS  ATENDIDAS PELO CRAS/MES UNIDADE. 1200 192 5 197

2115 CQYVIVENCIA E EORTALEGIMENTQ -DE VINCULOS EMAS |GRUPCS DE SCFY aTIVOS CHIDAOE 40 797 5 802

2115 IKCLUSKO PROSUTIVA E SEGURANCA: RLIMENTAR E RUTRICI|EMAS FAMILTAS Et RIVEL DE'INSEGZALIMENTRR: ATEUDIDAS UNIDADE 89 374 82 326

ONAL.

215¢ APOIC A PROJETOS PARA CRIANCA E AD HDOLESCENTE £MAS PROJETO APROVADO" UNIDADS 3 221 0 327

2159 APOIO A PROJETOS PARA CRIANCA E AD ADOLESCENTE FCHDICAD PROJETO APROVADO UHIDAGE 1 S5 0 85

Total do Programa 3.098 126 3.224




CN-STFEM

“HUMNICIPIG DE: CAIEIPAS

ELABORACAO DA LD0-2024

HETRS. E PRICRIDADES PARA.Z024

COvAM

Progrera

0023

PROTECAO SOCIAL ESEECTAL

-Cbjativo :

fromover atencoes socloassistanciais as’ fanilias ¢ ind{vidd
03’ que: so- encontran em situacac da risco pessoal a social,

Por ‘ocorrancia da abandono, raiis tratos figicos c/ow psiqu,
cos, ebisg sexual, uvo de substancias gsicoativas, cumsrise.
nto do. madidis aocloeducativas; sitwacae da rad, ‘situacae d

o ttabal‘to intantil, entre cutraas.

Crgae Reavosavel, Principsl 3

02.0%.01

FUNDO HUNICIPAL, DS . ASSYSTENCIA SOCIAL

Ind{cadot @

Unidado, da Medida

Indica mais Recente

Indice Futuro 2023

'SERVICOS: DE PROTECAO SGCIAL ESPECIAL OFERTADOS ¥ MONICIPTO

tnipioz

7

Valoxes Expressos o R§ milhares madics / 2023

Velores 2024
3cao Orgao Executor _P;oc_iu:o_'_[ Unidada de Madida Hata fisica. |Dusp.Correntes Pesp de Capital Total
1017 INVESTIMZNTO NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FHAS, '0BRAS -NA pnoracao ‘SOCIAL ESPECIAL UNIDADE 1 0 128 128
2117 VENCINENTOS E. VANTAGENS [0S SERVIDORES WUMIGIPALS | FMAS 320 ABLICAVEL NAG Hh 0 1.124 . 0. ' 1. 124
- BRCTECRO SCTIAL ESEECIAL :
2118 PROTECAG E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO /i EANILIA B IJFHAS FAMILIAS ATENDIDRS PELD GREAS/HMES: UNIDADE 100¢0 23 5 236
EDIVIDLOS
2119 CUMERIMENTO DS HEDIDAS ‘SCCICEBUCATIVAS FHAS |apoLescextEs: QUE COMITERAM ATOS INFRACION EM MSE-  UNIDADE 30 17 1 18
2120 PROTECAG SCCIAL ESPECIAL PARA. PESSOAS CCM DEFICIEN) FMS PESSDAS DEF E/OU IDC3AS ATEND/ACON? EGUIPES SOCTAT UNIDADE ' 470 107 10 117
CIA, IDOSAS B SUAS FEMILTAS
2121 SERVICOD SSPECIALIZACS PARA PESSCAS EM SITUACAO DE FHAS ATENDIMENTOS & PESSOAS. BN SITUA?70 DE RUA/MES GHIDAGE 27 85 21 106
RUR .
3122 ACOLHIUEETO INSTITUCIONAL PAPA CRIAKCAS E ADOLESCE|FMAS VAGAS: DISPO:N ACOLHIMENTO DS CRIANCAS £ ADOLESCENTE UNIOADS 20 368 5 373
WTES
2123 ACCLHIMENTO TMSTITUCKOHAL PABR ILOSOS FMAS VAGAS DISPGNIVETS £Y ILei UNIDADE 15 428 1 425
212¢ ACOLHINEKTO TXSTITUCIONAL EM RESIDEWCIA INCLUSIVA |EMAS VAGAS' DISPORIVEIS EM RESIDERSIA INCLUSIVA UNIDADE 2 144 1] 144
2125 ACOLHIMENTO" INSTITUGGIONAL PARA UULHERES vITIMAS DZ|FMal ATEND, SEGUR. PISICA £.EMOCIONAL A UULNER VIT VIOLEN UNIDADE : 10 122 [ 124
VIOLENCIR
2126 ACOLMIMENTO INSTITUCTIONAL EM CASA DS PASSRGEM |FuAs PESSOAS ACOLN CARATER TEMP/PERNOITE CASA PASSAGEN UNILADE 15 423 0 433
2127 PROTZCRO0 EM SITUACRO L2 CALANIDADES 'BUBLICAS E DE |EMAS EROVISOSS RESPOSTA EVENTOS 0 CALAMIDADES E EMERGE ' BERCENTUAL ioo 105 10 115
ENERGENCIAS
.
Total do Programa 3.166 181 3.247




Ci-STFPH

MONICIPIO UE CAIEIRAS

-ELABORACRC DA LDO-2024

METAS £ PRICRIDADES PARR 2024

COUAM

programa t 0024

‘CRESCIMEWTO ECON SUSTEKTARO,

THCLUSIVO. SUSTENTRVEL

Dbjetiva :

Promover politicas orientadas. para o éesenvolv.\me.nl:o que. ap,
vidqdes proditivas, goracso d@ ‘emprege de-ente,
Livar 4. £6

orismo, cridtividade e Inovicas ‘¢ ince

mlxzacco & o ctascimento das ni.cro, paangnas o medias enp
resns; .xm:l.us.we por maia dotacesso 3 servigcoa’ finan:ﬂitos.

Crigac ‘Resposavel Principal :

02,10.01

SECRETARIR Mol £0 DES ECGHOMICO £

ENMPREG

fndice mals Recente

Indice Fyfure. 2024

Indicador : thidade ‘de Medida
PIB. PER CREITA 13 41.115,73 47.5¢8,89°
Valores Expressos ‘em R§ nilhares medies / 2023
Valores 2024
Aceo. ‘Orgao Expgtutor produto / Unidade: de Madida Heta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capital Total
1018 ‘OBRAS, REFORMAS E -MMPLIACRO DE EQUIRAMENTOS PUBLIC|DES. BCONOML.CO' OBPAS, DE DESEHVOLVIMENTO. ECONOMICO UNIDADE [ 30 113 143
0S DE DESENVOLVIMERTO ECONOMICO:
2128 DESPESAS .SO0B REGINE DR KOIANTAMENTO. - SECRETARIA M|0ES. Econofir co NAG APLICRVEL HAO RA [i] 20 0 20|
UKICIPRL DO PESENVOLVIMENTC ECONOMICO:, E: DO, EMPREGO
7129 GESTAO. ADUINISTRATIVA DR SECRETRRIA HUKICIPAL:0O D|DES. ECONOMI GO YpNUT DA SECSETARIA MUN DO- DES ECONONICO-E EMPREGOS PERCENTUAL 100 138 21 157
ESENVOLVIMENTO scgromco £ U0 .EMEREGO
2230 VEHCDiERTOS E VENTAGENS 'DOS ;SERVIDORES HURICIPALS: | DESS ECONGME €O a0 2pLicAVEL TAG RA: [} 513 n. oi4
=+ SECRETARTA MG DO GES* scomxco & DO-EMBREGO
2331 APOIDAS. "ATIVIDADES * PHODUTTVFS. EHMPREENBEDORISHO, |OES. ECONONL CO INICIATIVAS DE APOIO ‘A HICRO E PEQUEIAS ‘ENMFRESRS ~ UNXDADE 25 88 21 205
CRINTIVIDADE: ~ SAIEIRAS EY ACAO
2332 FOUSUTO ‘80 ‘DESENVOLVIUENTO TEGROLDSXCO, PESQUISA.E pES. ECORGMI CO pROY CSTRATEGIAS DES TECIOLCSTCO, PESQUISA IROVACA GH1IDADE 20, 73 52 126
mov;.cm ~ CAIEIPRS HUB .
2133 Eommcno, CABRGITACAG E QUALIFICACRO PPoFIsschu. DES. ECONOMI €O VAGAS OFERTADAS 'CURSOS DE GAPACITACAO PROFISSIOUAT GRIDADE 130 98 21 119
Fotal .do Brograma 1360 228 1.58¢




CR-SIFER

MURICIPIO OF CXIEIRAS

ELABCRATAO. DA. LBO-2022

HETAS E PRICRIDADES PARA 2024

CCHAN

‘Pragrars : 0025

-EMEREGO PLEXNO, PRODUTIVO E TRABALKO DESCENTE

Objetivo :

18 com 6

cto.ne marcads de traballio, em

smento economice do municipio de. Cafeiras.

Propiciar & populacao em idade ativa e welhox-idade. altorna
tivas do-ocupacao = renda, ofareconde qualificacag profissi
enal,, orfeatacho 4 oportunidddes ds cologdtao, e/ou recoloca
Wwolvi

_SECRETARIA MUN. DO:DES ECONCMICO E EMPREG!

orgao-Resposavel Principal : 02:10.01
Indicador * Unidzde de Kedida. Indicne mais Rocénta, Indice Futuro 2024,
BOPULACAG' OCUPADA $ PERCENTOAL 23,30 .32
VYalpras Exprasses om R§ silharos’ medios / 2023
Valoras 2024
aceo 'Prgad Exécutor Produts / -tnidada Ce Medida Mata Fislca |Desp’ Correntes | Desp ce- Capital Tatal
3019 ESTLILO AG: ESTAGIO DES. ECONGMI CO VRGAS OFERTAOAS PAFA ESTAGIO. ] RIDASE 100 551 0 551
2023 PRCHCCAO DA INCLUSRO SOCIAL E ECCNOMICA DES. ECONDHL Co BENEFIC DZ PROGRAMAS DE AUXILIO SOCIAL-E ECONCMICO LNIDADE 580 6.657 - 6.8382
2134 POLITICAS PARA GERACAOG DI EMPREGO - EMPPEGA MAIS C|DES. ECCHONY CO MEDIA DE. RTENDIMENTOS MENSAIS NO, PAT UNIDADE 5200, 53, 10. 53
AIEIRRS
2135 SEGURRXCA E MEDICINA DO. TRABALHO DES. ECONCMI €O ATEMDIMENTOS. DT CONIROLE. MEDICO DE SAUDE OCUPACION UNIDADS 2300 873 5 878
Total do .Programa 9.334 29 8.354




CE-SIFEM

J MONICIPTO DE CAIEIRAS : )

ELABORACAD DA LDO-2024

METAS E PRIORIDADES ‘PARA.2024

COuRM

0023

Programa : ACESSO A- MORADIA.ADEQURDA

Objetivs s

ProVer-foradia pate a déibanda. Kabitacichal do wunicipid 4
Caleikas; via sxacicac direta cuparcerias pare :producas do
s empxqend_lmentos habitacionals; wissndo a ‘reducao .do: defic

it habitaciondl existeénte.

: 02.11.01

Sigao ‘Rosposavel Prisicfpsl

SECRETARIA MU DE HABITACKO E BPLANEOAMEY

Indicador :

Unidads de Kodida

Iridice mais Récente

Indice Ewture 2624

DEFICIT HABITACIONAL

FAMILIAS®

12.800

12.200

Valor=s Expressos em RS n-."il‘hares madios / 2023

‘ valores 2024
Acae. Oreao Executor Produto / Unidade de Medida Meta Fisica |Desp Correntes | Desp de Capizal Total
1019 PROVISAO HABITACIONAL HAEITACAO GNIDADES HABITACICNAIS DISPONIBILIZADAS A.POPULACA UNIDADE 215 0 155 185
2136 DESEESAS’ SOB REGIME DE ADIANTAMENTG. - SECRETARLA M|HABITACAO. NAO APLICAVEL NAO HA [ 41 0 41
URICIPBL DE HABITACAO E PLANEJAMENTO i
2137 GESTRO ADNIRISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPRL DE H{HABITACAO' MAXUTEMCAD D SECRETARIR DE HABITACAO .E PLANEJAMEN % BERCENTUAL 109 90 "5 95
PBITACRO E PLANEJAMENTO
2138 VENCIMENTOS -E VANTRGENS [OS SERVIDORES MGNICIPAIS | HABITACRO NAO: APLICAVEL 120 HA 0 1.124 0 1.124
~ SEGRETARIA,HUNICIPAL DE HABITACAO E PLANEJAME}
2139 BEGULARIZACAO EUNDIARIA E URBANIZACAQ HABITACAQ MORRDDRES BENEFICIADOS COW TITULACAO REGULAR GHIDADE 500 139 534 615
2140 ASSISTENCIA RUMANITARIA .E CIDADANIA HRBITRCAQ FAMILIAS BENEFICIADAS COM PLASTAS $OCIAIS URIDADE 80 186 $ 11
Tota) do Programs i.s60 701 2.26)




CN-STIEEHY

#UNici210 DE CAIETRAS

ELABCRACAQ- DA LD3-202%

METAS E PRIGRIDADES PARA- 2024.

CoNAM

Programa : 0027

SESURANCA DO CIDXDNO E PROTECRO PATRINONIO BUBLICO

cbjetivo :

Garantir a Giardsd Civil vaa gestao ofetiva e intregada gos

demals orgess de Seguran?a publica, buscdndo dat suporta ss
scoés de- competencia de cada- um, otimifando 63 recurzes hu

manos ¢ materials, por meio da intaligencia e tecnologia.

Crgao Respasavel FPrincipal : 02.12.01

SECRETARIZ MON DE SEGUR PUBL MOBILIDADE

Ind{cadur :

Unidade da l}{udééa

Indicé mais Rocento

Indico Tuturs 2024

PERCENTUAL OCORREXRCIAS NAT URGENTE ATEXDIDAS EM ATE 20 MIN

% PERCENTURL

14

95

Valotes Expressos ex RS cilhsres medios / 2023

valores 2624

Acao ‘Orgao Execator preduto / Unideda de Madida ¥ata Fisica |Dasp Correntes | Desp do Capital Total
1020 OBRRS, REFORMAS B AMPLIACOES VOLTADAS A SEGURANCA |SEGURANCA CBRAS DE SEGURANCE BUBLICA GRIDADE 2 10 103 113
BUBLICA -
214Y DESPESAS SO3 RESGIME DE ADIANTAMENTO ~ SSCRETARIA N|SEGURANCA. MRO APLICAVEL: 20 HA 0 52 ¢ 52
] UKICIPAL, DE SEGURANCA -PUBLICA E HOBILIDADE URBANA
2142 GESTAO ADYINISTRATIVA DA SECRETARIA MUSICIPAL DE S|SEGURRNCK HANUTEZSCAO- G SECR DE SEG PUBLICA E MCBILIDADE URB % BERGENTUAL 100 11.427 21 11. 428
EGURANCA PUBLIGH E MORILIDADE URBANA
2143 VENCIHEKTOS B VENTAGENS. DOS SERVIDORES HUNICIPAXS |SEGURANCA. NAD APLICRVEL NAG: Ha [ 14.218 1} 14.218
- SEGURMICA BUBLICA E HOBYLYDADE URBANA:
2144 OPZRACAO DA GUARCA CIVIL MUNICIFAL SEGURRYCA MZDIA DE OCORRENCIAS ATENDIDAS PELA GUARDA MUNICIP GHIDADE 4223 1.530 21 1.551
2145 COOPERACRO COM O CORPO:DE BOMBEIROS SEGGRANCR. HZOIA LE OCORRENCIAS ATEND -FELO CORPO DE BOMBEIROS UNIDADE 1450 206 0 2¢6]
2146 VALORIZACAO DO FRPOFISSIONAL DE SEGURANCA BUBLICA |SEGURANCA FERCENTUKL, DS PROFIS DS SEGURAYCK' BUBLICA CAPACITA % PERCENTUAL 189 88 0 ég
2147 COORDENACAO DA CEFESA CIVIL ‘PEFESA. CIVIL MEDIA DE VISTORIAS EFETUADAS PELH DEFESA CIVIL/AXO UNIDADE 515 467 15 &82
1214e gonuta..DO SERVICO BILITAR JUNTA HILITA B ALISTADOS RO SERVICO KILITAR/ALO UNIOADE 1200 27 5 32
J21¢9 ePORRMA ‘GUARDA: MIRIN BUNICIPAL SEGURANCA ADDLESCENTES FOPRMADOS CRIDADE 50 256 0 258
Total do Prigrama:’ 28.283 165 28.448




C-SIFRM.-

NeEs

.) HUNICIPIO DE CAYEIRAS

ELABORACAG DA LDO-2024:

HETRS, £ PRIORIDADES BARR 2024

CORM

Frograma ¢ 0028

HOBILIDADE SEGURA E ORDEMADN

Cbjetive

Promoyer 0-acesse ads Servicos basides, proporcionar methor
iz nas- condiceas urbanas.referentes a ;nobiu'dade; promover
o de:envoiv_ig:eg;o sustentavel @ vg:qn‘sq'\lk')q;' a -gestao democra
tice para contindo aprisoramantd-da webilidade urbans.

Ocgio Reaposavel Principal @ 02:12.01

SECPETARIE MUR DE SEGUR ‘PUBL MOBILIDRDE

Indigador :

Unidade dé Hedida

Indiéé mais Recente.

Indicea Futufo: 2024

KUMENTO' DO INOICE ,APROVACAQ DO TRANSPORTE PUSLICO COLETIVO %. PERCELTUAL, 67 75
valores Ekpressos em R$ wilhares sedios / 2023

Valorées 2024
Acae Orgae Executor Produto / iln;ﬁa‘de de Hedida Meta Figica |Desp Correntes Desp de. Capital Total
1021 OBRAS. DE ADEQUACAQ E IMFRAESTRUTUEA DE TRANSITO SEGURANCA OBRAS DE DESAFOGAMENTO/ADEQUATOES NO TRANSITO UNIDADE 1 16 155 165
2149 OEERACAO £ SINALIZACAO SEMAFORICA SEGURANCA EXPANSRO DA SINALIZACAO SEMAFORICA 5 PERCENTUAL 2 307 3 338
2150 MOMITORAMENTO E FISCALIZACAO DE. TRANSITO SEGURANC] PEDUCAQ DO MUM DE ACIDENTES COM VITIMAS KD TRANSIT % PERCENTUAL 18 867 1 668
2151 ‘EDUCACAC KO IRENSITO SEGURAKCA CRMPANRRS EDUCATIVAS DE TRANSITO UNIDADE, .4 144 H 149
Total do Programa 1.128 152 L.320




CY-SIFEY

BNICIPIO DE CAIEIRAS

ELABORAZRO DA LD0O-2024

METAS E ERICRIDADES PARA 2024

COx2H

frogremz ¢ 0029 EQUILIBRIO FISCAL

objetivo =
Equilibray as contes publices e gerar tecurses para fazer f
ace as despesas de _cnate}o' o acs investimentes, -Visando a m
elhoria ha qualidade do gazto fio. unicipio’ de Cafeiras.

Orgac Respasavel Principal : 02.13.01 SZCRETARIA HUNICIPAL UE FINANCAS

Indicador : {tnidase de Hedlda

Indice' maiv Recente

1ndice Futuro 2024

REGJICAO DO DEFICIT CRCANENTARIO % PERCEXTURL

‘6,08

0

Valorss Expressos em RS milhares. iedios / 2623

Valorss 2024

Acao Crgao Exacutor Produto / Cnidace da Msdida. Meta Fisica |Décd Correntes | Dasp do Capital Total
2152 DESPESAS $CB REGIME DE ADIANTAMENTO - DIRETORYA GE|FIRANCRS NAO APLICAVEL FAO HA 1] 29+ 1] 20
RAL DE FINANCAS
2153 GESTAO ATMINISTRATIVA DA DIRETORTA GERAL DE FINARC|FTMANCES MANUTERCAG OR DIRETCRIA GERAL DE FINANCAS % PERCEXTUAL 100 73 10 €3
RS :
2154 VENCIMENIOS E VAKTAGENS DOS SERVIDCRES KUNICIPRIS | FINRNCAS 520 RPLICAVEL ‘BAO HA 0 1.742 | [1] 1.742
~ DIPFTGRIA GERRL DX FINAXCAS'
2Y55 GESTRO FISCAL E TRIBY EINR%NCAS CRESC D REGEITA TRIBUTARIA EM RELACRO -EXERC AMTER § PERCENTUAL 3 2.602 10 2.692
Total do Progrema 4.517 20. 4.537

S~



»

cu-sIFRM

MOHICIPIO DE .CAIEIRAS )

ELABORACAO DR LDO<2024

FETAS .E PRIORIDADES PARR 2024

CONAM

: 0030

PREVIDENCIA MIMICEFAL

Administrar 4 contessao e

namento de:evsntual deficit gtuatiai: agir com auwsteridade
na utflizacao dos recursos pi 1 55 Puscar sempre A
s #ilhoras condicoas dé mgicade pars invesrtimenteo #5.RPES,
‘observar a garentia, a s'ai_;jqfa,née. o solvencia e a liguide
2 desses, investimentos.

dos beneficioy pravide-
nciafids estabélocidos em 161; sugeriz politicas e equacio.

Orgag Resposavel Brincipsl :

03.01.01

INSTITUTO DE:PREVIDENCIA HUNICIPAL

Indicadar :

‘Unidade- de Medida

Indi._ce mals .Racente

Ingice Fucurs 2024

1120 MEUSORAVEL

BAOQ HA

o

Valores Expressos.er R§ milhares medios / 2023

Valores 2D24

28.794

Acdao 'Ofgao Executor: Produto / l_iniu‘ada de Madida Mota Fisics |Dazp Correntes | Pesp ‘de Caplital Total
2156 GESTRO DO RPPS IPREM MRO. RPLYCAVEL A0 -HA o 2.143 155 2-2'9_2
2157 GESTAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS IPREM MAQ APLICEVEL- 30 HA [}} 26.651 -¢ 26.651

Total do Préjcama 185 28. 948




CY-SIERY MUNICIPIO [Z CAIEIRAS: CoNpH

ELAECRACAO: DA LI9-20Z4

METAS E PRICRIDADES PARA 2024

frogrema : 9959 RESERVA DE: GONTIGENEIA

cajetiva @

Orgeo Resposavel Principal : 62.13;oi ssea;e-mkth» Hmiic»m’nz L= FINANCRS,
Indicador : b'niqajde-‘ d9 Medicy indice mels Fecente. Indige Fubure 2034
XAO MENSURAVEL , o 7 XAO BA - V 0 ‘ 0
Valcres Exprassos €4 R$ milhares medios / 2023;

Valoxes 2024
Acao -Orgao. Exacutor ‘Produto / Unidade-ds Medida ‘Mote Fishea Paserva da Contingencia
9592 RESERVA DE CONTIKGENCIA FINANCAS, NAO: AELICAVEL - MAO. HA 0 5.069
9955 RESERVA DE CONTINGENSIA IBREM. NAO APLICAVEL KAO HA 0 - 9.367
‘Total do Prograca 15.438




Lu-s1Fey

~

HUNICIPIO UE CATEFRAS'
ELABORACAD DA LDO-2024
SETAS E PRIORIDADES' PARR.2024

RESUMO FOR: ORGROS: RESPONSAVEIS

COoNAM

Valores Expresscs em R$ milharas madies / 2023

ACOES
QRGAOS, ° -
PROJETOS ATIVIDADES {OPER. ESP. TOTAL

02.10. 00 PREFEITURS BUNICIPAL 26.125 350.410 18.257 435.492
01,0000 ‘CAMARA MUNICIPAL 924 1€.976 P 19.900
03,0000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA HUNICIPAL 0 28.349 0 28.949
TOTAL 27.049 438.335 18.957 484,341

TOTAL ‘DRS DESPESAS CORRENTES = 440.861 TOTAL DAS DESPESAS OT CAPITAL: 20,044 TOTAL DA RESERVA OF CONTIRGENCIA : 15.438.

EONTE:CH-SIFPY, - Sistema Intégrado de Finsncas Publicas Municipais; Unidsde responsavel- CONTABILIDACE, Data da emizsac 28/KBR/2023 @ hora de omissed 09144




M9 Recclra .

Casanm L7mn -

-
X¥unicipio de CAIEIRaS
Quadxzo T
CALCULO DA RECEITAS DO ANEXO DE METAS FISCATS
Ao de 2022 e veloTes.coffentes; 2023 4 2026 am valores congtasites a ‘F¥EC00 ce 2023
‘2024
{Atencio: este quadro nis dnclyi as Yeceitds do RPPS e as receitas intraorq:amentérias),
IBF, drd. 44, 5 ze, inciso 1 2$-milhaz
Realizads Valores constantes - Projecio
ISCRININAGRO Arrecadado ReCBLIMARIVA ™ [EStimativa EsTirativa [ Estimaziva
B 2032 2023 2024 2025 2026
RECEITAS' CORRENTES o 435.80¢ 435, 860 425,800 425.8¢
IMPOSZTOS, TAXAS T CONTRIBUIGCHES DE:MELHORTA o 129460 115.36¢ 119,380 216.36
Irpostos o 211, god] 111.800 122.680 1iz.86
Imposto S6%te 2 Brép. Pzedinl e “TeTrit, Urdasa © 36590 36.590 36.590 35.59
Jovidzse s/ Tzansmizelo ‘Iatec-vivor 2ens ImSveln ¢ %.379 4.37¢ 4.37¢ 4437
Inposto £8¥re- Servigon de ‘Qualques Natiweza, d 69,246 60240 60,249 §0.28
Imposto de. Renda Resids,ha ‘Fonze [ 10.56¢ 20.60 10.606) 20,60
Té’és o 7560 7.56¢] 7.560 7.560
2e0 Exercicis do Podex e ‘Policia ) d 7.35¢ 7.35¢ 7.356 7.351
Pela prestdgio e servicos (v 126 27d 270 b
Conzribuicia, de Melbkoxia o > o o ¢
RECEITA D2 CONTRIBUICSES o 5. 89¢ 5.890 S..850 s.89¢
CoazzibuieSo paza:Custeio da Ilumihagese FBlica. o) 5§50 5894 5.056 45.850
| RECZITA PATRTMONTAL g 2,810 2.810 2.030 2.81¢
Reéeitan Imobilidriag o 0 g [ d
Recedzad™ de valoges Mobiligrtas q 1550 1.509 1,500 1.500
Demads. Receizag Pazzirgniage o 1.7310 1.310 1.310] 1310
eceits agropecudria o o o [ ¢
wceita industria) o q o o g
Regceira & setvigos o C o [ -
| TRANSFERENCIAS CORRENTES- o 323.46¢ 335,468 32§.461) 329,468
Trangdexéncias ¢a Unils o ip7.87 107.87¢ 107.870 207,87
Rifido e Parcicipacts dos . Munictpios ¢ 77.899 77.98q 77.589¢ 7'7’.393
Cota-paxze do- Impaste ':cz-:i:e:ia; Ruzal o 10 29 19 20
Cota-paree do IOF/ouxe [/ [ 9 C o
Ouzraz - fexinciac da Uniap 0 29.579 29.970 25.97¢ 29,97¢
Transfefincia Finagceisd - LC 87456 (rei Xarair) o q [ o g
TranofexSaciac LCES & s :a.a':{: 23,320 13,329 13.32¢]
T:a:;s‘:‘e:-‘z‘acia do, Salirio-cducngas (e Ty 10.310 10.344 20.340] 10.249
Bemalz Txangfesdicias do nE of 1.640] 1,640 2.640 X648
Transteracias do FXAS 0 50 50 59 54
Derads Tzansfertnciag @a -Gnive, 0 £.56320 4: 626 4.62¢] 4,624
Tradsferéncias dog Estidos © 147,520 147,920 147,920 147,920
‘Cota-parte do Tup.s/ CiZeulacho de mére. o Sesy, ¢ 124520 124.524 224,520 124. 520
Cota-pasté do' tmp,a/ veinilgs Auterotoses of 22.830) 22.880 22,880 22:45¢
‘Coza-paree do Irp.z/ 2204, Industx/Bportacten [ 520 520 520 s20)
Tiahsfezdncia }‘i_;i;{ncg'i:a da CIDE ¢ o} b o o
Demais Tranze zénciag doc Sgrad 0 o ‘o ¢ 0
Tfaapfezdncian Multisdvemmanentnts do TininFa o 72.53¢ 72.520 “2:520 22529
T:a.n:.fc:inciaa & InagizuicSes Privadag. 0 o | K o
T=ansgexds do EBkrertox [ [ J el €
/J\‘ TTansferdnciis de p o o q 8 o
“Transfeziaclaz de Convesios [ 2.a5¢) 1.150] 2.150 1.15¢
gggﬁggg.gg%zggi:“;uﬂums de-empre cedidos K 14,010 2¢.9010 24,010 24,020
g\;’;ps e awprécrimos, condddicas E o o o o
0ZDUROES BAS RECITAS Cosrates 3 15,739 5,730 45.730 45,73
RICEXTAS DS capxTar, f [ k. B g
Opezagses de créasie ¢ ¢ ‘o o o
| Axexacio oz Bmng [ o o 9 o
Alienagho de Bems Moveis ¢ o o [ ¢
Alieadglo Ue Bids Insvere ¢ 8 ¢ o ¥
Receita de Pfvacizaches o of o X
Mmoredzagis ge empréctinas o o : % ¢
Transferduciao :de Sapizal 0y [ :3 o 9
Qutrds receltas de capital 0 0 o o o
fotdl geral .das Teceitas o 425,300 425.80¢] 425,800 425.80¢
CEITA CORRENTE LIQuIna [ 425,568 425.800 425,800 425. 80
REC, CORR. LIQUIDA - PREVISTA Np LOA., 2022 0
SFONTE: Y = SIFB T Sianmm T 7 de. 7122830 PEBlEcas MagTCIpals Unieads responniver




CALCULO DAS' DESPE

Az de 2022 en valozes Googrenten;

[Azengdo: este quadzo;nle imeldd us despesas

LEF, am. 4%, § 20, “dneito I3

Minicipio de CAIEIRAS

Quadro, T

2024

do' RPPS ¢ 3 despisas iy

-

SAS: DO ANEXO DE METAS PISCAIS

2023 3 2026 em valoves ‘coenotanies a precos de 2023

2)

RS milhary

] K Realizado Valores ‘constantes” - proj egdo
[ATECORIA ECONSMICA = GRUPOS DE Empenhado ~ |Reestimatival Estimativa Estimative | Estimaciva
TATUREZA DE. DESPESA 2022 2023 2024 2025 2026
DESPESAS CORRENTES 351.688 405.500 405,500 405.500] 405,50¢
1 Pessoal e Encargos 's,o_cia:‘;s‘ 152.323 170.000 1.'70,0.040 170.000] 170.00¢
2 Jures e Encaxgos da Divida 3.603 7.060] 7.000 7.000 7.00¢
3 Outras Despesas ‘Correntes 195.757 228.500 228.500 228.500 228.50¢
PESPESAS DE Carrrar, 34.423 20.300 20.300 20.300 20.300
4 Investimentos 31.767 13;000 13.000] 13.000] 13.009
5 Inversdes Financeiras’ o 1.600 2.600 1.600 1.500
Concessio de empréstimos e fir;,anciatﬁe:it‘ps 0 o o 0 0
Aduisicdc de titylos ‘de’ capital integralizadg s (¢ 0 of 0
Démais Inversdes ’F,inai;cei«raS' Q 1.5,00 1.6090] 1.600] 1.600
‘6 Amortizagie da DEvida 2.65 5.709 5.700 5.700 5.700
' PAGAMENTO. DE RESTOS: A 'PAGAR DE g 0 o g -]
DESPESAS PRIMARYAS (CORRENTES % CADITAL)
ZOTAL GERAL DA DESPESA 386.111 425_800] 425.800) 425,800 425.800
. ".TE= & - SIFM® < Sisceem Integrado de Finangag 2tblicas, Qf:mcipau > Unidade zeap nadvel ;“co.mn.zp,ipa
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Km.i:i)p_io de CAIEIRAS
Quadro XIr
CALCULO DA Dfvrsa CONSOLIDADA
2024

REDE, on ‘sejd, diviga, dispenibii-li,'dade‘s Qe caixd e haveres. financeircs

RS milhaves
Saldo ém 31 de dezembxo R
_ e L Realizado Valores constantes - p¥ojecio
Especificacio 2021 2022 2022 2025 | 2026
DIVIDA CONSOLIDADA nE 1) 21,788 26.467 16043 11.645 '8.423
Divida Nobilisria 0 0 0 o
Dfvida ContZakual 21.78¢ 20.567 13.67 11.048 B.423)
Emprestifios: 20.5s53 18..927 13,475 11.049 8.423
Tatérnos 20.553 18,929 13.67 11.049 8.423
ExTérnos [ 0 0 0 0
Réstruturdcio da Divida de 0 o a o d 9
Esta ﬂunicf.p‘ips
Pinancis os 0 0 0 0 0 of
Izternos e 0 0 0 G 0
Externos 0 [) -0 [ (¢ [y
Paxcelamento ¢ Renegociagao de Dfvidas 1.235 603] 0 o [« 0
De Triburos o 0 0 0 0 o
be Contribuicses Previdencidriag 1.235 603 o 0 o q
De Pemais Contrihiicges Soeidis 0 o 0 of 0] [o!
Do £G7S o o 0 0, 0 g
Com Inseituiess wig Findnceiya. o 0 0 < o o
Demzis Dividis Contratudis 0 1.037 415 e o o
?‘:‘eca,:é;ios;;:pstg:io:e’s 2. 05/05/2000 o o 6 o o o
Vencidds ¢ nio Dages ’ )
OBLraE Dividas 0 5.900 4.133 2.365’ 0
PECUCSZES (11) 0 0 [¢) (¢ (v
Disponibilidade de Caixa 0 0 0 [ ke
Disponibilidade ge Caika Brueg 0 0 0 0 0
{~JRastos a ‘Pagar processados < 0 0 0 0
,(‘-)D,epésf.”t_qs §e’s’::}:u£ve3;5 ¢ Val. vineulades [o: [ .0 0 0
Demais Favereg Fiﬁancei'ros o 0] 0 0] (¢
PIVIDA consorrpapa Liourpa DL} (2IT) = (z-z7) 21.78§ 26.467 '20'.84_1% 15..041‘ 8.423
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CERTIDAO

Certifico que a Lei Municipal n° 5.894, de 26 de
junho de 2023, foi publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Caieiras na
data de 05 de julho de 2023. O referido ¢ verdade e dou fé. Caieiras, 06 de julho
de 2023. Eu, , Gabtiel de Oliveira Infante, Analista Legislativo.

Rua Albert Hanser, 80 - Fone/Fax: ( 011 ) 4442-8399 - CEP: 07700-605 - Caieiras - SP.



