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PROJETO DE LEI N2 064/2022, DE 10 DE MARCO DE 2022

-APROVADO Altera dispositivos da Lei Municipal n? 5.155, de 08 de
UNICA DlSCUSSAO fevereiro de 2019, e d4 outras providéncias.
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Art. 49, Fica alterado o art. 110 da Lei Municipal n2 5.155,
de 08 de fevereiro de 2019, que passard a ter a seguinte redagdo:

Rua Albert Hanser, n° 80 - Regido Central - Caieiras/SP
CEP: 07700-605 - TEL: (011) 4442-8399
WWw.camaracaieiras.sp.gov.br




%
A
@

“Art. 110. Os servidores da CAmara Municipal de Caieiras
terdo direito a percepgdo de auxilio refeicdo, pago

juntamente com a remuneragdo mensal, no valor de RS
40,00 (quarenta reais) por dia de trabalho
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CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS

Estado de Sao Paulo

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21 da
Lei complementar n° 101/2000, PARA AJUSTES E
DEFINIGAO DE NOVOS VALORES E
ENQUADRAMENTOS DE PESSOAL.

SR PRESIDENTE
FABRICIO CALANDRINI NOGUEIRA

O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto da Constituicdo Federal (art.169) e Lei
complementar n°® 101/00 (artigos 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal, no que se refere a
concessio de beneficio e assungdo de despesa com pessoal de carater continuado. Os valores propostos
deverdo compor o futuro projeto de lei e compreende alocagdo de despesas de pessoal civil a partir de
margo de 2022. :

Item 1 - alteracdio na dotacio de despesas com pessoal com reajuste de 5% nas referéncias salariais
dos servidores do Legislativo

Item 2 - alteracdo da atual referéncia 7 para a referéncia 8, dos carqos de “analista de compras e
analista leqgislativo,

Item 3 - alteracéio de 30% para 80% sobre a referéncia 7 nas remuneracoes dos cargos em comissao
de chefes.

Item 4 - alteracdio na dotacdo dos BENEFICIOS AOS SERVIDORES DO LEGISLATIVO por reajuste
passando:

de R$ 400,00 para R$ 500,00 o auxilio alimentacéo,

de R$ 400,00 para R$ 700,00 o auxilio transporte,

de R$ 30,00 para R$ 40,00 o auxilio refeicdo diario.

CONSIDERACOES

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverao estar sempre acompanhados da
estimativa do impacto orgamentario financeiro, na forma de que tratam os artigos 16 e 17 da Lei
complementar n® 101/00 LRF.

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagao orgamentario-financeiro com a lei
orcamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao patriménio publico a geracdo de
despesa que ndo atenda as condigbes da Lei de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores
responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade geradora.

CONSIDERANDO que s6 houve reajuste salarial no exercicio de 2020 antes da pandemia da covid19.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS

Estado de Sao Paulo

CONSIDERANDO que o Legislativo pretende promover um reajuste de 5% nas referenciais salariais a partir
de marco de 2022, que comparado a 14,92% (total dos indices acumulados do IPCA, entre janeiro de 2020
a janeiro de 2021 em 4,55% mais o acumulado entre janeiro de 2021 e janeiro de 2022 em 10,37%, conforme
tabela abaixo anexada) equivale a 1/3 do indice acumulado.

10s-Gltimos 12 meses| 'acumulado:a.partir,

(M%) <. . il dewani93,

Jan/2022 0,54 10,3794 . 1.585,7291
Fev/2022
Mar/2022
Abr/2022
Maif2022
Jun/2022
Jul/2022
Ago/2022
Set/2022
Out/2022
Nov/2022

Dez/2022

1.436,6164

Jan/2021 0,256 0,2500 4,5591

Fev/2021 0,86 1,1121 5,1953 1.448,9713
Mar/2021 0,93 2,0525 6,0993 1.462,4467
Abr/2021 0,31 2,3689 6,7592 1.466,0803
Mai/2021 0,83 3,2185 8,0659 1.479,1563
Jun/2021 0,583 3,7656 8,3469 1.486,9958
Juif2021 0.96 4,7617 . 8,9945 1.501,2710
Ago/2021 0,87 56732 9,6797 1.514,3320
Set/2021 1,16 6,8990 10,2464 1.531,8983
Out/2021 1,25 8,2352 10.6727 1.551,0470
Nov/2021 0,95 90,2634 10,7385 1.565,7819

Dez/2021 0,73 10,0611 1.577,2121

10,0611

Jan/2020 0,21 0,2100 4,1917 1.373,9760
Fev/2020 0,25 0,4605 4,0049 1.377,4110
Mar/2020 0,07 0,5308 3,3030 1.378,3751
Abr/2020 -0,31 0,2192 2,3990 1.374,1021
Mai/2020 -0,38 -0,1616 1,8775 1.368,8806
Jun/2020 0,26 0,0979 . 2,1322 1.372,4397
Jul/2020 0,36 . 0,4583 2,3055 1.377,3805
Ago/2020 0,24 0,6994 2,4383 1.380,6862
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I554. CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS

Estado de Sao Paulo
Setf2020 0,64 1,3439 3,1352; 1.389,5226
Out/2020 0,86 2,2154 3,9182 1.401,4725
Nov/2020 0,89 3,1252 4,3111 1.413,9456
Dez/2020 1,35 45173 45173 1.433,0338

CONSIDERANDO que a atual gestdo do Legislativo promove uma evolugéo periddica confortavel para os
indices despesas com pessoal na casa de 2,89%, bem abaixo do limite 6,00%, conforme apontam os
relatorios de gestdo fiscal da LRF devidamente publicados quadrimestralmente na Audesp e em veiculos de

comunicacgao oficiais.

CONSIDERANDO que o impacto sobre a conta de VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
sera de 5,08% sem a necessidade de abertura de crédito suplementar;

2.47% nas OBRIGACOES PATRONAIS INSS também sem a necessidade de abertura de crédito
suplementar;

e 10,22% nas OBRIGACOES PATRONAIS INTRA OFSS IPREM essa com necessidade de abertura de
crédito suplementar por anulagéo da conta de obrigagdes patronais INSS, portanto regulamentada entre as
contas que compdem a despesa com pessoal conforme a Lei de responsabilidade fiscal.

CONSIDERANDO que o impacto sobre a DOTAGAO BENEFICIOS AOS SERVIDORES — CAMARA
MUNICIPAL é possivel sua respectiva realizagdo, desde que se faga a devida abertura de crédito
suplementar por anulagdo de despesas de custeio conforme consta nas dotacSes da LOA do corrente

exercicio.

Estima-se a saber as demonstragdes, variacdes e convergéncias dos efeitos de impacto financeiro sobre o
pleito apresentado para realizagéo das atividades do Legislativo em 2022.

O impacto financeiro a fim de suprir o0 aumento das despesas referente ao pleito proposto, conforme as
projecbes de despesas com pessoal civil e encargos sociais e outras rubricas pertinentes a folha de
pagamento, é de 7,49% equivalente a R$ 807.002,26 (oitocentos e sete mil dois reais e vinte e seis
centavos).

Integra o presente estudo de impacto financeiro os anexos:
- Tabelas de referéncias — a vigente e apés o reajuste
- Planilha de célculo para apuragdo do impacto financeiro do reajuste de despesas da folha de pagamento.

A Direcdo de Finangas do Legislativo sob o efeito da cautela indispensavel quanto viabilidade financeira
para o referido pleito, apés exauridos calculos e completa revisdo das proje¢des do planejamento de 2022,
avalia como favoravel a aplicagéo do reajuste de 5% nas referéncias salariais, remanejamento e alteragéo
de referéncias 7 para a 8 dos cargos de Analista de Compras e Analista Legislativo, da majoracéo de 30%
para 80% sobre a referéncia 7 base de calculo dos cargos de chefia, também da majoracéo dos beneficios
aos servidores.

Considera-se como base para o presente estudo e célculo progressivo, as informagdes, o pleito, as
avaliacbes, motivagdes e justificativas a serem apresentadas pela administragé@o do Legislativo, agées que
isentam o setor financeiro quanto ao mérito do pleito.

O efeito do impacto financeiro estimado converge com a razoabilidade da execucdo do PPA 2022 - 2025 e
a gestao das finangas do orgamento LOA 2022.

Atenciosamente
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Diretor Financeiro
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CALCULO PARA APURACAO DO IMPACTO FINANCEIRO DO REAJUSTE DE DESPESAS DE FOLHA DE PAGAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIERAS

" PREVISAO COM
x PREVISAQ ~ - - -
FUNCAO = CATEGORIA | ORGAMENTO CONF ! PREVISAO INCIAL ALTERAGAO PREVISAO DEVOLUGAO!
UNIDADE PROGRAMA ACAO DESPESA - GRUPO E SUB-GRUPO ECONOMICA LOA ORC?':IIIE:I[ARM DEVOLUCAO P/PREF ORCAMENTARIA P/PREF IMPACTG
INICIAL
[ 01.02.00 | 01.031.0001 | 2008 [VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 3190.11.00 | 8.804.741,00 | 8.179.567,74 | 62517326 |  8.594.886,19 | 20085481 | 508% |

|oBrIGACOES PATRONAIS [ 31901300 ] 1.285.541,00 |  1.060.630,72 | 22491028 | 1.086.850,49 | 198.690,51 | 247%
[0BRIGACOES PATRONAIS - INTRA OFSS [ 31911300 [ 503.00000 |  489.934,34 | 13.065,66 |  540.028,38 | (37.02838)]  1022% |

01.01.00 | 010310001 | 2004 [BENEFICIOS AOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL

AUXILIO ALMENTACAO 3.390.46.00 | 1.000.000,00 | 740.460,00 | 25954000 | 909.43000]  (109.43000)]  2282% |
* |auxitio TRANSPORTE 3390.49.00 | 490.000,00 |  305.400,00 | 184.600,00 | 451.800,00 |  (111.80000)]  47.94% |
[ 12.083.282,00 ] 10.775.992,80 | [ 11.582.995,06 | 749% |

807.002,26 |



TABELA DE REFERENCIAS

01/03/2022 com 5% de reajuste

TABELA DE REFERENCIAS
fev-20
Ref. Valor
1 R$ 1.443,00
2 R$ 2.456,00
3 R$ 2.644,00
4 R$ 3.155,00
5 R$ 3.476,00
6 R$ 4.702,00
7 R$ 4.773,00
8 R$6.471,00
9 R$ 6.549,00
10 R$ 8.239,00
11 R$ 8.658,00
12 R$ 12.252,00
13 R$ 14.225,00
14 R$ 15.027,00
15 R$ 16.703,00
16 R$ 17.205,00
17

R$ 17.760,00

Ref. Valor
1 R$ 1.515,15
2 R$ 2.578,80
3 R$ 2.776,20
4 R$ 3.312,75
5 R$ 3.649,80
6 R$ 4.937,10
7 R$ 5.011,65
8 R$ 6.794,55
9 R$ 6.876,45
10 R$ 8.650,95
11 R$ 9.090,90
12 R$ 12.864,60
13 R$ 14.936,25
14 R$ 15.778,35
15 R$ 17.538,15
16 R$ 18.065,25
17 R$ 18.648,00




RESPONSABILIDADE FISCAL

: Despesa média com Pessoal, nos ultimos 12 meses, tem que ser inferior a 6% da Receita Corrente Liquida, arrecadada no mesm¢

RECEITA CORRENTE LIQUIDA ANUAL RECEITA | RECEITA MEDIA 0% AL DESPESAS COM PESSOAL__ OUTRAS
. o . CORRENTE 12 MESES DA RECEITA ' oo penciaL pr|  PESSOAL AGENTES | pyeargos | SALRIO | repceiros| DESPESAS
MES PREVISAO REAL LiQuIDA MENSAL CORR LIQUIDA DEGAMAL CIVIL POLITICOS FAMILIA
jan/21 311.910.980,60 309.719.258,35 25.809.938,20 25.809.938,20 18.583.155,50 17.653.997,73 744.649,46 | 183.832,18 120.816,07 2.461,26 -
fev/21 313.158.624,52 310.961.959,72 25.913.496,64 | 25.913.496,64 | 18.657.717,58 17.724.831,70 582.484,49 | 126.611,20 116.456,07 2.590,80 | 28.328,66
mar/21 314.411.259,02 318.939.258,24 26.578.271,52 |  26.578.271,52 19.136.355,49 18.179.537,72 484.475,64 | 126.611,20 115.994,45 2.590,80 | 28.921,97
Frabr/2 1 15°668.904:06 |:+314:516:178,017 " :-+'26.:209:687,50:|:* 326.209:681,50 |- * 18:870.970,68 | #17:027.422,15 | - - '528.558,13 | ~.126.611,20°] '« 117.353,33 ", 2:590,80" |- -28.921;97 |5 i
mai/21 316.931.579,67 317.480.357,83 26.456.696,49 |  26.456.696,49 19.048.821,47 18.096.380,40 461.855,19 | 126.611,20 116.100,62 2.396,49 | 28.921,97
318.199.305,99 321.139.973,71 26.761.664,48 | 26.761.664,48 19.268.398,42 18.304.978,50 710.168,19 | 126.611,20 116.100,67 2.785,11 28.921,97
319.472.103,22 321.755.935,33 26.812.994,61 26.812.994,61 19.305.356,12 18.340.088,31 470.556,89 | 126.611,20 116.919,97 2.461,26 | 28.921,97
320.749.991,63"| "328.352:934336 |.-~ ., 27.362.744,53 | .. 27:362:744,53"| 2 19:701-176i06" '8.716.117,26 | ~2:521:244;73 ] "126.611,20.] - ¥ 1146.201;30:] %, 2.461;26" . 28.921597:] T
322.032.991,59 327.472.977,46 27.280.414,79 | 27.289.414,79 19.648.378,65 18.665.959,72 458.242,20 | 126.611,20 115.224,37 2.461,26 | 28.921,97
323.321.123,56 332.030.401,98 27.669.200,17 | 27.569.200,17 19.921.824,12 18.925.732,91 458.434,40 | 126.611,20 115.183,47 2.461,26 | 28.921,97
324.614.408,06 336.371.105,62 28.030.92547 | 28.030.92547 | 20.182.266,34 19.173.153,02 466.898,55 | 126.611,20 114.800,76 2.461,26 | 36.829,37
25191286569, [+11337:173.98/,02" |- 7+128:097:832,25"| :* 28/007.832,25'|1:::20.230.:439:22 |- = 19.218.917,26 |- 724:015;96 |* 227.824,80°] .} 230.238,731:. - 2:526,03'" (36.829,37:| »
339.810.687,60 339.810.687,60 28.317.557,30 | 28.317.557,30 | 20.388.641,26 19.369.209,19 506.952,79 | 168.814,93 125.004,77 | 2.461,26 | 38.500,00
342.468.007,18 342.468.007,18 28.539.000,60 | 28.539.000,60 | 20.548.080,43 19.520.676,41 563.684,09 | 126.611,20 98.139,59 2.461,26 | 38.500,00
345.146.106,99 345.146.106,99 28.762.175,58 | 28.762.175,58 |  20.708.766,42 19.673.328,10 §61.113,75 | 126.611,20 144.241,16 2.331,72| 38.500,00
/22 477845:149:55.|:5:347.845:149:55 |::+1%28,987:095,80"| -:128.987.095,80.|:.,:20:870.708,97.| .. 19.827.173,52 ) .": "603:107,02.| 126.611,20| . 125:383,44'|. . 2.331,72:|- . 38.500,00
. mai/22 350.565.298,62 350.565.298,62 29.213.774,88 | 29.213.774,88 | 21.033.917,92 19.982.222,02 507.069,87 | 126.611,20 125.833,52 2.331,72| 38.500,00
jun/22 353.306.719,25 353.306.719,25 20.442.226,60 | 29.442.226,60 | 21.198.403,16 | 20.138.483,00 788.193,96 | 189.916,80 188.396,01 2.331,72| 38.500,00
julr22 356.069.577,80 356.069.577,80 29.672.464,82 | 29.672.46482 | 21.364.174,67| 20.295.965,93 540.442,04 | 135.051,95 128.282,13 2.331,72]| 38.500,00
U1Bgo/22% 358:854.04.1:90.|' 7.358:854.041,90.|: -+ 29:904:503,49 | "-:.29.904:503,49-| - ~24:531.242,51 |. -.©20.454,680,39 |-." 546.101,19-|- 126.611,20 | . -- 125.982,02.| 2.331,72.| .. 38.500,00 |.
set/22 361.660.280,50 361.660.280,50 30.138.356,71 30.138.356,71 21.699.616,83 | 20.614.635,99 501.647,02 | 126.611,20 125.651,64 2.331,72| 38.500,00
out/22 364.488.463,90 364.488.463,90 30.374.038,66 | 30.374.038,66 | 21.869.307,83 | 20.775.842,44 508.281,18 | 126.611,20 125.443,70 2.331,72| 38.500,00
nov/22 367.338.763,68 367.338.763,68 30.611.563,64 | 30.611.563,64 | 22.040.325,82| 20.938.309,53 508.361,84 | 126.611,20 125.841,18 2.331,72 | 38.500,00
iidéz/227 1214:352;82: | "870:211:352,82"|: - ~+30,850:946;07 | “30.850:946,07. | :-22,212:681,17 | *721:102.047,11 | = 1 .763:176,58'| -'189.916,80 | *:. ~188:679,72 | ~ 2.331,72| " 38.500,00-| *~
1,09379 | crescimento de dez de 2020 a dez de 2021
0,00782 | crescimento projetado més a més




o periodo pela Prefeitura.

DESPESA MAXIMO EMENDA 25
TOTAL Gé/S};I[-EOSQSXCL MEDIA VALOR A REDUZIR | PERMITIDO | DESPESAS DUODECIMO 70%
REALIZADA . 6% C/PESSOAL
1.051.758,97 9.967.477,34 830.623,11 (7.686.520,39)] 3,218% 928.481,64 1.118.752,74 63%
856.471,22 10.008.804,12 834.067,01 (7.716.027,58)  3,219% 737.424,35 1.118.752,74 63%
- 768.594,06 10 033 123 15 836.093,60 (8.146.414,57)]  3,146% 640 008, 81 1.118.752,74 63%

"604.035.43;

7:8451430,82)

i
N

8.752,7

10. 099 916 14

735.885,47 841.659,68 (7.996.464,26)]  3,181% “o17. 388 36 1.118.752,74
984.587,14 ]  10.099.892,30 841.657,69 (8.205.086,20)]  3,145% 865.701,36 1.118.752,74 64%
745.471,29 | 10.090.415,60 840.867,97 (8.249.672,71) 626.090,06 1.118.752,74 64%
§5:440,46; ) ¥ 858124) $6763777:90" 752:7 49
731.461,00 | 10.135.847.25 844 653,94 (8.530.112,47) 613.775,37 1.118.752,74
731.612,30 |  10.148.109,58 845.675,80 (8.777.623,33) 613.967,57 1.118.752,74
747.601,14 |  10.130.481,48 844.206,79 (9.042.671, 54 630.339,12 1.118.752,74

841.733,75

9.954.328,15

829.527,35

714.267,72

(9. 414 881 04) 1.311.873,58
829.396,14 9.927.253,07 827.271,09 (9.593.423,34) 728.795,29 1.311.873,58
872.797,82 10.041.456,83 836 788 07 (9.631.871,27) 726.224,95 1 311 873 58

g

(9 776 262 42)

713. 993 99

1033136 133354 79; 2 768:218,22:); 1.
800.346,31 10.197.815,62 849.817,97 (9.784.406,40) 672.181,07 1. 311 873 58
1.207.338,48 | 10.420.566,97 | . 868.380,58 (9.717.916,03) 1.016.610,76 1.311.873,58
10. 519 703,51 876.641,96

1.311.873,58

7880:315,76"

794.741,58 |

10 627 069 76

(9. 987 566,23)]

1.311.873,58

895.889,17

10.187.639,48)

885.589,15 666. 758 22
801.167,80 | 10.696.625,26 ]  8971.385,44 (10.079.217.18)| ~ 2.935% 673.392,38 1.311.873,58
801.645,93 | 10.750.670,05 2.:927% 673.473,04 1.311.873,58

1:593,38"




CAMARA MUNICIPAL DE CAIEIRAS
CONTABILIDADE

Saldo das Dotagdes Orgamentarias por Unidade(Ficha) 1l

Data: 16/03/2022 09:27:23

Usuério: edson
(Pagina: 1/1)

Sistema CECAM
Periodo Margo de 2022
Unidade 00.00.00 a 99.99.99
Unidade Func/Prog Categ.Econ. Especificacdo Ficha D.R. Dotagao Inicial Alter. Orgament. Dotac¢édo Atual Empenhado Reservado Saldo
01.00.00 LEGISLATIVO
01.01.00 LEGISLATIVO
01.0310001.1001 OBRAS,REFORMAS E AMPLIAGOES NA CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1 01.110.0000 36.000,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 2 01.110.0000 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES 3 01.110.0000 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
01.0310001.2001 DESPESAS SOB REGIME DE ADIANTAMENTO - CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 4 01.110.0000 5.000,00 0,00 5.000,00 2.200,00 0,00 2.800,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 5 01.110.0000 5.000,00 0,00 5.000,00 365,80 0,00 4.634,20
01.0310001.2002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 6 01.110.0000 413.320,00 0,00 413.320,00 117.372,37 0,00 295.947,63
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 7 01.110.0000 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES D 8 01.110.0000 420.550,00 60.000,00 480.550,00 445.237,44 0,00 35.312,56
3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 9 01.110.0000 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOR Ff 10 01.110.0000 50.000,00 0,00 50.000,00 7.650,00 0,00 42.350,00
3.3.90.37.00 LOCAGAO DE MAO DE OBRA 11 01.110.0000 6.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 12 01.110.0000 804.981,00 0,00 804.981,00 494.243,47 87.858,00 222.879,53
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E C 13 01.110.0000 925.350,00 0,00 925.350,00 628.757,90 0,00 296.592,10
3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS 14 01.110.0000 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 15 01.110.0000 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 16 01.110.0000 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 17 01.110.0000 176.000,00 0,00 176.000,00 0,00 0,00 176.000,00
01.0310001.2003 VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL )
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVI 18 01.110.0000 30.000,00 0,00 30.000,00 4,987,29 0,00 25.012,71
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 19 01.110.0000 8.804.741,00 0,00 8.804.741,00 1.366.227,81 0,00 7.438.513,19
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 20 01.110.0000 1.285.541,00 0,00 1.285.541,00 175.435,68 0,00 1.110.105,32
3.1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS 21 01.110.0000 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 22 01.110.0000 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3,1.80.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 23 01.110.0000 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA OFSS 24 01.110.0000 503.000,00 0,00 §03.000,00 66.013,18 0,00 436.986,82
01.0310001.2004 BENEFICIOS AOS SERVIDORES - CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTAGAO 25 01.110.0000 800.000,00 0,00 800.000,00 121.310,00 0,00 678.690,00
3.3.90.49.00 AUXILIO TRANSPORTE 26 01.110.0000 340.000,00. 0,00 340.000,00 50.650,00 0,00 289.350,00
TOTAL GERAL... 14.753.483,00 0,00 14,753.483,00 3.480.450,94 87.858,00 11.185.174,06
CAIEIRAS, 10 de Margo de 2022
RUTE FERNANDES DA SILVA
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