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RESOLUCAO N2 003/2025, DE 06 DE JUNHO DE 2025

Disp&e sobre: CRIA CARGOS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAIEIRAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Caieiras aprovou e eu, Josefa Maria Marques Santos,
Presidente desta Casa de Leis, nos termos do artigo 34, Xll, da Lei Organica do Municipio de
Caieiras e artigo 207, paragrafo Unico do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12, Fica criado na estrutura administrativa e organizacional
da Camara Municipal de Caieiras 1 (um) cargo de provimento em comissdo de Assessor da Mesa
Diretora de Rela¢gdes Comunitdrias e Participacdo Popular, com carga horaria de 40 (quarenta
horas) semanais, referéncia salarial 07, requisito de escolaridade ensino superior completo,
cujas atribuicdes sdo:

| - promover o relacionamento politico-institucional entre a
Camara Municipal e a comunidade, incentivando a escuta ativa das demandas populares e o
fortalecimento dos mecanismos de participacdo cidads;

Il - articular, politicamente, a realizacdo de eventos publicos da
Camara junto a sociedade civil, liderangas comunitdrias, conselhos municipais, organizacées
sociais e outros grupos representativos, com vistas a ampliacdo do didlogo democratico;

[l - propor a Comissdo de Levantamento de Demandas Publicas
e a Mesa Diretora estratégias de aproximacado entre a populacdo e o Poder Legislativo, por meio
de campanhas, agendas publicas tematicas, ouvidorias presenciais itinerantes, ferramentas
digitais e instrumentos inovadores de escuta popular;

IV - acompanhar a realizacdo de audiéncias publicas, sessées
solenes, féruns comunitdrios e consultas populares, com a finalidade de ouvir a populacdo e
encaminhar as instancias competentes os registros das manifestacdes coletadas;

V - identificar e comunicar politicamente aos vereadores,
comissdes e a Mesa Diretora as principais pautas emergentes da comunidade, com base em
demandas espontdneas, encontros presenciais e interlocugdes sociais, sem realizar
sistematizacdo técnica ou relatérios de natureza técnica;

VI - fomentar a cultura da participacdo social no Legislativo, por
meio de a¢des educativas e politicas voltadas a valorizagado do controle social, da transparéncia
e da cidadania ativa;
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VIl - manter interlocugdo politica permanente com a Comissdo
de Levantamento de Demandas Publicas, visando alinhar agendas, potencializar escutas e evitar
duplicidade de atuacdo institucional;

VIIl - alimentar, por provocacdo da Mesa Diretora, o
planejamento estratégico institucional com insumos oriundos da participacdo popular, quando
compativeis com as diretrizes legislativas em construcado;

IX - representar politicamente a Camara, quando designado,
em eventos comunitarios, reunides externas e encontros institucionais com foco na
participacdo popular, sempre em articulagdo com a Presidéncia;

X - executar outras tarefas de assessoramento politico e
articulacdo comunitaria que lhe forem atribuidas pela Mesa Diretora, respeitada a natureza
institucional do cargo.

Paragrafo Unico. A nomeacdo para o cargo de provimento em
comissdo de Assessor da Mesa Diretora de Relagdes Comunitarias e Participagao Popular, bem
como sua exoneracado, observara a indicacao da maioria dos membros da Mesa Diretora.

Art. 29. Fica criado na estrutura organizacional da Camara
Municipal de Caieiras 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Assessor de Comunicagdo
Institucional, vinculado diretamente a Presidéncia, com carga horaria de 40 (quarenta horas)
semanais, referéncia salarial 08, requisito de escolaridade ensino superior completo, cujas
atribuicdes sdo:

| - planejar, coordenar, controlar e executar a divulgacdo dos
trabalhos e atividades desenvolvidos pela Camara Municipal, promovendo sua imagem através
de veiculos multimidia, tais como, televisdo, radiofonia, fotografia, internet, publicacdes, bem
como visitas monitoradas;

Il - dirigir e planejar os servigos de transmissdes televisivas e na
rede mundial de computadores (TV Camara, site oficial e canal do YouTube), comunicando a
Presidéncia quaisquer fatos de interesse administrativo ou técnico;

IIl - dirigir os trabalhos dos contratados para servicos de
transmissao por quaisquer meios de comunicagdo social;

IV - dar divulgacdo dos atos da presidéncia, da Mesa Diretora e
dos trabalhos legislativos de efeito interno e externo;
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V - planejar anualmente as atividades de divulgacdo e o
respectivo plano de metas, bem como relatério anual de atividades de divulgacdo e o respectivo
plano de metas alcancadas;

VI - providenciar o credenciamento de jornalistas para
participacdo nos trabalhos desenvolvidos pela Camara;

VIl - providenciar condi¢cdes de trabalho para os jornalistas
credenciados, assim como fornecer-lhes todas as informacdes necessdrias para o desempenho
de suas atividades;

VIII - assessorar entrevistas, quando solicitado, intermediando
o relacionamento da Presidéncia da Cadmara e dos Vereadores com a midia;

IX - planejar, coordenar e executar os servicos de fotografias e
filmagens solicitados pelos Vereadores;

X - encaminhar pautas por correio eletrénico;

X| - criar programas de cunho educativo com fim de informar a
populacdo sobre as funcdes da Camara Municipal, relativas a defesa da cidadania e incentivar a
participacdo popular;

XII - alimentar a pagina oficial e os perfis oficiais da Camara de
Vereadores na Internet com as matérias dos Vereadores e da Presidéncia;

XIIl - preparar e direcionar para distribuicdo releases e matérias
jornalisticas;

XIV - promover a divulgacdo e relacionamento com a imprensa
em geral;

XV - acompanhar diariamente as informacdes prestadas pela
imprensa (radio, jornais e TV), procedendo, quando for o caso, esclarecimentos e respostas,
apds ouvida a Presidéncia da Camara;

XVI - promover a cobertura jornalistica das reunides da Casa e
demais eventos promovidos pela Camara;

XVII - assessorar a Presidéncia no planejamento e execu¢do de
atividades de "marketing institucional" da Camara Municipal, dando suporte a conducdo e
gerenciamento, das atividades de consolidacdo como Casa de Leis do Municipio de Caieiras,
buscando sua certificacdo organizacional;
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XVIII - dar cumprimento a outras atribui¢cdes atinentes a sua
area de competéncia que Ihe venham a ser determinada pela Presidéncia.

Art. 32, Fica criado na estrutura organizacional da Camara
Municipal de Caieiras 1 (um) cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial para
Planejamento Estratégico Institucional, vinculado diretamente a Presidéncia, com carga horaria
de 40 (quarenta horas) semanais, referéncia salarial 12, requisito de escolaridade graduacdo
em Direito, cujas atribuicdes sdo:

| - assessorar politicamente a Presidéncia na formulacdo de
diretrizes estratégicas da atuacdo legislativa e institucional da Camara Municipal, com foco no
fortalecimento da atividade-fim (legislacdo e fiscalizagdo), da transparéncia publica e do
cumprimento das metas fiscais;

Il - propor a Presidéncia, com base nos relatdrios da Comissdo
de Levantamento de Demandas Publicas e nas proposicdes em tramitacdo, linhas de acdo
prioritarias para o planejamento plurianual e orcamentario da Camara, contribuindo para a
qualificacdo da participacdo do Legislativo na elaboracdo do PPA, da LDO e da LOA;

[Il - articular com os presidentes das comissGes permanentes,
comissdes tematicas e liderancas parlamentares, a definicdo de prioridades legislativas com
base em critérios objetivos, respeitada a autonomia funcional dos colegiados;

IV - manifestar-se, quando instado pela Presidéncia, sobre
matérias de interesse institucional relevantes ao funcionamento estratégico da Camara
Municipal, com base na legislacdo aplicavel, orientacGes internas e avaliacdo de impacto
institucional das decisoes;

V - emitir pareceres estratégicos em expedientes
administrativos, legislativos ou de gestdo institucional que envolvam a formulacdo ou execucdo
de diretrizes, definicdo de prioridades ou tomada de decisdo da Presidéncia, especialmente nos
casos que demandem alinhamento a politica de planejamento e governanca da Camara
Municipal;

VI - subsidiar a Presidéncia com diagndsticos politico-
institucionais sobre os impactos da acdo legislativa, propondo estratégias de médio e longo
prazo para o fortalecimento do Poder Legislativo como formulador de politicas publicas e
fiscalizador da atuacdo governamental;

VIl - acompanhar, sob a ética politica e estratégica, a execucdo
dos programas institucionais do Legislativo constantes dos instrumentos de planejamento (PPA,
LDO e LOA), propondo ajustes de prioridade e realinhamentos institucionais quando necessario;
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VIII - propor, em articulagdo com o Assessor de Relacdes
Comunitdrias e Participacdo Popular e com a Comissdo de Levantamento de Demandas
Publicas, indicadores institucionais e relatérios de desempenho legislativo com foco na
avaliacdo de resultados, participacdo cidada e impacto social das acdes da Camara;

IX - apoiar a elaboragdo de agendas politicas integradas entre a
Presidéncia e os demais atores institucionais da Camara, visando a coordenacdo dos trabalhos
legislativos, ao monitoramento de proposi¢des estruturantes e a articulacdo com o Executivo;

X - participar, quando formalmente designado, de audiéncias
publicas, foruns externos e eventos interinstitucionais vinculados ao planejamento legislativo,
sempre em carater representativo e estratégico;

Xl - propor, por provocacdo da Presidéncia, acbes de
modernizacdo institucional que reforcem a atuacdo do Legislativo como poder autdbnomo,
propositivo e responsivo as demandas sociais;

XIl - monitorar o cumprimento das obrigacdes constitucionais,
legais e regimentais relacionadas ao planejamento e a avaliacdo das a¢des do Poder Legislativo,
alertando politicamente a Presidéncia sobre eventuais inconformidades;

XIII - prestar apoio politico ao desenvolvimento de estratégias
de comunicacdo institucional voltadas a transparéncia ativa das metas legislativas e dos
resultados alcancados pela Camara;

XIV - executar outras tarefas de assessoramento estratégico
gue Ihe forem atribuidas pela Presidéncia da Camara, desde que compativeis com a natureza
politica e institucional do cargo.

Art. 42, As despesas decorrentes da execugdo desta Resolucdo
correrdo por conta de dotacOes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario, nos

termos da Lei Federal n© 4,320, de 17 de margo de 1964.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos para 12 de junho de 2025, e revogando as disposi¢cdes em

contrario.
aieiras/ﬁdata supra.
<J

A MARIA MARQU NTOS

Presidente

Autoria: Mesa Diretora
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CERTIDAO

Certifico que a Resolu¢io n°® 003, de 06 de junho de
2025, foi publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Caieiras na data de 06
de junho gl}/Z,O-ZS. O referido é verdade e dou fé. Caieiras, 09 de junho de 2025.
Eu, ", Gabriel de Oliveira Infante, Analista Legislativo.
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