PROJETO DE RESOLUGAO N2 006/2023, DE 17 DE MAIO DE 2023

Consolida e regulamenta o organograma organizacional e
estrutural da Cémara Municipal de Caieiras, altera
d|sp05|t|vos da’ Resolugao n° 004/2023, e da outras
prov1dénc1as JEANEEE ;

T Art 49 -Fica'consolidado o Organograma Orgamzacnonal e
Estrutural da Camara Mun|C|paI de Caieiras, nos termos do art. 15da Resolugao n2 004,
de 19 de abril de 2023 constante dos Anexos l, H i, IV, V, Vi e VIl da presente
Resolugao R A ! ;

Loy
-k e

& . . . .
e Art 2° Os serwdores efetlvos constantes dos grupos “G-
1" e ”G 2” "conforme Anexo V.da Resolugao nQ 004 de 19 de abril-de 2023, poderao ser
lotados ‘em outro Departamento ou Setor, a crlterlo da Admlnlstragao atraves de’ Ato
da Pre5|denc1a ou outro_ ato por este delegado ” W :

Art. 32 . A Resolugao ne 004 def19 de abrll de 2023 passa
a v1gorar com-as segulntes alteragoes R

Regime de Urgencla
1 9:?«1-@9 L2

, YL CLASSE elemento de dlferenaagao progresswa do
O [V '4‘ venumento .em’ hnha horizontal, identificada  por letras

do alfabeto indicandd cada p05|gao correspondente de

AAAAA

) valor do menor para o malor respeltando a ordenagao
Ifabetlca S AR g

@CL "

P. COMISSAO
o - ‘-:,,_r'gaos observadas suas : competenuas legais,
“APROVADO redundando na amphagao das responsabilidades do
UNICA DISCUSSAO id lar d f d d
S.s . [ ©5 23 servidor titular de cargo de provimento efetivo, designado
e % — B através de ato da Presidéncia e remunerado com base de

\_TDREQI \Ejh;TE : calculo na gratificagdo pecuniaria correspondente;
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Wirnicipal de Caieiras

Xl - FUNCAO GRATIFICADA: consiste no exercicio de
atividades para o cumprimento de objetivos
especificamente ligados ao propdsito de comissdes,
grupos e equipes de apoio, cujo objetivo implique em
aumento de responsabllldades ao servidor publico para a
reallzagao € entrega dos ~resultados esperados, sem
preJU|zo do egg :CICIO das atrlbulgoes do cargo de orlgem

f ngao de5|gnada
S i
XV - NIVEL de5|gnagao |nd|cat|va da p05|gao em que se
encontra o vencimento do serV|dor publlco na hierarquia
R vertlcal da tabela de vencimento, expresso em: numeros
R . romanos, do' menor para o malor valor; " )
N R [-’--]" ‘

B P XVI - PROGRESSAO HORIZONTAL €. a passagem do
i servxdor pubhco de uma, classe para outra posterlor no
oo - mesmo nivel: .em que se encontra enquadrado na tabela

R ST “de venamento proprla do_grupo ao qual: pertence '

N . XVIL: - PROGRESSAO VERTICAL: é a passagem do-servidor
‘ : - publico de-um. nivel inferior” para-outro |medlatamente
superlor naAtabeIa de venCImento proprla do grupo ao

4 1% DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO EDE RECURSOS
L HUMANOS
’\,a []\

. 4 DEPARTAMENTO DE,_ OMUNICACAO E TECNOLOGIA

,.A”Art‘~ 12 0s” departamentos e setores da Céamara
) Mun|c1pal serdo *, comandados pelos chefes de
departamento e encarregados de setor, cargos
comissionados  cuja  ocupagdo serd  destinada
preferencialmente aos servidores efetivos que ja tenham
adquirido estabilidade funcional.” (NR)
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Odmare Oatielras

“Art. 17. Fica consolidado o Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo, com as denominagdes,
quantidades, referéncias, jornada de trabalho e requisitos
de ingresso, definidos nos Anexos VI e VII desta
Resolugdo.” (NR)

' Paragrafo Unlco O cargo de provnmento em comlssao de

v ) - Chefe do Departamento Admlnlstratlvo ‘e -deRecursos
"‘ .~ © Humanos serd provido excluswamente por servidor
- K - efetivo estavel g (NR)

; , LT Paragrafo Unlco O cargo de. prowmento £em comissao de
o ST "Chefe do Departamento de Compras LicitagBes e
' Contratos.- sera provndo excluswamente por serv1dor
efetlvo estavel (,NR)

[ s

S o { Aem suas TelagBes com as
L P u autorldades e’ com 0 publlco através da elaboragdo- de
' textos lmagens ou V|deos ‘destinados & dlvulgagao e
transparencua dos atos da Camara Mumupal ‘

II £, fazer 0 reglstro relatlvo as audlenuas v15|tas

auxmar nas solemdades recepgoes e VISItaS dos
spedes oficiais; : ‘
TV .e‘:’prowdenuar a transparenCIa dos atos praticados péla
Camara ‘Municipal, em especial nas redes sociais e site
oficial;
V - intermediar a relagdo da Camara Municipal com os
veiculos oficiais de publicacdo da Prefeitura;
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")ue;éa/ de 5@66(//’{{4

VI - prestar esclarecimentos sobre a Cdmara Municipal, se
autorizado pelo Presidente;

VIl - promover a organizagdo de arquivos de publicagdes
relativas a assuntos de interesse da Camara Municipal;
VIl - coordenar a elaboracdo de plano diretor de
xlnformatlca de Ianos de,_51$tg“mas de acesso a banco de

>as’ pohtlcas e programas d“ev nformatlca da Camara

s - X oe . SUPETVISIONAr.  a.. manutengao dos sistemas
i

f automatlzados de mformagao \

X! - coordenar a realizaggo das at1V|dades de organlzagao

) e metodos voltados para os sistemas de mformagoes
N A computadorlzadas ‘

o f P Xl - determmar a reV|sao perlodlca dos 5|stemas
I implantados;: 77 - . i
Xill - ordenar a adoc;ao de ; procedlmentos e normas

e _técnicas em todas as-fases. do ﬂuxo de: planejamento e
o ’ e ~-desenvolvimento de.. srstemas de processamento de
dados, mantendo -0S completos e permanentemente
documentando os,a _
o . XV - orgamzar e manter 0, desenvolwmento de SIstemas
oo : lde processamento de dados efetuando levantamento
' o para apurar a ut|I|zagao der recursos materiais e humanos,
) atendlmento de cronogramas e qualidade-dos servu;os
em. cada fase; 7 ' -
XV - goqrdenar a reallzagao de estudos voltados para 0
B . ,{-“’ . aumento da produtlwdade dos equamentos ‘de
processamento de ‘dados-da Camara Municipal; -
”“1XVI promover a modernlzagao dos materlals utilizados
X bem; como; outros ins m05’ ,:necessarlos ao,. bom
desenvolwmento da mforma : '
& fTXVIl - propor 0 plano de trelnamento aos usudrios de
) recursos de lnformatlca da Cémara Municipal;
XVIII - desenvolver & implantar a interligagdo em rede dos
sistemas de processamento de dados, em conjunto com
as unidades setoriais da Cadmara;

Rua Albert-Hanser, n° 80 - Regido Central - Caieiras/SP
CEP: 07700-605 - TEL: (011) 4442-8399
WWWw.camaracaieiras.sp.gov.br




T d

L

XIX - executar outras atividades correlatas que Ihe forem
determinadas pelo Presidente da Camara Municipal ou
pelo Diretor Administrativo.”(NR)

Par4grafo Unico. O cargo de provimento érh’cbmisséo de
Chefe do. Departamento de Servigos Gerais- sera provido
excluswamente por serwdor efetlvo estavel T (NR)

LT TR S SR

[P S S S
-~

DGO Paragrafo Umco O cargo de pro\nmento em comlssao de
‘““f‘f“"‘““Encarregado do Setor_de- Telefoma -e: Recepgdo- sera
] provndo excluswamente _por serVIdor efetlvo estavel "

oy

Ehcarfegado 3do «SLetor de Manutengao e lepeza sera

e T

‘provido_exclusivar

Parégréfo Unico. O caFgo de provimento em comissdo de
Encarregado do Setor de Apoio Legislativo serd provido
exclusivamente por servidor efetivo estavel.” (NR)

“Art. 44. Ao Chefe de Gabinete da Presidéncia compete:
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| - planejar as atividades relacionadas a definicdo de metas
e estratégias a serem adotadas no Gabinete da
Presidéncia, bem como estabelecer uma logistica de
acOes parlamentares e politicas;

Il - estabelecer canais de comunicagdo entre o Gabinete
dM’PreSIdenua*e o Gabmete dos demals Vereadores

w_,,_reahzados no.. Gablnete df LPre5|denC|a,\ mediante
.- organjzagdo e controle das agdes desenvolvxdas analisar
mformagoes de interesse do-Presidente com o obJet|vo de
" sub5|d|ar a tomada de decisdo;. ; :
T IV '—,ﬂ acompanhar o -Presidente . e representa -lo em
o cerimdnias of|C|a|s e eventos pO|ItICOS dentro dos
. parametros ‘de representatlwdade pohtlco partldarla
sempre que determmado : RS
V- assessorar o Pre5|dente nos- ‘atos- relaCIonados a
: T “-organizagdo e estruturagao do. Gabmete e respectlvos
S servidores; ‘. .. S o
. e VI" - executar outras “tarefas - correlatas -que sejam
N determmadas peIo superlor hlerarqwco ” (NR)

'”Art.,48 .....

. o" Poder Leglslatlvo dewdamente
deSIgnados por Ato da Pre5|denc1a respeltados 0s
- requnsfcos e habllldades para seu' exerC|C|o (NR)

em n|ve| superior.” (NR)

“ANE. B2, e e s
B s
[...]
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Py dewdamente certificado. pdr sérwdor do Departamento

Comls‘sao

Il - fiscalizar o controle dos periodos aquisitivos e
concessivos de férias dos servidores realizado pelo Chefe
do Departamento Administrativo e de Recursos Humanos,
a fim de evitar o acumulo de férias ndo gozadas;

Il - fiscalizar o controle das faltas abonadas dos servidores
reahzado pelo Chefe do Departamento Administrativo e

Admmilstratlv.lo e de Recursos Humanos; .-

.1

§20. ... OSSO OO
(.- L ' : e

Il - receber anualmente o procedlmento de’ gestao de
carreira do orgao competente da- Camara Mumcnpal
distribuindo sua ﬁscallzagao e‘gerenCIamento a um: dos
‘membros da Comissdo; N :
“ll=receber 6 procedlmento de aqu15|gao de establlldade
do orgao competente da Cémara Municipal, -distribuindo
sua ﬂscallzagao e gerenaamento aum dos membros da

IH - notlflcar pessoalmente o serVIdor das decisGes da
Comlssao espemalmente acerca da evolugao funuonal e
concessao de vantagens y (NR)

",

e mstaurar procedlmento admlnlstratlvo d|sc1p||nar
quandd determinado” pela Comissdo, ou quando, durante
a fase preliminar, ja for possivel identificar a presenca da
materialidade infracional e de indicios suficientes de
autoria da infragdo disciplinar;” (NR)
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“ATE. 57 oottt e s s
[...] ]
Paragrafo Unico. A fungdo de controlador interno sera
obrigatoriamente ocupada por servidor efetivo que ja
tenha adquirido a estabilidade funcional, com formagao
R ~super|or em*Admmlstragao ClenC|as Contabeis, Direito,
5P - ia pu possuir especializagdo em
na§'refer|das,areas’”‘(NR)

e T V= prestar ou determlnara prestagao de mformagoes em
T agoes de controle de constltuuonalldade e em outras

f.'.

I

‘.
-~

Leglslatlvo (NR)

4 so
R I B S XX::- -elaborar mensalmente "0’ mapa 'de- constimo de

Pt o T materials, encamlnhando “05.. @0 - Departamento de
‘ o Compras L|C|ta<;aoeContratos” (NR) -

AU Ill z- represen ‘
e e kconstatadaaausénaa de prof|55|onalcom conheumentos

’ Vs prestar apono‘ tecmco e admlnlstratlvo Agente de
'_,VContratagao ao Pregoelro e a Eque de Apoxo

Admlnlstratlvo bEm ’co"io ,'a e_glsla(;ao atlnente a0s
procedlmentos I|c1tatorlos especxalmente as Leis Federais
“ne, 8 666/93 n2 10. 520/2002 n214.133/2021, bem como
quaisquer outras normas municipais, estaduais e federais
aplicdveis a matéria de licitagbes e contratos
administrativos;

[...]
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XI - estudar as propostas de alteragdes nos termos de
referéncia, projetos basicos ou pedidos de orgamento
realizadas pelos servidores da Cdmara Municipal;

Xl - acatar e realizar imediatamente as alteragdes nos
termos de-referéncia, projetos basicos ou pedidos de
forgamento determmadas fpela Secretaria de Assuntos
'Ju:’rldlcos cwdando para‘que ‘0 procedlmento ndo seja

.XVII - reallzar nova pesqulsa .de- pregos quando solicitado
~ pelo Agente de. Contratagao‘ou' pelo Controlador Interno,
L a fim. de aferlr 0s termos do contrato “administrativo
T celebrado alnda s30.vantajosos para a Camara Mumupal
N de Calelras ‘ ‘

P
’d ) A4 'l': v
A ]
Tt [ AP !
- s . . i

|

XIX - reallzar o] planeJamento de compras para todos 0s
drgdos e unldades da Camara Mumupal com a devida
reserva orgamentarla forneCIda pela -Secretaria” de

Tl Fmangas e Gestao dé: PrOJetos 3 (NR) o

reallzac;ao de I|C|tagoes
o mcluswe i parflupando das?‘ sessBes, “prestando . -

. mformagoes necessarlas ao Agente de Contratagao ao
Pregoelro eal Eq" lpe de Apono
L1 * .
VI (onhecer profundamente os prlnC|p|os do Dlrelto
4 Admmlstratlvo bem como.~a Ieglslagao atinente ,aos
T L procedlmentosllCltatorlos espeualmente as Leis Federais

- n°»~8 666/93 ng 10 520/2@02 *n° 14 133/2021 ‘bem’ como

e

aplj(ea’veig_ a materla de” llCltagoes ‘e contratos
‘adminiistrativos; s
Xl -“acatar e realizar imediatamente as altera¢des
editalicias determinadas pelo Secretdrio de Assuntos
Juridicos, cuidando para que o procedimento ndo seja
paralisado em demasia aguardando tais medidas;” (NR)
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“ATE. 83, .ottt et
[..]

Xll - prestar assessoria técnica durante a realizagdo de
sessBes ordinarias, extraordindrias e solenes, bem como
das audiéncias publlcas a serem realizadas pela Camara

Fd

~“;relat|vas 4 Tecnologia da
1 ento “de Comunicagio e
»Tecnologia da Informagﬂo’i : subordlnagao ao
respectivo. chefe, gtransmltmdo suas ordens € polltlcas aos
. -, . subordinados; | :

' ; P XIV “auxiliar 0 Chefe do Departamento de Comumcagao e
R Tecnolog|a da Informagao na coordena(;ao dos trabalhos
b '
i

de |nformat1ca e telematlca dlstnbumdo as tarefas entre
os’ servndoresenvolwdos PR *
XV - “dirimir confhtos entre _os serwdores sob sua
AU subordlnagao mcluswe dura_nt ‘as sessoes da Camara
& ™ -.__ Municipal; - RS |
“;X,\‘/If:’“—“ executar outras tarefas correlatas que seJam
SE . determinadas- pelosuperlor hlerarqwcoepelo Pre5|dente
oL L da Camara Mun|c1pal (NR)“" ’ -

DO TECNICO.DE: INFORMATICA ;

& f i

L, 85{ Ao Tecmgo de Informatlca compete

. K suporte a softwares do tlpo 5|stemas
\ “"-._.operaCIonals_ Wlndows Llnux - Microsoft. Offlce
.navegadores de lnternet (Internet Explorer Moznlla

) DO TECNICO LEGISLATIVO
“Art, 86 Ao Técnico: Leglslatlvo compete
L] '

VIII - compete aos ocupantes do cargo efetivo de Técnico
Legislativo, além das atribui¢Bes previstas neste artigo,
aquelas vinculadas ao departamento de lotagdo do
servidor.” (NR)
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(Dctmara Oﬁvw;&a/ de

“ATE. O7. oot e

§ 19. O recesso de que trata este artigo devera ser sempre

remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra

forma de contrapresta(;ao." (NR)

”Art 102 A progressao honzontal obedecerd a
- sistematica- de,»valorlzac;a do* vencimento fixado em 6
(sels) yclasses representadas por letras, em ordem
: alfabetlca é-Créscente, a: partlr,da( |6tra “A” até a letra “F”,
~do thenor valor para o malorﬁ Ior de vencimento, para os
L Lllgrupes. G-1Y e “G-27, el ém 18 . (dezmto) classes,
A representadas por letras, em ordem’ alfabética e
B crescente, a partir da letra “A” até a letra “R”, do menor
k _ valor para'o maior valor de vencimento, para os grupos
T "G3" e ‘G- 4” obedecendo, os parametros e 'valores

’ . ‘ constantes da tabela do Anexo IX.” (NR)

J i e '.: ”Art 103. A progressao vertlcal‘obedecera a Slstematlca

w ¢ .o~ _ de valorizagdo do vehcimento flxado em 3 (trés) niveis,

e e representados  por. . numeros _romanos, em ordem

P 107U crescente, a:partir.do “ " até o ”Ill" do menor valor para

o maior valor, para. 0s gripos “G-1” e “G-2", e em+4

, (quatro) niveis, representados por nimeros romanos, €m

, . ’ 'ordem crescente,La partlr do “| "até o “Iv" do menor valor

; ) I para 0 malor"‘valor para‘-os 'grupos “G- 3" e “G- 4”

L ' ' obedecendo os i’parametros e valores :constantes da
tabela do Anexo IX " (NR) : '

= “SECAO ||
DA PROGRESSAO VERTICAL
Art. 114. A progressdo vertical é a passagem de um nivel
para outro imediatamente superior, mediante pontuagao
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minima obtida através de qualificagdo, mantida a mesma

classe.
Paragrafo Unico. A progressdo vertical dos servidores dos
grupos “G-1”" e “G-2” resultara na passagem para a
primeira ,classe; do nivel imediatamente superior,
( "dog Nsﬂgrwdoresydos grupos “G-3" e “G-4”,
X ' de vencimento

o »A reallza(,:ao* da ultlma avallagao n3o dlspensa a
chefla imediata dé~“Continuar observando os fatores
avaliatorios, devendo, antes de completar trinta e seis
meses, oferecer, se for o caso, manifestagdo devidamente
justificada e comprovada de qualquer fato novo que possa
influir no conceito final do avaliado.
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i

Cimara

7T

e

§ 39. Findo o prazo de 36 (trinta e seis) meses, como
condicdo para a aquisicdo da estabilidade, sera realizada
a Avaliagdo Especial de Desempenho para Aquisi¢do de
Estabilidade Funcional, a ser realizada pela Comissdo
Técnica de Gestao de Carrelra e Recursos Humanos,
__ ;jadqumndo;;establlldade o serv1dor que tlver obtido os

“Art. 138. No inicio da jofnada.dé trabalho,.0s servidores

_deverdio acessar os e-mails*funcionais’ ou e-mails que

? ‘ tenham sido mdxcados pelo servidor a Comlssao Técnica

) | ', < de: Gestdo de Carreira e Recursos’ Humanos e ao

. 1 . Departamentp Administrativo e de Recursos Huur.nanos, a

‘ ‘ fim de tomarem ciéncia de eventuais comunicagdes ou
She : ordens exped;«idas pelo superip_f hierarquico.” (NR) *;

e ST e T e ! L

A e

Y “Art. 204. Os brocédimentbs administrativos previstos:nos

b - - incisos 1, i, llI IV, ViI, Vil e IX 'do§:19, do art: 156 desta

o wwResoluz;ao serdo regulamentados por- Portaria a ser
expedlda pelo Procurador Geral " (NR)

1

{
.'i

(o I Art 4° Flcam acresados 0s-a ~t<|‘gos 22 A 22 B e 71—A na

I s
. - ' o 3\ oy . “ 4Lx
4 . i Sew j 4 i . e: t ! -

i P
i f/

CLArE 22-A Os atuals cargos ‘em comissdo de- D|retor

Admlnlstratlvo Dlretor de Processos.. Gerenciais e
Flnangas Dlretor “Juridico e, Coordenador de Assuntos
Leglslatlvos flcam transformados por esta Resolugao nos
cargos em comlssao de- natu- zva polltlca de Secretano
I ativos;. Secretario. de Fmangas e
Ges ao de PrOJetos Secretarlo de Assuntos Jur|d|cos~
Secretarlo de Assuntos ’Leglslatlvos respectlvamente
f{conforme Anexo I,Tabela Lo

Art. 22‘-’B. Os atuai's ’Eiérgos em comissdo de Chefe do
Departamento Administrativo e Chefe de Gabinete ficam
transformados por esta Resolugdo nos cargos em
comissdo de Chefe do Departamento Administrativo e de
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Recursos Humanos e Chefe de Gabinete da Presidéncia,
respectivamente, conforme Anexo |, Tabela 1.

Art. 71-A. Fica alterada a nomenclatura do cargo efetivo
de AuX|||ar Admlnlstratlvo para Técnico Leglslatlvo

x\,(

38, o inciso VIlI do art; 4@ ounuso;VH

1° Secretarlo?

A MARIA MARQUES SANTOS
32 Secretaria

JO
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| MESA DIRETORA

N E— 1 m D
iCRETARIA DE SECRETARIA DE OUVIDORIA | . | assuntos | .| PUBLICOS, SAUDE, SEG. SISTEMA DE
ASSUNTOS ASSUNTOS E REDACA LEGISLATIVA " . |aominisTRATIVO| .|  ATIVIDADES PUBLICA, CONTROLE
JURIDICOS LEGISLATIVOS ANCa ] RLYABAS ECIEL ESPORTES E INTERNO
[ ‘ | AMpENETOM.DE | socian o
- RETARIO D . | *fOBRAS RV = i
'f\zgm'gs“ FINANCAS E . C‘;"&giggf“ OUVIDOR .| assuntos PUBLICOS, ety CONTROLADO
URIDICOS {C) ‘GESTAO DE | emancas e org. | | LEGISLATVO (F) | fADMiNISTRATIVO |  ATIVIDADES PUBLICH, ESP. E INTERNO (F)
e . e ! T . -’ RSS-SOTIA
:I: b it s OEpARTAMENTO P 1
ANALISTA DEPARTAMENTO | - DE ; DEPARTAMENTO
tOCURADORIA LEGISLATIVO (£) |- <|ADMINISTRATIVO | | COMUNICAGROE | DE SERVICOS
3 "' EDERM | TEcnoLOGIA DA GERAIS
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ANEXO |l — GABINETE DA PRESIDENCIA

GABINETE DA
PRESIDENCIA

CHEFIA DE GABINETEDA|- - | ASSESSORIA ESPECIAL
PRESIDENCIA DA PRESIDENCIA
| CHEFE DE GABINETE DA | ASSESSOR ESPECIAL DA
PRESIDENCIA (C) PRESIDENCIA (C)
REF: 15 o REF: 14
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ANEXO IIl — GABINETE DOS VEREADORES

GABINETE DOS
VEREADORES

CHEFIA DE GABINETE
PARLAMENTAR

CHEFE DE GABINETE
PARLAMENTAR (C)

REF: 10

ASSESSORIA
PARLAMENTAR

g
)

aat .,11'. At ‘
e by

ASSESSOR
PARLAMENTAR (C)

REF:9
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ANEXO V — SECRETARIA DE FINANGAS E GESTAO DE PROJETOS

SECRETARIO DE
FINANCAS E GESTAO DE
PROJETOS (C)

REF: 13

ANALISTA FINANCEIRO (E)| = -
REF: 3 ’

REF:3

CONTADOR (E)

A

3

ANALISTA DE
PATRIMONIO E ESTOQUE

REF: 3
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ANEXO VI — SECRETARIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

SECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS

(€)
REF: 15

e e

ANALISTA LEGISLATIVO (E)
REF: 3
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ANEXO VIi — SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIO DE
ASSUNTOS JURIDICOS

(€)
REF: 12

5 e ~ 1

R w2

' PROCURADORIA
REF: 11 '
; A
: PROCURADOR
LEGISLATIVO (E)
REF: 11
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ANEXO VIl - CARGOS ALTERADOS

TABELA | - CARGOS TRANSFORMADOS

SITUACROATUAL | CH |.QTD |; -/ ! | SITUACAO NOVA QTD | CH

if

Assessor Parlamentar ChefedeGablne 'Aaisarl_"amentar 10 | 40h

|77 Secretario de-Assuntos
Administratiyos

Diretor Admi_nistrati‘;‘\‘/o,: hel b 1 | 40h

N

Diretor dé:Progessos 40h e Secretario de Finarw{é‘é:s'ie Gestdo de |.

! . 1 |40h
Gerenciais e Finangas B . Projetos

Dire:forluridico‘ A40ht 1 Setretério de ASsuntos'Jurl'di.cosA 1 | 40h

Coordenador de

D AGOT9€ 1 40h | T1 | Secretério de Assuntos Legislativos | 1 | 40h
Assuntos Legis|ativos S N : ‘ ‘,

- Chefe do - : S AChéfe‘fdé)' Departamenté
Departamento- -.|40h |~ 1- |- Administrativo e de Recursos 1 |40h
- Administrativo.- - .| .- | -~ -|.. . Humanos '

Chefede'Gabinete | 40h | 1 Chéfede'Gabinet‘e/gda,.\Pre‘sidéhcia 1 40&1

P
L ;
[ o

HERNS

/ ']fﬁ’" . ‘s RN EIR ’ %l x
TABELA Il - NOMENCLATURAS ALTERADAS

" SITUACKOATUAL | PROV. |"_ " SITUAGAONOVA - | PROV.

- Auxiliar Administrativo | "EF. | Técnico Legislativo R

.|~ Encarregado do Setor.de | ;..
‘.‘2«\. e AT L s R CO
21 Servios Administrativosy |-
- ~::;"wﬂ‘.:'x-,_..:__.l--~ l.'i,,,; AL i

_Encarregé'do,:dbls‘etor"de.-.’ S
- S R I I CO E
| ... Apoio:Legislativo .- . |13 ‘

Rua Albert Hanser, n° 80 - Regido Central - Caieiras/SP
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ANEXO IX - QUADRO FUNCIONAL PERMANENTE DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO ESCOLARIDADE

Graduagdo em Direito + OAB
f;Graduagao em Direito + OAB

A

Ensiho Superior Completo

Procurador Geral

R
Procurador Leglslatlvo

%

Analista de Compras“‘x |

Analista de- L|C|tagoes : ( Graduagao em Direito

AFE J?‘Q“

Analista de Patrlmomo’e

Ensmo Superler Completo

Ensmo uperlor Completo

Graduagao em ClenC|as
- Centabels

‘nsmo Medlo Completo " CNH

Recepaomsta

: Ensmo Medlo Completo

. ‘i,Evr)sln.ql\/ledloﬂc-jomplgto

- f.R“epa(ado_'r. )Gevgalu ‘j

v TR
.+ Ensino:-Médio Completo

Rua Albert Hanser, n° 80 - Regido Central - Caieiras/SP
CEP: 07700-605 - TEL: (011) 4442-8399
www.camaracaieiras.sp.gov.br
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ANEXO X - QUADRO FUNCIONAL DE CARGOS EM COMISSAO LIGADOS A MESA
DIRETORA

CARGO

Qb

REF

CH

ESCOLARIDADE

Chefe de Gabinete da e §Y
PreSIdenua

1

- .Ensino Superior Completo +

/u/

Experlenua junto ao Poder
~Legislativo

<

Secretério de Assu 'tos

r i“fz‘ldfhf o

Graduagao em Direito + OAB +

Legislativos < -Pés-Graduagdo
Secretario de Assuntos EnsmotSuperlor Completo + Pés-
.1 ..15 |40h| .=
Admmlstratlvos ; : Graduagao
A R N -Ensino Superior Completo +
Assessorﬁ"Especia'l da’Presidéncia .2 | 14 140h Experiéncia junto ao Poder
<y s L Leglslatlvo
S — - .
ecre‘tarlo de Finangas e Gestdo | 1 i3 |40n| Ensmo Superior Completo
de PrOJetos O I e
Secretdrio de Assuntos Juridicos | 1 12 40h/ -, :;Gradgagao;em Direito + OA_B
Chefe do Depdrtamentode | .| | |¥ 7T - o
Comumcagao e Tecnologla da - 1A 8_ 40h| - Ensino:Superior Completo. :
; - Informacso-. : I | . S
Assessor Especial das Comissdes | = --{ '+ |, e :
de Justica e Redagao e Fmangas‘ 110 5": ‘,"'\‘AEn;sj(]o Superior Completo-
Orcamentos. - B N v
Chefe do Departamento; “* |- @ = ('+f. | o Z
Admlmstratlvo ede Recursos Rt 64 40h’| .| ‘Ensino Superior Completo
-~ Humanos': ", FE e : R -
' Chefe do Departamento de R N v
Compras L1c1tagoes e Contratos’ ," 1 , 6 4»,0h Ensm_(? "Su\pl)ervlorpompletoﬁf
Fhef_e dp Departamentg de T | 6= 1 "n'_'o_Su‘bériér.Compl'e'to::;;

Assessor da Comiss3o de-:

Educacdo, Saude, Seguranéa

Publica, Esportes e Assisténcia
Social

4_Oh - Lot

Ensino Superior Completo

Rua Albert Hanser, n° 80 - Regido Central - Caieiras/SP
CEP: 07700-605 - TEL: (011) 4442-8399
WWW.camaracaieiras.sp.gov.br




Assessor da Comiss&do de Obras e
Servicos Publicos, Atividades 1 5 |40h Ensino Superior Completo
Privadas e Meio Ambiente

Encarregado do Setor de Man. e

. 1 1 5 |40h Ensino Médio Completo
Limpeza 2 SN
Encarregado do Setor de Apoio. || | oo |
Legislativo! .-

Encarregado do Setor de-

Telefonia e Recepgao’ -
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