PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAIEIRAS

AVENIDA PROFESSOR CARVALHO PINTO N. © 207 CENTRO
CAIEIRAS - SAO PAULO - CEP 07700-210
FONE (11) 4445 9200 FAX 4445 9209
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LEI COMPLEMENTAR N.° 4 7 8 4 4
(27 DE AGOSTO DE 2015)

GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre ACRESCE CARGOS PUBLICOS JUNTO
AO ANEXO 10, DA LEI MUNICIPAL N.° 2.487, DE 10 DE FEVEREIRO
DE 1995 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

. . . FACO SABER que, a Camara do Municipio de Caieiras aprovou, €
eu, DR. ROBERTO HAMAMOTO, na qualidade de Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

ARTIGO 19 - Ficam acrescidos no Quadro de Pessoal
Estatutdrio, parte permanente, cargos isolados de provimento efetivo,
constante do Anexo 10, da Lei Municipal n.°© 2487, de 10 de fevereiro de
1995, com as modificacOes posteriores, 0os seguintes cargos publicos:

Quant. | Denominacao | Ref. Requisitos Basicos Carga horaria Lotacao
Auxiliar de
Administ _ 30 horas Administragao
20 m;(l)ls rag 17 Curso Superior Completo semanais
30 Auxiliar de 1 Formagao em Auxiliar de 30 horas S.M.S.
Enfermagem Enfermagem e inscricao no COREN. semanais
10 Médico 18 Formacdo em medicina e inscrigao Plantonista 12 S.M.S.
Pediatra no CRM horas/semana
10 Médico 18 Formagao em medicina e inscrigdo Plantonista 12 S.M.S.
Clinico Geral no CRM horas/semana
Assistente Formacao em Servigo Social e 30 horas S.M.S.
05 . 17 ST )
Social inscricdo no CRESS semanais
Assistente Formacdo em Servigo Social e 30 horas S.M.P.S1
04 . 17 LT ;
Social inscricao no CRESS semanais
Auxiliar Gabinete do
T . Ensino Médio Completo e 30 horas Prefeito - Fundo
10 Administrati- | 12 . : :
conhecimento em Word e Excel semanais Social de
VO S
Solidariedade
02 Farmacéutico | 17 Formagao em Farmacia e registro no 30 hora_s S.M.S.
CRF semanais
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ARTIGO 20 - As atribuicdes dos cargos ora criado sao as
seguintes:

I - Auxiliar de Administracao :

— auxiliar a realizacao dos trabalhos nas Secretarias em
que estiver lotado, por meio da organizacdao de dados e informagdes, atender aos
usuarios e outros servidores de forma presencial e por telefone, organizar e
armazenar os processos administrativos e papéis de trabalho, prestar assisténcia na
execucdo de atividades de todas as unidades da Prefeitura, digitar relatdrios,
oficios, cartas, memorandos, e demais expedientes relativos as atividades de sua
competéncia, recepcionar o publico, controlando a entrada e a saida de visitantes,
catalogar e controlar o cadastro de visitantes;

- participar de comissOes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico, operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades, manter organizados, limpos e conservados 0s materiais,
maquinas, equipamentos e o local de trabalho, sob sua responsabilidade.

IT - Auxiliar de Enfermagem:

— preparar 0S pacientes para as consultas, exames e
tratamentos, executar tratamentos prescritos, prestar cuidados de higiene,
alimentacao e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga;

— ministrar medicamentos, aplicar e conservar vacinas e
fazer curativos, colher material para exames laboratoriais, executar atividades de
desinfeccao e esterilizacao, realizar controle hidrico, realizar testes para subsidio de
diagndsticos, instrumentar, efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em
doencas transmissiveis, prestar cuidados de enfermagem pré e pds operatorios,
aplicar oxigenoterapia, nebulizacao, enteroclisma, enema e calor ou frio, executar
os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes e participar dos procedimentos
pos-morte.
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III — Médico Pediatra:

— atender adequadamente os pacientes, examinando-0s,
prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas patologias, aplicando
métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; registrar em prontudrio do paciente, o
diagnostico, tratamento e evolugao da doenga; acompanhar pacientes em seus
exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas dos pacientes ;
registrar relatorio escrito ou informatizado de seus pacientes; emitir atestados
diversos, laudos e pareceres, para atender a determinagbes legais; desenvolver
acdes de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em salde, visando
garantir a qualidade dos servigos prestados.

IV — Médico Clinico geral:

— atender adequadamente 0s pacientes, examinando-os,
prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas patologias, aplicando
métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; registrar em prontuario do paciente, o
diagndstico, tratamento e evolugdo da doenga; acompanhar pacientes em seus
exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas dos pacientes ;
registrar relatorio escrito ou informatizado de seus pacientes; emitir atestados
diversos, laudos e pareceres, para atender a determinagbes legais; desenvolver
acOes de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em salde, visando
garantir a qualidade dos servicos prestados.

V — Assistente Social:

— Elaborar, implementar, assessorar, coordenar e executar
politicas sociais publicas, privadas e filantropicas no ambito da Seguridade Social
(Saude, Assisténcia Social e Previdéncia) e também no meio ambiente, na
habitacdo, no lazer, na educacdo e outras areas; * Elaborar, coordenar, executar e
avaliar plano, programas e projetos na area do Servico Social; - Realizar pesquisas
e estudos para conhecimento da realidade social; - No assessoramento e
consultoria aos 6rgdos da administracdo publica, direta e indireta, empresas
privadas, ONGs e movimentos sociais; * Realizacdo de vistorias, pericias técnicas e
laudos e pareceres sociais; * Prestar orientacao social a individuos, grupos e
populagao; - Elaboragcdo de provas e presidir e compor bancas examinadoras de
concursos de selecao para Assistente Social. }4
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VI — Farmacéutico:

- Exercer sua profissdo de forma articulada ao contexto
social, com total autonomia técnico-cientifica, respeitando os principios éticos que

norteiam a profissao.
- Ser responsavel por todo o processo de manipulagao

magistral e pela garantia da qualidade.
- Avaliar a infraestrutura da farmacia, promovendo 0s

ajustes necessarios a adequacdo de instalagbes, equipamentos, utensilios e

servigos, de acordo com a legislagao vigente.
- Manipular, dispensar e comercializar medicamentos

isentos de prescricdo, bem como cosméticos e outros produtos farmacéuticos
magistrais, independente da apresentacdo da prescricao.

- Decidir pela manipulagao, dispensacdo e comercializagao
de medicamentos de uso continuo e de outros produtos farmacéuticos magistrais,
anteriormente aviados, independente da apresentagao de nova prescrigao.

VII — Auxiliar Administrativo:

— Receber e remessar correspondéncias e documentos
controlar as notas fiscais a pagar, controlar os recebimentos de documentos do
setor, preparar e encaminhar documentos tirar copias enviar documentos para 0s
demais departamentos, atender telefonemas, manter organizados arquivos e
cadastros.

ARTIGO 3° - As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagado, revogadas as disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caieiras, em 27 de Agosto de 2Q15.

Registrada, nesta data, no Departamento de Secretaria- 1 e publicada no

Quadro de Editais.



